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MUNICIPIO DE BRUSQUE CONCURSO PUBLICO  EDITAL 001/2026
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO ESTRATEGICA & https://2026cpbrusque.fepese.org.br

Municipio de Brusque
Secretaria de Administragdo e Gestdo Estratégica

CONCURSO PUBLICO

Edital 001/2026

Abrem-se inscri¢Ges para o Concurso Publico Multientidades, destinado ao
provimento de vagas e formacgdo de cadastro reserva no quadro de
Servidores Publicos do Municipio de Brusque.

O Senhor André Vechi Prefeito do Municipio de Brusque, torna publica a abertura das inscri¢ées do Concurso Publico
Multientidades destinado ao provimento de vagas e formagdo de cadastro reserva no quadro de servidores publicos
do Municipio de Brusque, seus Fundos, Fundagdes e Autarquias através da Secretaria de Administragdo e Gestdo
Estratégica, que sera regido pela legislagdo em vigor e pelas normas estabelecidas no presente Edital e seus anexos.

DISPOSICOES PRELIMINARES

Concurso Publico - Municipio de Brusque -
Secretaria de Administra¢do e Gestdo Estratégica

Site: https://2026¢cpbrusque.fepese.org.br Email: 2026¢cpbrusque @fepese.org.br

Periodo de inscrigdes: Prova Objetiva (data provdvel)

das 16 horas do dia 3 de julho de 2026 as 16 horas do dia 4-de-agesto-de-2026 5 de agosto de 2026.7R%2 23 de agosto de 202603

1.1 O Concurso Publico, com exce¢do da Prova de Aptidao Fisica, do Exame Psicotécnico Vocacional, do Exame
Biomédico e da Investigacdo Social para o cargo de Agente da Autoridade de Transito, que ficardo sob a
responsabilidade exclusiva do Municipio de Brusque, serd executado pela:TR01

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Campus Trindade ® Rua Roberto Sampaio Gonzaga
CEP: 88040-900 * Trindade * Floriandpolis (SC)

& atengdo! para o envio de correspondéncia postal, usar o endereco listado no subitem 3.6

0B (48) 3953 1000

O Edital do Concurso Publico, os demais comunicados e avisos aos candidatos, bem como os resultados, os
julgamentos realizados aos recursos interpostos e todos os demais atos, serdo publicados no site do Concurso Publico
e constituem Unica fonte vélida de informacdo a respeito das normas e dos procedimentos do presente Concurso
Publico.
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A inscricdo do candidato presume estarem satisfeitas as exigéncias dispostas no Edital. Os documentos
comprobatérios serdo exigidos unicamente no momento da nomeagdo e a sua ndo apresentagdo, no prazo
determinado, acarretara a perda do direito a nomeagdo e posse.

Os candidatos nomeados serdo submetidos ao Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio, suas Autarquias
e Fundagdes Publicas — Lei Complementar n2 147, de 25 de setembro de 2009, Lei Complementar 146/2009, e, no
que couber, ao Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo, suas Autarquias e Fundagdes — Lei Complementar n2
143, de 31 de agosto de 2009, e suas alteragGes e ao Plano de Cargos e Carreiras do Servigo Autbnomo Municipal de
Agua e Esgoto (SAMAE) —Lei Complementar Municipal 405, de 05 de abril de 2024—, ficando sujeitos ao estagio
probatdrio de 3 anos, conforme disposto na LC 147/2009 e no Decreto n2 9.856/2024.

No caso dos servidores efetivos nomeados para cargos do Magistério Municipal de Brusque, aplicam-se as normas
previstas no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Brusque, acrescidas das disposi¢des especificas
estabelecidas nesta Lei Municipal Complementar 146, de 31 de agosto de 2009 (Estatuto do Magistério Publico
Municipal de Brusque).

O Concurso Publico destina-se a preencher vagas de provimento efetivo do quadro geral de servidores, bem como
dos Fundos, FundagGes e Autarquia do Poder Executivo do Municipio de Brusque e quadro de Pessoal do Magistério
Municipal de Brusque, conforme a tabela de cargos constante neste Edital.

O prazo de validade do Concurso Publico é de 2 anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a
critério do Municipio de Brusque.

O Cronograma de Atividades do Concurso Publico consta no Anexo 1 do Edital, podendo ser alterado por necessidade
técnica e/ou operacional. A alteragdo podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, sua
comunicagdo no site do Concurso Publico.

O conteudo programatico das provas consta no Anexo 2 deste Edital.

Presumir-se-3do verdadeiras as informagdes fornecidas pelos candidatos no ato da inscri¢do, sem prejuizo da apuragdo
posterior de responsabilidades administrativa, civil e penal.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo sendo admitidas
justificativas para o seu descumprimento, tampouco a apresentacdo de documentos fora dos prazos, salvo se
expressamente previsto em etapa especifica do Concurso Publico.

A inscricao do candidato implica o conhecimento e a aceitagao irrestrita das instrugdes e das condi¢des do Concurso
Publico, tais como estdo estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes
e convocagdes relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem
transcritos, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento.

Ao realizar a sua inscricdo, o candidato aceita que seus dados pessoais sejam tratados e processados de forma a
permitir a efetiva execugdo do Concurso Publico, autorizando expressamente a divulga¢do de seu nome, data de
nascimento, nimero de inscrigdo e notas/conceitos obtidos nas avaliagBes prestadas, em observancia aos principios
da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica.

O tratamento dos dados pessoais e sensiveis dos candidatos observard o disposto na Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais (Lei n? 13.709/2018). As informacdes coletadas serdo utilizadas exclusivamente para a execu¢do deste
Concurso Publico e poderdo ser compartilhadas apenas com 6rgaos publicos competentes e demais entidades
envolvidas na realizagdo do certame, observadas as finalidades legais, a transparéncia e a seguranga necessarias.

A qualquer tempo, a FEPESE podera solicitar ao candidato o envio de documentos originais para conferéncia da
autenticidade dos arquivos digitais ou documentos ndo originais. Os custos de envio serdo suportados pelos
candidatos.

Os documentos entregues pelos candidatos integrardo, de forma definitiva, os autos do certame, ndo sendo
devolvidos em qualquer hipdtese, inclusive nos casos de ndo classificagdo ou eliminagdo em qualquer fase do
concurso.

A FEPESE e o Municipio de Brusque reservam-se o direito de adotar medidas protetivas e preventivas durante o
andamento do Concurso Publico, visando a protecdo da saude coletiva de todos os envolvidos, em conformidade com
o Decreto Estadual 1.794, de 12 de margo de 2022.
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2 ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO e

2.1  Aselecdo de que trata o presente Edital compreendera as seguintes etapas:
2.1.1  Cargos de Professor

1. Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatdrio (pag. 19);
2. Prova de Titulos, de carater classificatério (pag. 23);

2.1.2  Cargo de Agente da autoridade de transito™0!

Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio (pag. 19);
Prova de Aptidao Fisica, de carater eliminatério (pag. 26);

Exame Psicotécnico Vocacional, de carater eliminatério (pag. 30);
Exame Biomédico, de carater eliminatdrio (pag. 30);

Investigag¢do Social, de carater eliminatorio (pag. 34);

o NE

2.13 Para os demais cargos
1. Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatdrio (pag. 19);

2.2 As provas do presente Concurso Publico serdo realizadas no Municipio de Brusque (SC). Na hipdtese de
indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nesse municipio, as provas poderao ser aplicadas em municipios
vizinhos ou em outras localidades da regido.

3 ATENDIMENTO AO CANDIDATO E ENTREGA DE DOCUMENTOS @

3.1 A coépia do presente edital, bem como equipamentos para acesso a internet e pessoal para orientar inscrigdes e
receber documentos, estardo a disposi¢ao dos interessados nos enderegos e hordrios abaixo.

Fundacgéo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Campus Trindade ¢ Rua Roberto Sampaio Gonzaga
CEP: 88040-900 — Trindade — Floriandpolis (SC)

© WhatsApp: (48) 99142-2736 & E-mail: 2026¢cpbrusque @fepese.org.br
0B Telefones: (48) 3953 1000, (48) 3953 1032, (48) 3953 1062 e (48) 3953 1065.
& Correspondéncia postal: usar o endereco listado no subitem 3.6.

&o Hordrio atendimento: dias uteis, das 8 as 12h e das 13 as 17h*.
* no ultimo dia de inscrigbes: das 8 as 12h e das 13 as 16h.
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Posto de Atendimento da FEPESE em Brusque (SC)

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Inovagao

Rua Paes Leme, 45 (salale 2)-Centro 1
88350-220 — Brusque (SC)

&0 Hordrio de atendimento: dias uteis, das 13h30 as 17h30%.
* no ultimo dia de inscrigdes: das 13h30 as 16h.

O atendimento é limitado a disponibilidade de pessoal e equipamentos. Nos locais de atendimento ndo sera possivel
efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo.

Os documentos e requerimentos exigidos, salvo expressa determinagao das normas do Edital, poderdo ser entregues:

. Pela internet (https://2026cpbrusque.fepese.org.br) por meio de upload (carregamento) no site do Concurso Publico.

Presencialmente pelo candidato ou procurador devidamente constituido na sede da FEPESE, ou no Posto de Atendimento em
x Brusque (SC), respeitados os horarios de funcionamento.
! Via postal.

Envio pela Internet (Upload).

& Upload de arquiv(s):

Para o envio de documentos pela internet (UPLOAD), o candidato devera:

Selecione ofs) arquivo(s) para anexar.

Escolher arquivos | Nenhum arquive escolhido

1. Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir, de forma
legivel, no formato PDF, PNG ou JPG; (madbrre Agio
2. Acessar o site (https://2026cpbrusque.fepese.org.br) do Concurso Publico; teste.pat
3. Naareade ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, procurar, ao lado do campo
do assunto, a que se trata o documento, o botdo “Escolher arquivos”;
4. Apds a selegdo dos arquivos, clicar em “Salvar”.

Compete exclusivamente ao candidato verificar o correto envio dos documentos por meio do sistema de
upload, observando a legibilidade e o formato exigido. A banca organizadora exime-se de qualquer
responsabilidade por documentos ndo recebidos, ilegiveis ou em formato incompativel.

Entrega pessoal ou por Procurador.

Os documentos poderdo ser entregues pessoalmente ou por Procurador, na sede da FEPESE ou no Posto de
Atendimento em Brusque (SC), nos dias Uteis, no horario de funcionamento informado neste Edital. No caso de
entrega por Procurador este deve portar documento original valido de identificagdo e instrumento de procuragdo
publica ou particular com fins especificos para entrega dos documentos relacionados ao Concurso Publico.

No atendimento presencial, o candidato poderd ter acesso a equipamentos e receber orientagdo para a
realizagdo da inscri¢do e demais atos relativos ao Concurso Publico. No entanto, é de sua exclusiva
responsabilidade o correto preenchimento das informagées e a execugdo dos atos pertinentes a sua
inscrigdo e participagdo no certame.
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Envio pelo correio.
A remessa de documentos via postal (pelo correio) deve ser feita unicamente para o seguinte endereco:

Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)
Concurso Publico - Municipio de Brusque (Edital 001/2026)

Caixa Postal: 5067 ¢ CEP: 88035-972 e Floriandpolis (SC)

Recomenda-se que a documentagédo enviada via postal seja encaminhada por SEDEX (Servigo de Encomenda Expressa
Nacional) ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR), devendo o candidato providenciar a postagem com
antecedéncia.

Documentos enviados pelo correio so6 serdo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16 horas do
ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data
anterior, valendo para fins de direito de comprovag¢do da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega
da correspondéncia.

Ndo serd admitida, apds o término do prazo estabelecido para apresentagdo, a complementagdo, inclusdo ou
substituicdo de documentos, salvo se expressamente permitida pelas regras do Edital.

Caso o nome declarado no Requerimento de Inscri¢do seja divergente do apresentado nas documentagdes entregues,
serd necessario um documento que comprove essa alteragdo.

A FEPESE e o Municipio de Brusque ndo se responsabilizardo por solicitagdes ndo efetivadas por falhas de

comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores técnicos que impossibilitem a
transferéncia dos dados, a impressdo dos documentos solicitados e/ou o pagamento da respectiva taxa de inscri¢do.

CARGOS, FORMACAOQ EXIGIDA,
CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

Os cargos do Poder Executivo do Municipio de Brusque, de suas Autarquias e FundagGes, bem como seus requisitos,
o numero de vagas destinadas a ampla concorréncia e os respectivos vencimentos iniciais, estdao definidos a seguir:

Cargos com exigéncia de curso de ensino médio

Cargo Requisitos Vagas Carga Salario Base +
g q 8 Horaéria Alim. (RS)
Formagdo Completa em Ensino Médio; e Carteira Nacional de Habilitagdo 5.120,36

Aesnteldeloutoridade (CNH) Categoria AB. Outros, estabelecidos nas leis Municipais do regime 01+CR 40h

de transito +850,00"
juridico Unico do servidor e do Plano de Carreira. ’
Ensino médio completo; Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria
“D” ou superior; curso especializado para condutores de veiculos de
. . emergéncia, conforme legislagdo de transito vigente; curso de 5.129,86
+
e SECEIE capacitagdo em atendimento pré-hospitalar, suporte basico de vida ou o> @ Al +850,00

equivalente, conforme definido em edital; aptidao fisica e mental
compativel com as atribui¢des do cargo

* Auxilio alimentagdo concedido em conformidade com a Lei Municipal n2 3.858/2015 e suas alteragdes.
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Tabela 4.2

MUNICIPIO DE BRUSQUE
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CONCURSO PUBLICO  EDITAL 001/2026
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Os candidatos ao cargo de Agente da Autoridade de Transito habilitados na prova objetiva e convocados conforme
a ordem de classificagdo serdo submetidos, posteriormente, a exame psicotécnico vocacional, exame biomédico,
teste de aptidao fisica e investigagao social, observados os critérios, procedimentos, prazos e condi¢des estabelecidos
em regulamento, neste edital e nos respectivos atos de convocagao, assegurado o direito a interposi¢do de recurso,

conforme LC 154/2009.7R01

Cargos com exigéncia de curso de ensino superior

.. Carga Salario Base +
Cargo Requisitos Vagas o A
8 quist 8 Horaria Alim. (RS)
Formagdo Superior Completa em Processamento de Dados, Ciéncias da
. . Computagdo e/ou Sistemas de Informagdo, Engenharia da Computagdo, 7.741,70
dnalitalisliniormatica Engenharia de Software. Outros, estabelecidos nas leis Municipais do regime Ot Sl +850,00"
juridico Unico do servidor e do Plano de Carreira.
Ensino superior completo em Engenharia de Transportes, Civil ou de Trafego,
Analista de Administragdo, Administragdo/Gestdo Publica, Economia, Geografia, 01+CR 40h 7.741,70
Transportes Logistica ou dreas afins. Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) +850,00"
Categoria A ou B.
Formagdo Superior Completa em Educagdo Artistica, ou areas afins, com
Arte Educador - registro no Conselho ou Orgéo Fiscalizador do Exercicio da Profisséo. 01+ CR a0h 3.759,80
Artesanato Outros, estabelecidos nas leis Municipais do regime juridico unico do +850,00"
servidor e do Plano de Carreira.
Formagdo Superior Completa em Educagdo Artistica, ou areas afins, com
Arte Educador - registro no Conselho ou Orgéo Fiscalizador do Exercicio da Profissdo. 01+CR 40h 3.759,80
Escultura ou Entalhe Outros, estabelecidos nas leis Municipais do regime juridico unico do +850,00"
servidor e do Plano de Carreira.
Formagdo Superior Completa em Educagdo Artistica, ou areas afins, com
Arte Educador - registro no Conselho ou Orgéo Fiscalizador do Exercicio da Profisséo. 01+ CR a0h 3.759,80
Musica Outros, estabelecidos nas leis Municipais do regime juridico unico do +850,00"
servidor e do Plano de Carreira.
Formagdo Superior Completa em Ciéncias Bioldgicas, com Registro no
. Conselho ou Orgio Fiscalizador do exercicio da profissdo. Possuir Carteira 6.223,09
Bilogo Nacional de Habilitagdo (CNH) Categoria A ou B. Outros, estabelecidos nas URgCE el +850,00"
leis Municipais do regime juridico Unico do servidor e do plano de carreira.
Formagdo: Obrigatdria Formagdo Superior Completa em Economia, com
registro no Conselho ou Orgdo Fiscalizador do Exercicio da Profissdo. Possuir 6.223.00
Economista Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH - Categoria A ou B. Outros, 01+CR 40h o
. R L P, . + 850,00
estabelecidos nas leis Municipais do regime juridico unico do servidor e do
Plano de Carreira.
Formagdo Superior Completa em nivel de bacharel em Educagéo Fisica;
Registro profissional: Registro ativo no Conselho Regional de Educagdo 6.223.09
Educador Fisico Fisica (CREF), quando exigido; Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo 01+CR 40h . .850 '00*
(CNH) Categoria A ou B. Outros, estabelecidos nas leis Municipais do !
regime juridico Unico do servidor e do Plano de Carreira.
Formagdo Superior Completa em Engenharia Civil, com registro no
Conselho ou Orgio Fiscalizador do Exercicio da Profissdo; e possuir Carteira 8.190,00
E heiro Civil - ) ! . 01+CR 40h o
ngenheiro Civi Nacional de Habilitagdo (CNH) Categoria A ou B. Outros, estabelecidos nas + 850,00
leis Municipais do regime juridico Unico do servidor e do Plano de Carreira.
Formagdo Superior Completa em Engenharia Civil com especializagdo em
Engenheiro Civil Engenharia de Trafego, com registro no Conselho ou Orgéo Fiscalizador do $.190.00
(Engenharia de Exercicio da Profissdo; e possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) 01+CR 40h " .850 IOO‘
Trafego) Categoria A ou B. Outros, estabelecidos nas leis Municipais do regime ’
juridico Unico do servidor e do Plano de Carreira.
Formagdo Superior Completa em Engenharia Elétrica, com registro no
Ensenheiro Eletricista Conselho ou Orgio Fiscalizador do Exercicio da Profissdo. Possuir Carteira R 40h 8.190,00
8 Nacional de Habilitagdo (CNH) Categoria A ou B. Outros, estabelecidos nas +850,00"
leis Municipais do regime juridico tnico do servidor e do Plano de Carreira.
Curso superior completo em Engenharia Florestal, com registro regular no
respectivo Conselho Profissional. Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo .190.00
Engenheiro Florestal (CNH) Categoria B. Outros requisitos: Aqueles estabelecidos pela legislagdo 01+CR 40h . .850 ,00‘

municipal vigente, incluindo o regime juridico Unico do servidor publico e o
plano de carreira da categoria.
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Carga Salario Base +

Cargo Requisitos Vagas oraria Alim. (R$)

Obrigatdria Formagdo Completa em Ensino Superior nivel de bacharel em

Direito, Administragdo, Administragdo/Gestdo Publica, Engenharia Sanitaria

e/ou Ambiental, Engenharia Florestal, Ciéncias Bioldgicas, Geografia, 01+CR 40h
Geologia, Gestdo Ambiental, Engenharia Quimica ou Quimica, além de

Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) Categoria B.

Fiscal do Meio
Ambiente

7.924,30
+850,00"

Formagdo Superior Completa em Fonoaudiologia, com registro no Conselho
Fonoaudiélogo ou Orgdo Fiscalizador do Exercicio da Profissdo. Outros, estabelecidos nas 02 +CR 40h
leis municipais do regime juridico Unico do servidor e do Plano de Carreira.

6.223,09
+850,00"

Formacgdo em nivel de graduagdo em medicina e registro no 6rgdo
fiscalizador do exercicio profissional; Comprovante de residéncia médica,
Médico Especialista - na area de especializagdo em Cardiologia, com registro no Conselho 01+CR 10h 5.834,16
Cardiologista Regional de Medicina, ou Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE) +212,50"
ativo no Conselho Regional de Medicina. Outros, estabelecidos nas leis
Municipais do regime juridico Unico do servidor e do Plano de Carreira.

Formagdo em nivel de graduagdo em medicina e registro no 6rgdo
Meédico Especialista - fiscalizador do exercicio profissional; Comprovante de residéncia médica, 5:834;16
Emergencista na area de especializagdo em Urgéncia e Emergéncia, com registro no 6++CR 10k +212;50°
(Urgéncia e Conselho Regional de Medicina, ou Registro de Qualificagdo de Especialista 01 40h 23.336,00
Emergéncia) "% (RQE) ativo no Conselho Regional de Medicina. Outros, estabelecidos nas + 850,00
leis Municipais do regime juridico tnico do servidor e do Plano de Carreira.

Formagdo em nivel de graduagdo em medicina e registro no 6rgdo
fiscalizador do exercicio profissional; Comprovante de residéncia médica,
Meédico Especialista - na area de especializagdo em Endocrinologia, com registro no Conselho 01+ CR 10h 5.834,16
Endocrinologista Regional de Medicina, ou Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE) +212,50"
ativo no Conselho Regional de Medicina. Outros, estabelecidos nas leis
Municipais do regime juridico Unico do servidor e do Plano de Carreira.

Formacgdo em nivel de graduagdo em medicina e registro no 6rgdo
fiscalizador do exercicio profissional; Comprovante de residéncia médica,
Médico Especialista — na area de especializagdo em Gastroenterologia, com registro no Conselho 01+CR 10h 5.834,16
Gastroenterologista Regional de Medicina, ou Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE) +212,50"
ativo no Conselho Regional de Medicina. Outros, estabelecidos nas leis
Municipais do regime juridico Unico do servidor e do Plano de Carreira.

Formacgdo em nivel de graduagdo em medicina e registro no 6rgdo
fiscalizador do exercicio profissional; Comprovante de residéncia médica,
Médico Especialista - na area de especializagdo em Ginecologia/Obstetricia, com registro no R 10h 5.834,16
Ginecologista/Obstetra Conselho Regional de Medicina, ou Registro de Qualificagdo de Especialista +212,50"
(RQE) ativo no Conselho Regional de Medicina. Outros, estabelecidos nas
leis Municipais do regime juridico tnico do servidor e do Plano de Carreira.

Formagdo em nivel de graduagdo em medicina e registro no 6rgdo
fiscalizador do exercicio profissional; Comprovante de residéncia médica,
Médico Especialista - na area de especializagdo em Mastologia, com registro no Conselho R 10h 5.834,16
Mastologista Regional de Medicina, ou Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE) +212,50"
ativo no Conselho Regional de Medicina. Outros, estabelecidos nas leis
Municipais do regime juridico Unico do servidor e do Plano de Carreira.

Formagdo em nivel de graduagdo em medicina e registro no 6rgdo
fiscalizador do exercicio profissional; Comprovante de residéncia médica,
Médico Especialista - na area de especializagdo em Neuropediatria, com registro no Conselho 01+ CR 10h 5.834,16
Neuropediatra Regional de Medicina, ou Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE) +212,50"
ativo no Conselho Regional de Medicina. Outros, estabelecidos nas leis
Municipais do regime juridico Unico do servidor e do Plano de Carreira.

Formacgdo em nivel de graduagdo em medicina e registro no 6rgdo
fiscalizador do exercicio profissional; Comprovante de residéncia médica,
Médico Especialista - na area de especializagdo em Ortopedia, com registro no Conselho Regional 01+CR 10h 5.834,16
Ortopedista de Medicina, ou Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE) ativo no +212,50"
Conselho Regional de Medicina. Outros, estabelecidos nas leis Municipais
do regime juridico Unico do servidor e do Plano de Carreira.

Formagdo em nivel de graduagdo em medicina e registro no 6rgdo
fiscalizador do exercicio profissional; Comprovante de residéncia médica,
Médico Especialista - na area de especializagdo em Otorrinolaringologia, com registro no R 10h 5.834,16
Otorrinolaringologista Conselho Regional de Medicina, ou Registro de Qualificagdo de Especialista +212,50"
(RQE) ativo no Conselho Regional de Medicina. Outros, estabelecidos nas
leis Municipais do regime juridico tnico do servidor e do Plano de Carreira.

TROL Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 01. | ™2 Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 02.
TRO3 Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 03. | ™ Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 04.
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Tabela 4.3

4.3

MUNICIPIO DE BRUSQUE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO ESTRATEGICA

CONCURSO PUBLICO  EDITAL 001/2026
&, https://2026cpbrusque.fepese.org.br

Cargo

Requisitos

Vagas

Carga
Horaria

Saldrio Base +
Alim. (RS)

Médico Especialista -
Pneumologista

Formacgdo em nivel de graduagdo em medicina e registro no 6rgdo
fiscalizador do exercicio profissional; Comprovante de residéncia médica,
na area de especializagdo em Pneumologia, com registro no Conselho
Regional de Medicina, ou Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE)
ativo no Conselho Regional de Medicina. Outros, estabelecidos nas leis
Municipais do regime juridico Unico do servidor e do Plano de Carreira.

01+CR

10h

5.834,16
+212,50"

Médico Especialista -
Proctologista

Formacgdo em nivel de graduagdo em medicina e registro no 6rgdo
fiscalizador do exercicio profissional; Comprovante de residéncia médica,
na area de especializagdo em Proctologia, com registro no Conselho
Regional de Medicina, ou Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE)
ativo no Conselho Regional de Medicina. Outros, estabelecidos nas leis
Municipais do regime juridico Unico do servidor e do Plano de Carreira.

CR

10h

5.834,16
+212,50"

Meédico Especialista
— Psiquiatra

Formagdo em nivel de graduagdo em medicina e registro no 6rgdo
fiscalizador do exercicio profissional; Comprovante de residéncia médica,
na area de especializagdo em Psiquiatria, com registro no Conselho
Regional de Medicina, ou Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE)
ativo no Conselho Regional de Medicina. Outros, estabelecidos nas leis
Municipais do regime juridico Unico do servidor e do Plano de Carreira.

01+CR

10h

5.834,16
+212,50"

Meédico Especialista -
Urologista

Formacgdo em nivel de graduagdo em medicina e registro no 6rgdo
fiscalizador do exercicio profissional; Comprovante de residéncia médica,
na area de especializagdo em Urologia, com registro no Conselho Regional
de Medicina, ou Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE) ativo no
Conselho Regional de Medicina. Outros, estabelecidos nas leis Municipais
do regime juridico Unico do servidor e do Plano de Carreira.

CR

10h

5.834,16
+212,50"

Terapeuta Ocupacional

Formagdo Superior Completa em Terapia Ocupacional, com registro no
Conselho ou Orgio Fiscalizador do exercicio da profissdo. Outros,
estabelecidos nas leis Municipais do regime juridico tnico do servidor e do
Plano de Carreira.

01+CR

30h

6.223,09
+850,00"

Professor
Lingua Inglesa**

Formagdo Superior Completa Licenciatura Plena em Letras/Lingua Inglesa.
Outros, estabelecidos nas leis Municipais do regime juridico unico do
servidor e do Plano de Carreira.

01+CR

20h

Professor
Lingua Portuguesa**

Formag&o Superior Completa Licenciatura Plena em Letras/Lingua
Portuguesa. Outros, estabelecidos nas leis Municipais do regime juridico
Unico do servidor e do Plano de Carreira.

01+CR

20h

ver Tabela 4.3

Professor
Matematica**

Formagdo Superior Completa Licenciatura Plena em Matematica. Outros,
estabelecidos nas leis Municipais do regime juridico tnico do servidor e do
Plano de Carreira.

01+CR

20h

* Auxilio alimentagdo concedido em conformidade com a Lei Municipal n2 3.858/2015 e suas alteragdes.

** Para os cargos de Professor, a carga hordria sera de 20 horas semanais, podendo ser ampliada para até 40 horas semanais, de acordo com a

necessidade da Administragdo Municipal, observado o disposto na Lei Complementar Municipal n2 146/2009.

Nota Explicativa: Para os cargos cujo requisito de ingresso contenha a expressdo “Outros, estabelecidos nas leis municipais do regime juridico unico
do servidor e do plano de carreira”, considera-se que essa previsdo faz referéncia aos requisitos basicos para o ingresso no quadro de pessoal do
Municipio de Brusque, constantes do item 5 Requisitos para a Investidura no Cargo, deste Edital, ndo estabelecendo requisitos adicionais especificos

para o respectivo cargo.™03

Saldrio Base cargos de Professor

Auxili
Carga Horaria Licenciatura Especialista Mestre Doutor . d |o~
Alimentagdo
20h 2.081,22 2.393,41 2.752,42 2.890,04 425,00"

* Auxilio alimentagdo concedido em conformidade com a Lei Municipal n2 3.858/2015 e suas alteragdes.

As atribuigdes dos cargos objeto do Concurso Publico estdo descritas no Anexo 3 deste Edital.

TROL Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 01. | ™2 Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 02.
TRO3 Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 03. | ™ Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 04.
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5.1

5.1.2

5.1.3

5.2

5.3

6.1

6.2

MUNICIPIO DE BRUSQUE CONCURSO PUBLICO  EDITAL 001/2026
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO ESTRATEGICA & https://2026cpbrusque.fepese.org.br

REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

Sdo requisitos basicos para o ingresso no quadro do Municipio de Brusque:

1. anacionalidade brasileira ou equiparada;
2. o gozo dos direitos politicos;
3. aquitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;
4. o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
5. aidade minima de dezoito anos;
6. a aptiddo fisica e mental, que sera verificada por junta médica oficial;
7. habilitar-se previamente em concurso publico nos termos desta lei;
8. idoneidade moral, conforme Lei Municipal Complementar 147/2009 e suas alterag&es;
9. nado ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado — a bem do servigo publico, mediante decisdo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental;
10. ndo possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica que impossibilite acumulagdo de

cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da
Constituigdo Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios;

11. n3o ter sido condenado nas condigBes previstas na Lei Federal n2 11.340 de 07 de agosto de 2006 (Lei Maria da
Penha).

Nos termos da Lei Complementar n2 146 e 147, de 25 de setembro de 2009, o menor de 18 anos podera participar
do Concurso Publico, desde que implemente o requisito idade até a data de ingresso no cargo.

Ndo atende ao requisito de idoneidade moral aquele que tenha condenagdo criminal transitada em julgado, salvo
reabilitagdo judicial, bem como aquele que pratique condutas contra a moral, os bons costumes ou incompativeis
com o exercicio de cargo publico, conforme estabelecido pela Lei Municipal Complementar 147/2009.

O candidato aprovado neste Concurso Publico, quando convocado e nomeado para cargo de carreira integrante dos
Quadros Permanentes ou Suplementares de Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Brusque, de suas Autarquias
ou FundagGes, serd lotado, a critério da Administracdo, em qualquer de suas unidades ou drgdos, podendo ser
removido ou transferido de oficio, a qualquer tempo, no interesse da Administragdo.

Além dos requisitos indicados no subitem 5.1, os candidatos ao cargo de Agente da Autoridade de Transito devem
atender aos seguintes requisitos: TRO/TR02/TR03

1. ndo possuir antecedentes criminais, comprovados por certidGes negativas expedidas por 6rgdos policiais e
judiciais, estaduais e federais;

2. ndo ter sido punido com pena de demissdo, aplicada por entidade integrante da Administracdo Publica direta ou
indireta, federal, estadual ou municipal;

3. Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “BAB”, para o ingresso na carreira."™R02

INSCRICOES

A inscrigdo no Concurso Publico devera ser realizada exclusivamente pela internet, no periodo compreendido entre
as 16 horas do dia 3 de julho de 2026 as 16 horas do dia 4-de-ageste-de-2026 5 de agosto de 2026™02, horario Oficial
de Brasilia (DF), podendo o candidato efetuar sua inscricdo em equipamento préprio ou, ainda, utilizar o Posto de
Atendimento da FEPESE em Brusque (SC), onde serdo disponibilizados equipamentos e suporte para acesso ao
sistema eletrdnico.

As opgdes por cargo/érea de atuagdo/disciplina ndo poderdo ser alteradas apds o pagamento do valor da inscrigdo.

TROL Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 01. | ™2 Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 02.
TRO3 Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 03. | ™ Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 04.
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6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

MUNICIPIO DE BRUSQUE CONCURSO PUBLICO  EDITAL 001/2026
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO ESTRATEGICA & https://2026cpbrusque.fepese.org.br

Valores

O valor da taxa de inscri¢do é de:

1. Para exigéncia de ENSINO SUPEIION: .........c.cecieiieeiieeieesteesteesteesteeteeseaeeteesseesseesseeeseesssesseesseessaesnsnanes RS 120,00;
2. Paraexigéncia de ENsine MEdio/TECNICO:...........cccuerieiiieieie ettt e et te e te e aesteeaesaeesaesre e RS 100,00;

Instrugdes para efetuar a inscricao
Para efetuar a inscrigdo:

1. Acessar o site do Concurso Publico (https://2026cpbrusque.fepese.org.br);

2. Preencher o Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico e imprimir uma cépia que deve ficar em seu poder;

3. Efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo em qualquer agéncia bancaria, posto de autoatendimento
ou home banking, preferencialmente do Banco do Brasil S.A., até o ultimo dia de inscri¢Ges, observando o horério
limite fixado pelo estabelecimento para as transagoes.

O pagamento poderd ser realizado também via PIX, exclusivamente por
meio do QR Code disponivel no boleto gerado no momento da inscrigéo.

Uso de Nome Social

Nos termos do Decreto n2 8.727/2016, a pessoa travesti ou transexual poderd requerer o emprego do seu home
social na divulgagdo de todos os atos do presente Concurso Publico.

Para os fins do presente Concurso Publico, nome social é a designagdo do nome préprio, simples ou composto, pelo
qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é socialmente reconhecida. No Requerimento de Inscrigdo no
Concurso Publico, a pessoa travesti ou transexual indicard o nome constante no Registro Civil e 0 nome social com o
qual é conhecido, acompanhado do sobrenome constante no Registro Civil.

Nos editais e comunicados serd adotado unicamente o nome social do candidato que assim requerer,
sendo utilizado o nome constante no registro civil unicamente para fins administrativos internos

Sera permitida a inscricdo em mais de 1 cargo oferecido no presente Concurso Publico, mediante as seguintes
condigdes:

1. As provas para os cargos em que o candidato requerer inscricdio devem ser realizadas em turnos (horarios)
diferentes;

2. O candidato devera emitir e pagar a taxa de inscrigdo para cada cargo, até o ultimo dia de inscriges;

3. Asremessas ou entregas de documentos, eventualmente exigidos, devem ser expedidas/entregues em separado,
sob pena de ndo serem analisados.

Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscri¢do realizada por um mesmo candidato, que ndo atenda ao
disposto no inciso 1, do subitem 6.7 do edital, sera considerada valida apenas a ultima inscri¢do paga.

O pagamento da taxa de inscrigdo s6 podera ser feito mediante a utilizagdo do boleto de pagamento obtido no site
do Concurso Publico, ndo sendo aceitos pagamentos por qualquer outra forma ou meio, sendo obrigagdo do
candidato conferir as informagdes de pagamento do boleto.

Se pretender efetuar o pagamento do boleto na data de encerramento das inscrigdes, o candidato devera fazé-lo até
o hordrio limite fixado pelo estabelecimento para as transagdes, que ndo é o mesmo para todos os bancos. O
pagamento efetuado apos o horario limite s6 serd processado com data contabil do préximo dia util e, portanto, ndo
serd aceito pela FEPESE, uma vez que o boleto correspondente ao pagamento deve ser quitado até as 23h59 min do
ultimo dia de inscrigGes.

TROL Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 01. | ™2 Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 02.
TRO3 Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 03. | ™ Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 04.
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6.11

6.12

6.13

6.14

6.15

6.16

6.17

6.18

6.19

6.20

6.21

6.22

MUNICIPIO DE BRUSQUE CONCURSO PUBLICO  EDITAL 001/2026
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO ESTRATEGICA & https://2026cpbrusque.fepese.org.br

No caso de feriado ou interrupgdo de funcionamento dos servigos bancarios, o pagamento da inscrigdo devera ser
antecipado.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos comprobatérios do
pagamento da taxa de inscrigdo.

Ainscrigdo sé sera processada quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da taxa de inscrigao
confirmar o respectivo pagamento, sendo cancelada a inscri¢do cuja taxa de inscri¢cdo for paga com cheque sem
cobertura de fundos ou com qualquer outra irregularidade.

Encerrado o periodo de inscrigdo, as inscricGes realizadas que tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo
automaticamente homologadas e ndo poderdo ser alteradas em hipdtese alguma.

O valor da taxa de inscrigdo ndo sera restituido, por qualquer razdo, mesmo que o candidato ndo comparega as provas,
efetue pagamento em duplicidade ou solicite o cancelamento de sua inscri¢do. Exceto por cancelamento ou anulagdo
do Concurso Publico.

E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outra via ndo especificada neste
Edital.

A FEPESE e o Municipio de Brusque ndo se responsabilizardo por solicitagdes de inscrigdo ndo efetivadas por falhas
de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores, conforme subitem 3.9.

A documentagdo para comprovacgdo das exigéncias minimas para o cargo serd solicitada no momento da convocagao.
No momento da Inscri¢do, ou de acordo com o Cronograma de Atividades, sera necessario o envio dos seguintes
documentos (quando aplicavel):

Documentos exigidos para requerer a Isengdo da Taxa de Inscrigdo, conforme item 7;
Documentos exigidos para concorrer as Vagas Reservadas, conforme item §;
Documentos exigidos para solicitagdo de Condigdes Especiais, conforme item 9;
Documentos exigidos para obter pontuagdo na Prova de Titulos, conforme item 12.

pRONE

A entrega de documentos devera respeitar o Cronograma de Atividades do Concurso Publico e demais normas deste
Edital.

Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificacdo final, o beneficio da Lei Federal 11.689/2008,
deverdo:

1. Assinalar, no Requerimento de Inscri¢do, a op¢do SOLICITAR CONDICAO DE JURADO — LEI 11.689/2008; e
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico, ou entregar na FEPESE, ou no Posto de Atendimento em Brusque
(SC), até as 16 horas do dia 4-de-ageste-de-2026 5 de agosto de 2026™02, 3 seguinte documentagao:

B Certiddo e/ou declaragdo e/ou atestado ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do
CPP.

A adulteragdo de qualquer documento ou a inveracidade de qualquer informagdo apresentada, verificada a qualquer
tempo, implicara o cancelamento da inscri¢do do candidato e a anulagdo de todos os atos que tenha praticado.

Quando da inscri¢do, o candidato fara o cadastro de uma senha para acesso a area de ACESSO RESTRITO AO

CANDIDATO. Essa senha é pessoal e intransferivel e permitird o acesso a informagGes sobre o desempenho do
candidato, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteragdo de dados cadastrais permitidos.

TROL Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 01. | ™2 Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 02.
TRO3 Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 03. | ™ Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 04.
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MUNICIPIO DE BRUSQUE CONCURSO PUBLICO  EDITAL 001/2026
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO ESTRATEGICA & https://2026cpbrusque.fepese.org.br

ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Poderdo requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, no periodo das 16 horas de 3 de julho de 2026, as 17
horas do dia 10 de julho de 2026, os candidatos beneficiados pelas seguintes leis:

Poderdo requerer a isen¢ao do pagamento da taxa de inscrigdo, para o cargo Médico Especialista - Emergencista
(Urgéncia e Emergéncia), no periodo das 9h horas de 17 de julho de 2026, as 17 horas do dia 20 de julho de 2026, os
candidatos beneficiados pelas seguintes leis: TR0

1. Decreto Federal n2 6.593/2008 — candidatos de baixa renda inscritos no CadUnico.

2. LeiEstadual n210.567, de 7 de novembro de 1997, e suas alteragdes — doadores de sangue, medula dssea e leite
humano.

3. Lei Estadual n2 17.480, de 15 de janeiro de 2018 — pessoas com deficiéncia cuja renda mensal ndo ultrapasse 2
salarios-minimos.; e

4. Lei Estadual n? 17.998, de 15 de setembro de 2020 — pessoas que tenham atuado, por no minimo dois eventos,
a servigo da Justica Eleitoral Catarinense ou do Tribunal do Juri Catarinense, com validade de dois anos a contar
da atuagdo.

Para fazer jus a isengdo do pagamento o candidato devera:
1. Assinalar, no Requerimento de Inscri¢3o, a op¢do PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO; e
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico, ou entregar na FEPESE, ou no Posto de Atendimento em Brusque

(SC), até as 17 horas do dia 10 de julho de 2026, a documentagdo exigida pela lei que Ihe concedeu o beneficio.

Para fazer jus a isengdo do pagamento o candidato ao cargo Médico Especialista - Emergencista (Urgéncia e
Emergéncia) devera:TR04

1. Assinalar, no Requerimento de Inscrigio, a opcdo PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO; e

2. Fazer o upload no site do Concurso Publico, ou entregar na FEPESE, ou no Posto de Atendimento em Brusque
(SC), até as 17 horas do dia 20 de julho de 2026, a documentacao exigida pela lei que Ihe concedeu o beneficio.

Documentagao exigida

Lista de documentos exigidos para requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo conforme legislagdo:

Decreto Federal n2 6.593/2008
Candidatos de baixa renda inscritos no CadUnico.
1. Indicar no Requerimento de inscri¢do o Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico.
B Além do nimero do NIS serdo utilizados para consulta no CadUnico os seguintes dados fornecidos pelo
candidato no momento da inscricdo: nome do candidato; nimero, 6rgao emissor e data de expedicdo da
Identidade; data de nascimento; sexo; CPF; e nome da mde do candidato. Esses dados devem estar

exatamente iguais aos dados constantes do CadUnico para que a solicitac3o seja considerada.

2. Declaragdo assinada pelo interessado informando que é membro de familia de baixa renda nos termos do Decreto
n? 11.016/2022.

O candidato que for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 11.016/2022, poderd
utilizar o modelo de Declaragdo constante no Anexo 5 deste Edital.
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Lei Estadual n? 10.567/1997
Doadores de sangue, de medula déssea e de leite humano

1. Doadores de sangue: devem ser comprovadas, no minimo, trés doagdes por meio de documento expedido pela
entidade coletora, discriminando o numero e a data em que foi realizada a doagdo, em um periodo de 12 meses,
antecedentes a publicagdo do Edital.

B Declaragdo de doador emitida pelo HEMOSC ou por hemocentro publico estadual, preferencialmente em
formato digital, contendo cédigo de validagdo ou outro meio de autenticagdo.

2. Doadores de medula: deve ser apresentado o Cartdo de Doador Voluntério de Medula Ossea, cadastrado no
Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME), e comprovada, no minimo, uma doacéo, por meio
de documento expedido pela entidade coletora, discriminando o nimero e a data em que foi realizada a doagao.

B O fato de estar cadastrado como "Doador(a) voluntario(a) de medula éssea" ndo o configura como doador.

3. Doadores de leite humano: deve ser comprovada, pelo menos, uma doagdo mensal, em documento expedido
pela entidade coletora, discriminando o nimero e a data em que foi realizada a doagdo, em um periodo de 4
meses, antecedentes a data de inscrigdo para o Concurso Publico.

Lei Estadual n2 17.480/2018
Pessoas com deficiéncia cuja renda mensal ndo ultrapasse dois salarios-minimos.

1. Comprovante de renda ou declaragdo assinada pelo interessado de que sua renda mensal ndo ultrapassa dois
saldrios-minimos conforme paragrafo Unico do art. 12 da Lei Estadual n2 17.480/2018, respondendo ele pela
veracidade do seu conteldo, sob as penas da lei.

O candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia cuja renda mensal ndo ultrapasse 2 saldrios-minimos,
poderd utilizar o modelo de Declaragdo constante no Anexo 6 deste Edital.

2. Laudo médico, emitido no maximo ha um ano antes do ato da inscri¢do, que especifique o tipo da deficiéncia e o
codigo da Classificagdo Internacional de Doengas (CID).

Lei Estadual n 17.998/2020

Atuacdo, por no minimo 2 eventos, a servigo da Justica Eleitoral Catarinense ou do Tribunal do Juri Catarinense, com
validade de 2 anos a contar da atuagdo.

1. Certiddo expedida pela Justica Eleitoral Catarinense ou da Vara Criminal do Tribunal do Juri de Santa Catarina,
contendo o nome completo do candidato, a fungdo desempenhada, o turno e a data da eleigdo e/ou as datas em
que prestou servigo de jurado perante o Tribunal do Juri, com a comprovagdo de no minimo 2 eventos eleitorais
ou Juri, consecutivos ou ndo, com validade de dois anos a contar da atuagdo.

O deferimento dos pedidos de isengdo da taxa de inscri¢do sera publicado no site do Concurso Publico, no dia 17-de
juthe-de-2026 23 de julho de 2026™%, cabendo recurso do indeferimento, que deve ser interposto nos prazos e de
acordo com as normas do presente Edital.

Verificando-se mais de um pedido de isengéo para o mesmo candidato/cargo ou em caso de pedidos de isengdo que
ndo estejam de acordo com o inciso 1 do subitem 6.7 do presente edital, serd avaliado apenas o pedido de isengdo

da dltima inscrigdo realizada.

O candidato que tiver seu pedido de isengdo de pagamento deferido tera sua inscrigdo homologada, ndo devendo
efetuar o pagamento da inscrigdo.

TROL Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 01. | ™2 Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 02.
TRO3 Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 03. | ™ Alterado pelo Termo de Retificagdo n2 04.

(3 Fepese 26 de junho de 2026 Pagina 13 de 86



7.7

7.7.1

7.8

7.9

8.1

8.2

8.3

MUNICIPIO DE BRUSQUE CONCURSO PUBLICO  EDITAL 001/2026
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO ESTRATEGICA & https://2026cpbrusque.fepese.org.br

Os candidatos que tiverem o seu requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo indeferidos deverdo, caso desejem
participar do Concurso Publico, efetuar o pagamento da referida taxa até o tltimo dia de inscrigdo, sob pena de terem
a sua inscrigdo cancelada.

Ap0s a divulgagdo dos resultados dos recursos de isengdo indeferidos, os candidatos devem fazer login no Acesso
Restrito ao Candidato para obter o boleto de pagamento da taxa de inscrigdo.

Os documentos comprobatdrios para o pedido de isen¢do da taxa de inscricgdo devem ser protocolados/enviados
separadamente de qualquer outra documentagdo, no campo préprio do pedido de isengdo, condigdo necessaria para
que sejam analisados.

As informag0es prestadas no Requerimento de Inscrigdo, no pedido de isengdo da taxa de inscrigdo, serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que prestar declarages falsas sera excluido do processo, em qualquer
fase deste Concurso Publico, e respondera legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, sendo a eles reservado
o percentual de 5% das vagas para cada cargo, desde que sejam aprovados no Concurso Publico e considerando a
classificagdo obtida, na forma da legislagdo prépria e do presente Edital.

Devido ao numero de vagas previsto para cada cargo, a aplicagdo da reserva destinada as pessoas com deficiéncia
ocorrera de forma proporcional, considerando as futuras nomeagdes decorrentes do cadastro de reserva, durante o
prazo de validade do Concurso Publico. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas, desde que aprovados e
classificados nos termos deste Edital, serdo chamados apds a convocagdo do 42, 202, 402, 602 e assim sucessivamente,
durante a vigéncia do certame.

Nos termos da Lei Estadual n2 17.292, de 19 de outubro de 2017, e da decisdo do STJ a seguir mencionada, considera-
se como pessoa com deficiéncia a inserida nas seguintes categorias:

1. deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcgdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

2. deficiéncia auditiva: perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz (quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil hertz), 2.000 Hz (dois mil
hertz), e 3.000 Hz (trés mil hertz); (Redagdo dada pela Lei 18.918, de 2024)

3. deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 (cinco centésimos) no melhor
olho, com a melhor corregdo dptica; baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 (trés décimos) e 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos
os olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢Ges anteriores;

B Conforme a Sumula 377, do STJ, “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas aos deficientes.”

4. deficiéncia intelectual: origina-se antes da idade de 18 anos e é caracterizada por limitagdes significativas, tanto

no funcionamento intelectual quanto no comportamento adaptativo, que abrangem muitas habilidades sociais
cotidianas e praticas;
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5. Transtorno do Espectro Autista: caracterizado como:

B deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagdo social, manifestada por
deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social, auséncia de
reciprocidade social, faléncia em desenvolver e manter relagbes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; ou

B padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por
comportamentos motores ou verbais estereotipados ou comportamentos sensoriais incomuns, excessiva
aderéncia a rotinas e padr&es de comportamento ritualizados e interesses restritos e fixos.

6. deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias;

7. deficiéncia organica renal cronica estagio V: pessoas com transplante renal, pacientes com insuficiéncia renal
cronica, lesdo renal progressiva e irreversivel da fungdo dos rins em sua fase mais avangada, com identificagdo no
Cddigo Internacional de Doengas (CID) pelos numeros CID N18.0, N18.9 e Z94.0 (rim transplantado);

8. mielomeningocele (espinha bifida): Cédigo Internacional de Doengas (CID) nimero CID Q05;

9. Fibromialgia: Cédigo Internacional de Doengas (CID) nimero CID M79 7. (Redagdo do inciso IX incluida, pela Lei
18.928, de 2024)

A nomeagdo dos candidatos com deficiéncia aprovados e classificados no Concurso Publico observara a
proporcionalidade, a alternancia e a ordem de classificagdo nas listas de candidatos com deficiéncia e de ampla
concorréncia.

Os candidatos que se inscreverem nas vagas reservadas para pessoas com deficiéncia concorrerdo
concomitantemente as vagas de ampla concorréncia, sendo classificados tanto na lista especifica de PCD quanto na
lista geral de ampla concorréncia, observada a ordem de classificagdo obtida.

A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no
que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicagdo das
provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

Ao se inscrever no Concurso Publico, a pessoa com deficiéncia declara que conhece os termos do edital do Concurso
Publico e que é pessoa com deficiéncia para fins de reserva de vaga.

Para concorrer as vagas reservadas, os candidatos com deficiéncia deverao:
1. Assinalar o item especifico de Autodeclaragdo no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico (https://2026cpbrusque.fepese.org.br), até as 16 horas do ultimo dia

de inscrigdo da seguinte documentacao:

B Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

Obs.: Ndo serdo validados os laudos (atestados) que ndo contiverem expressamente a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, o cddigo da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provdvel causa da
deficiéncia.

N&o sera deferido o pedido de inscrigdo para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, do candidato que:

1. ndo formalizar a autodeclaragdo;
2. ndo enviar a documentagao exigida no prazo determinado.

A listagem de candidatos que fizeram a autodeclaragdo para concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia

sera publicada no site do Concurso Publico, no dia 11 de agosto de 2026, cabendo recurso do indeferimento, que
deve ser interposto nos prazos e de acordo com as normas do presente Edital.
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Os candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia submeter-se-do, quando convocados, a avaliagdo
biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, a ser designada pelo municipio, nos termos
da Lei n2 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do Decreto Federal n2 3.298/1999 e Decreto Federal n?
5.296/2004 e demais normas aplicaveis, que considerara:

os impedimentos nas fungdes e nas estruturas do corpo;
os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

a limitagdo no desempenho de atividades; e

a restricdo de participagdo.

PUnNPE

No ato da posse, a avaliagdo dos candidatos com deficiéncia sera de responsabilidade do Municipio de Brusque.

Sera excluido da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, o candidato que
ndo atender a convocagdo para a avaliagdo da equipe multiprofissional e interdisciplinar e/ou cuja deficiéncia
assinalada no Requerimento de Inscrigdo nao seja constatada, passando a compor apenas a lista de classificagao geral
final.

N&o sera admitido recurso relativo a condigdo de pessoa com deficiéncia do candidato que, no ato da inscri¢do, ndo
declarar essa condigdo.

Ndo havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, elas
serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados na lista de livre concorréncia.

SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS

Os documentos exigidos para os requerimentos de condigdes especiais deverao ser entregues, até as 16 horas do
ultimo dia de inscri¢cdes, na FEPESE, ou no Posto de Atendimento em Brusque (SC), por upload no site do Concurso
Publico ou pelo correio, respeitando o disposto nos itens 3.3 a 3.10 do presente edital.

Condigdes Especiais
Para solicitar condigOes especiais para a realizagdo de qualquer uma das provas, o candidato devera:

1. Assinalar o item especifico de Condigdes Especiais no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. Fazer o upload no site do Concurso Publico, até as 16 horas do ultimo dia de inscrigdo da seguinte documentagdo:

B Laudo médico com expressa referéncia ao cddigo da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), com
carimbo indicando o nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao, justificando a
condigdo especial solicitada.

O candidato que necessitar de mais de uma condigdo especial, poderd selecionar o campo “Outra” e
descrever essas condigdes especiais.

O laudo médico deverd ter sido emitido nos ultimos 24 meses, contados da data de publicagdo do Edital,
exceto nos casos de deficiéncia permanente, hipdtese em que serd admitido laudo emitido em data anterior,
desde que a condigdo esteja claramente caracterizada como irreversivel.
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Serdo oferecidas aos candidatos com deficiéncia, mediante requerimento: prova em braile, prova ampliada (fonte 16,
20 ou 24), fiscal ledor, intérprete de libras, auxilio para transcrigdo, prova compativel com o software leitor de tela
(Jaws e NVDA), notebook, acesso a cadeira de rodas e tempo adicional de até uma hora para realizagdo da prova
(somente para os candidatos com deficiéncia visual).

O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova, devera requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia até as 16 horas do ultimo
dia de inscrigdes.

O candidato que solicitar atendimento para cegueira, surdocegueira, baixa visdo, visio monocular e/ou outra
condigdo especifica e tiver sua solicitagdo confirmada podera ser acompanhado por cdo-guia e utilizar material
préprio: maquina de escrever em braile, lamina overlay, reglete, pungdo, soroban ou cubaritmo, caneta de ponta
grossa, tiposcdpio, assinador, dculos especiais, lupa, telelupa, luminaria, tdbuas de apoio, multiplano, plano inclinado,
medidor de glicose e bomba de insulina. Os recursos serdo vistoriados pelo fiscal de sala.

Candidata Lactante

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo em sala reservada, para
tanto, devera:

1. Assinalar o item especifico de Amamentar Durante a Prova no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
2. Seguir estritamente as normas de conduta estabelecidas no Edital:

a. No dia da prestagdo da prova a candidata devera ser acompanhada por uma pessoa maior de 18 anos. A
crianga ficard sob a guarda e responsabilidade do acompanhante em sala reservada para essa finalidade. A
auséncia de acompanhante implicara a impossibilidade de a candidata prestar a prova.

b. No momento da amamentagdo a candidata sera levada ao local destinado para esta finalidade, na companhia
de um fiscal. E vedada a presenca do acompanhante no ato da amamentacio.

c. Oacompanhante ndo podera portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que prestam prova.
Caso, inadvertidamente, traga quaisquer desses materiais, devera entrega-los a Coordenacao.

d. O acompanhante somente podera retirar-se do local reservado, salvo por motivo de forga maior, se
acompanhado por um fiscal designado pela FEPESE.

e. O tempo despendido na amamentagao, limitado a intervalos de 30 minutos a cada 2 horas, se necessario,
sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo. O limite de idade da crianga é de 6 meses,
a ser comprovado no dia da prova, por meio da certiddo de nascimento ou documento equivalente.

Portadores de Implantes Metalicos
Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais, aqueles que usarem marca-

passo e/ou tiverem implantados pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo assinalar essa circunstancia
no requerimento de inscrigdo e portar, no dia da prova exame ou laudo médico comprovando o seu uso.

Solicitagdes Motivadas por Praticas Religiosas

Os candidatos que necessitarem de atendimento diferenciado por motivos religiosos (uso de cobertura durante as
provas ou realizagdo da prova apds o por do sol de sabado) deverdo assinalar essa circunstancia no requerimento de
inscricdo e entregar (conforme as instrugbes do subitem 9.1), a seguinte documentagdo:

1. Declaragdo da congregacdo religiosa a que pertencem, atestando a sua condicdo de membro.

Candidato Diabético TR01

O candidato com diabetes mellitus tipo 1 tem o direito de portar e utilizar, a qualquer momento durante a realizagdo
da prova, e sem prejuizo ao tempo destinado a sua realiza¢do, alimentos e materiais necessarios para o controle
glicémico, desde que, no ato da inscricdo, seja apresentada comunica¢do formal acompanhada de laudo médico
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atualizado que comprove o diagndstico e a necessidade de uso de insulina ou outros medicamentos de controle
glicémico.

Caso o diagndstico da diabetes mellitus tipo 1 ocorra entre o periodo de inscri¢do e a data da realizagdo da
prova, o laudo médico deverd ser apresentado no dia do certame, acompanhado de declaragdo que
justifique a impossibilidade de aviso prévio.

Entende-se como alimentos e materiais para o controle glicémico aqueles necessarios a manutengado da saude da
pessoa com diabetes mellitus tipo 1, incluindo, mas ndo se limitando a:

medidor de glicemia e tiras de teste;

lancetas e seringas ou canetas de insulina;

insulina e outros medicamentos prescritos para o controle da glicose no sangue; e

alimentos de rdpida absorgdo, como sachés de glicose, doces ou sucos, necessarios para a prevengao e corregao
de episodios de hipoglicemia.

PONPE

Adaptacdo no Teste de Aptid3o Fisica (TAF) TR0

O candidato inscrito exclusivamente para vagas reservadas ao cargo de Agente de Autoridade de Transito a pessoas
com deficiéncia (PcD), que necessitar de adaptagGes especificas para a realizagdo do Teste de Aptiddo Fisica (TAF),
devera:

Assinalar o item de Condigdes Especiais no Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico;
Fazer o upload no site do Concurso Publico, até as 16 horas do ultimo dia de inscrigdo da seguinte documentagéo:

1. Requerimento de Adaptag¢do Razodvel TAF (Anexo 7 deste edital) devidamente preenchido e assinado.
2. Laudo Médico atualizado (emitido nos ultimos 12 meses), emitido por profissional especialista na area da
deficiéncia do candidato, contendo:

a. Descrigdo detalhada da deficiéncia;

b. Indicagdo das adaptagGes necessdrias para a realizagdo do TAF, considerando a natureza do teste e as
limitagGes do candidato;

c. Especificagdo da tecnologia assistiva necessaria, se for o caso, com descri¢ao técnica do recurso a ser utilizado,
de modo a possibilitar a anélise da compatibilidade e da viabilidade de uso;

d. Registro do profissional emitente contendo assinatura e carimbo do especialista.

O Laudo Médico e o Requerimento de Adaptagao Razoavel TAF, apresentados pelo candidato inscrito em vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia (PcD), serdo avaliados por uma equipe multiprofissional e interdisciplinar,
designada pela Administragao.

Os documentos apresentados para a inscricdo em vagas reservadas para PcD ndo serdo considerados para
fins de avaliagdo da solicitagdo de adaptagdo do TAF, sendo necessdrio o envio de documentagdo especifica,
conforme subitem 9.6.2.

A equipe multiprofissional e interdisciplinar, além de outras atribuigdes, analisara a adequacdo das adaptagdes
solicitadas, quando aplicdvel, considerando a seguranga do candidato, o principio da isonomia e as exigéncias do
teste, podendo a equipe solicitar, se necessario, documentos ou exames médicos adicionais.

A equipe multiprofissional e interdisciplinar emitird parecer técnico fundamentado, que sera comunicado ao
candidato no site oficial do concurso, cabendo recurso nos termos do edital.

A concessdo das adaptagOes estara condicionada a compatibilidade com as atribui¢cdes do cargo e a manutencgado da

objetividade e isonomia do TAF, ndo sendo admitidas alteragdes que descaracterizem o teste ou comprometam a
isonomia do certame.
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O candidato que necessitar de tecnologia assistiva sera responsdvel por apresenta-la no dia da realizacdo do Teste de
Aptid3o Fisica (TAF), em conformidade com o parecer técnico fundamentado emitido por equipe multiprofissional e
interdisciplinar. A ndo apresentagdo da tecnologia assistiva ou sua apresentagdao em desconformidade com o referido
parecer inviabilizard sua utilizagdo, sendo o candidato submetido ao TAF nas mesmas condi¢cbes dos demais
candidatos da ampla concorréncia.

O ndo envio do requerimento de adaptagdo, na forma e no prazo estabelecidos, implicard na perda do direito a
adaptacdo no TAF, sendo o candidato submetido as mesmas condi¢des dos demais concorrentes.

Caso a banca examinadora, com base no parecer técnico ou na andlise da situagdo no momento da aplicagdo, conclua
que ndo ha condigdes adequadas para a realizagdo do teste, o candidato serd considerado INAPTO.

O pedido de adaptagao do Teste de Aptidao Fisica ndo deve alterar os exercicios, os requisitos minimos de aprovagao
fixados neste edital ou, ainda, qualquer outra forma que viole o principio da isonomia.

HOMOLOGACAQ DAS INSCRICOES

As inscrigdes que atenderem a todas as condigdes dispostas neste Edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologacgdo sera divulgado no site do Concurso Publico, na data provavel de 11
de agosto de 2026.

PROVA OBJETIVA

A Prova Obijetiva, para todos os cargos, sera de carater classificatério e eliminatdrio, composta por questdes de
multipla escolha, com 5 alternativas cada, das quais apenas uma sera a correta.

A Prova Objetiva sera aplicada na data provavel de 23 de agosto de 2026, em locais que serao divulgados no site do
Concurso Publico, na data provavel de 19 de agosto de 2026, seguindo o cronograma a segulir:

Cronograma de aplicacdo da Prova Objetiva

A Prova Objetiva para todos os cargos tera duragdo de 3 horas e 30 minutos.
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MUNICIPIO DE BRUSQUE
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO ESTRATEGICA

Cargos com exigéncia de ensino médio

CONCURSO PUBLICO  EDITAL 001/2026
@\ https://2026cpbrusque.fepese.org.br

EVENTO HORARIO
Abertura dos portdes dos locais de prova 7h
Fechamento dos portdes (ndo serd permitida a entrada a partir deste horario) 7h40
Abertura dos envelopes e distribuigdo das provas 7h50
Horario de inicio da resolugdo da prova 8h
Horario minimo para a entrega da prova e saida do local 9h
Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartdo resposta 11h30
Cargos com exigéncia de ensino superior

EVENTO HORARIO
Abertura dos portdes dos locais de prova 14h
Fechamento dos port&es (ndo sera permitida a entrada a partir deste horério) 14h40
Abertura dos envelopes e distribuigdo das provas 14h50
Horario de inicio da resolugdo da prova 15h
Horario minimo para a entrega da prova e saida do local 16h
Término da prova e entrega do caderno de provas e do cartdo resposta 18h30

Areas de Conhecimento

As dareas de conhecimento exigidas, o nimero de questGes e o valor que sera atribuido a cada uma, estdo dispostos

nas tabelas abaixo:

Cargos com exigéncia de ensino médio/técnico

AREA DE CONHECIMENTO n2 de questdes Valor Total
Lingua Portuguesa 5 0,20 1,00
Conhecimentos Gerais 3 0,20 0,60
Raciocinio Légico 5 0,20 1,00
Legislacdo 7 0,20 1,40
Conhecimentos especificos do cargo 15 0,40 6,00
TOTAIS 35 - 10,00
Cargos com exigéncia de ensino superior
AREA DE CONHECIMENTO n2 de questoes Valor Total
Lingua Portuguesa 5 0,15 0,75
Conhecimentos Gerais 3 0,15 0,45
Raciocinio Légico 5 0,15 0,75
Legislagdo 7 0,15 1,05
Conhecimentos especificos do cargo 20 0,35 7,00
TOTAIS 40 - 10,00

Para ser aprovado na Prova Objetiva, o candidato devera obter nota igual ou superior a 6,00.
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Os candidatos que ndo obtiverem a pontuagdo prevista no subitem 11.5 estardo eliminados do Concurso Publico.

Normas Gerais para prestar a Prova Objetiva

Para prestar a Prova Objetiva o candidato recebera um caderno de questdes e um cartdo-resposta, sendo responsavel
pela conferéncia dos dados impressos no seu cartao-resposta, pela verificagdo da correspondéncia do seu caderno
de prova com o cartdo-resposta e pela transcrigao correta das letras correspondentes as respostas que julgar corretas.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes ou no cartdo-resposta deve ser comunicada
imediatamente ao fiscal de sala. A Coordenagdo do Concurso Publico envidara todos os esforgos para a rapida
substituicdo dos materiais com defeito. Na impossibilidade da substituicdo do caderno de provas, o fiscal de sala fara
a leitura correta do item impresso com incorre¢do ou o copiara para que todos anotem. O tempo gasto para a
substituicdo ou corregdo dos materiais sera acrescido ao tempo de duragao da prova.

O candidato devera marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferogréfica feita de material
transparente, de tinta azul ou preta, seguindo as instrugdes nele contidas.

As provas serdo corrigidas exclusivamente com base nas marcagGes do cartdo-resposta, sendo desconsideradas
quaisquer anotagdes realizadas no caderno de questdes.

O caderno de provas ndo sera disponibilizado ao candidato e sera descartado apds o término do periodo recursal.

O preenchimento do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em
conformidade com as instrugdes especificas contidas no Edital e no cartdo, que ndo sera substituido por erro do
candidato.

O caderno de questGes contera uma Grade de Resposta em area destacavel, destinada exclusivamente a anotagdo
das respostas do candidato. A Grade de Resposta ndo substitui, em hipdtese alguma, o cartdo-resposta oficial, sendo
destinada apenas para uso pessoal do candidato, a fim de possibilitar sua conferéncia posterior com o gabarito oficial.
As marcag¢des na Grade de Resposta ndo serdo consideradas para fins de corregdo da prova.

E expressamente proibido ao candidato destacar a Grade de Resposta antes da entrega do caderno de questdes ao
fiscal de sala. O destacamento sera realizado exclusivamente pelo fiscal, ao final da prova, apds a entrega do cartdo-
resposta e do caderno de questdes. Apos o destacamento pelo fiscal, a Grade de Resposta sera entregue ao candidato.

Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregara o cartdo-resposta
devidamente assinado e o caderno de questdes. Os trés ultimos candidatos que restarem na sala de prova sé poderao
entregar as provas simultaneamente.

Sera atribuida nota 0,00 as respostas de questdes objetivas:

Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;

Que contenha emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

Contendo mais de uma opgdo de resposta assinalada;

Que ndo estiver assinalada no cartdo de respostas;

Assinalada em cartdo resposta sem a assinatura do candidato;

Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

oOUewWNE

Sé sera permitido o acesso ao local de prova ao candidato que se apresentar no portdo de entrada até o horario
determinado no Edital para o fechamento dos portdes.

E de responsabilidade do candidato localizar com antecedéncia o portdo de entrada, bem como a sala em que
prestard a prova. Sera vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o horario
determinado, seja qual for o motivo alegado para o atraso.

Os candidatos, para participar da Prova Objetiva deverdo submeter-se as determinagOes da autoridade sanitaria

vigentes na data de aplicagdo da prova. Tais exigéncias serao informadas por aviso publicado no site do Concurso
Publico, quando da informagdo dos locais de prova.
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A FEPESE, por motivos técnicos ou de forga maior, podera retardar o inicio da Prova Objetiva ou transferir suas datas
e/ou horérios. Eventuais alteragdes serdo comunicadas pelo site do Concurso Publico, por mensagem enviada para o
e-mail informado pelo candidato, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local anteriormente
determinado, caso o evento determinante da alteragdo seja de natureza imprevisivel.

Para prestar a prova o candidato deverd apresentar documento de identificagdo original, ndo se aceitando copias
(mesmo autenticadas) ou protocolos.

Sao considerados documentos de identidade:

1. carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelo Corpo de Bombeiros
Militar, pelos Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional;

passaporte;

certificado de reservista (com foto);

carteiras funcionais expedidas por 6rgdos publicos que, por lei federal, valham como identidade;

carteira de trabalho;

carteira nacional de habilitagdo (com foto); e

carteira de identidade nacional (CIN).

Nowuh~wnN

Caso o candidato apresente o documento em formato digital, s6 serdo aceitos o RG, a carteira nacional de habilitagdo
e o e-titulo, desde que apresentados nos aplicativos oficiais e com foto.

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia em o6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 dias.

S6 serdo aceitos documentos em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato
e sua assinatura.

A ndo apresentagado de documento de identidade, nos termos deste edital impedira o acesso do candidato ao local
de prova.

Em face de eventual divergéncia, a FEPESE podera exigir a apresentagdo do original do comprovante de pagamento
da inscrigdo, com a devida autenticagdo bancaria, ndo sendo valida copia mesmo que autenticada.

A FEPESE podera, a qualquer momento, submeter os candidatos a revista pessoal e/ou de seus pertences, inclusive
com varredura eletronica, bem como proceder a qualquer momento a sua identificagdo por documento e/ou
datiloscopia, ou dele fazer imagem fotografica ou video.

Em vista de eventual varredura eletrénica a que possa ser submetido, o candidato que faga uso de marca-passo, pinos
cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos, devera comunicar a situagdo a FEPESE, até o ultimo dia de inscrigdes. A
comunicacdo deverd ser acompanhada de original de laudo médico que comprove as informacgGes prestadas.

Durante a realizagdo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta das cores azul ou preta;

Documento de identificagdo;

Comprovante do pagamento da inscrigdo;

Caso assim deseje, agua e pequeno volume de alimentos, acondicionados em embalagem plastica transparente
sem qualquer rétulo ou etiqueta.

pPONE

Para fazer uso de medicamentos, aparelhos auriculares, talas e bandagens, o candidato deverd apresentar a
Coordenacao Local a respectiva prescricao médica.

E vedada a comunicagdo de qualquer natureza com outros candidatos, a consulta a livros, revistas, folhetos ou
anotagdes, bem como o uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares ou quaisquer outros
transmissores ou receptores de ondas de radio (como controles de portdes ou chaves remotas de veiculos) ou ainda
qualquer equipamento elétrico ou eletronico. Também é proibido o fumo, o uso de medicamentos, éculos escuros
(salvo por prescrigdo médica apresentada a um fiscal de sala antes do inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer
outro tipo de cobertura.
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N&do sera permitida, em qualquer hipotese, a entrada de candidato armado nos locais onde se realizam as provas. A
FEPESE ndo mantera qualquer armamento sob sua guarda.

Os telefones celulares e demais equipamentos e materiais trazidos para o local da prova devem ser entregues sem
qualquer outro aviso, desligados quando couber, aos fiscais da sala antes do inicio da prova. A simples posse, mesmo
que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo permitido no local da prova, nos corredores
ou banheiros, configura tentativa de fraude e implicara a exclusdo do candidato do Concurso Publico, sendo atribuida
nota zero as provas ja realizadas.

E vedado ao candidato, durante a realizagdo das provas, ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.

A FEPESE e o Municipio de Brusque, ndo assumem qualquer responsabilidade por acidentes pessoais e/ou avaria,
perda ou desaparecimento dos materiais, objetos ou equipamentos — mesmo que tenham sido entregues aos fiscais
de sala — veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de dano
que vierem a sofrer.

Nao havera, em qualquer hipdtese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de provas fora do horario e
locais marcados para todos os candidatos.

O caderno de provas ndo podera ser retirado da sala de aplicagdo da prova. Ele sera publicado, juntamente com o
gabarito preliminar, até as 23h59min da data de realizagdo da prova.

PROVA DE TITULOS

A Prova de Titulos, de carater classificatorio, sera aplicada exclusivamente aos cargos de Professor de Lingua Inglesa,
Professor de Lingua Portuguesa e Professor de Matematica, e constara da avaliagdo dos certificados de Cursos de
Pés-graduagdo (Especializagdo, Mestrado e Doutorado), na drea de conhecimento correlata as atribuigcdes do cargo
para o qual se inscreveu, ou na area da Educagdo, entregues no periodo determinado, desde que satisfeitos os
critérios estabelecidos no presente edital.

Para participar da Prova de Titulos, o candidato, apds a sua inscri¢do, devera encaminhar a Fepese, até as 16 horas
do ultimo dia de inscriges, a documentagdo comprobatdria dos titulos que deseja pontuar.

N&o sdo admitidas, apods o término do prazo determinado para a apresentagdo, a complementacdo, a inclusdo ou a
substituicdo dos documentos entregues.

Devem ser entregues copias em boa qualidade de todas as folhas do documento, frente e verso, do certificado ou

diploma de curso de poés-graduagdo (especializagdo, mestrado ou doutorado).

Néio serdio avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais néo se consiga identificar as informagées
necessdrias para a avaliag@o, conforme disposto neste Edital.
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Os documentos poderdo ser entregues:

‘ Pela internet (https://2026cpbrusque.fepese.org.br) por meio de upload (carregamento) no site do Concurso Publico.

~ Presencialmente pelo candidato ou procurador devidamente constituido na sede da FEPESE, ou no Posto de Atendimento em
It

Brusque (SC), respeitados os horarios de funcionamento.

! Via postal.

E de responsabilidade exclusiva do candidato, descrever corretamente os documentos encaminhados no sistema de
upload. E também de sua responsabilidade exclusiva, conferir se as imagens incluidas dizem respeito ao documento
(frente e verso) descrito no sistema de upload. As imagens devem ser condizentes com as informagées descritas pelo
candidato.

Os documentos para a Prova de Titulos enviados pelo correio devem ser encaminhados em envelope com a correta
identificacdo do candidato, cargo e nimero de inscrigdo, unicamente para o enderego da Fepese, abaixo relacionado.

Fundagéo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE)
Concurso Publico - Municipio de Brusque - Prova de Titulos

Caixa Postal: 5067 ¢ CEP: 88035-972 e Floriandpolis (SC)

No caso de remessa pelo correio, preferencialmente via SEDEX, os documentos deverdo ser postados com
antecedéncia para que sejam entregues a FEPESE até as 16 horas do ultimo dia de inscricGes.

Documentos enviados pelo correio s6 serdo processados se forem entregues a FEPESE, até as 16h do
ultimo dia previsto no Edital para a entrega presencial, mesmo que tenham sido postados em data

anterior, valendo para fins de direito de comprovag¢do da entrega, o carimbo ou registro postal da entrega
da correspondéncia.

O candidato deverd enviar ou protocolar os documentos para a Prova de Titulos em separado de qualquer outra
documentagdo entregue, cuidando para que seja aposto o nimero correto da sua inscrigdo. A indicagdo de nimero
de inscri¢do é de responsabilidade do requerente.

Ndo serdo avaliados os documentos entregues no mesmo protocolo do pedido de isengdo ou para concorrer
ds vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, ou com numero de inscrigdo diverso da do candidato.

Avaliacao dos Titulos

Para obter pontuagdo na Prova de Titulos, os candidatos devem ter sido aprovados na Prova Objetiva.
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Os titulos apresentados serdo avaliados conforme especificado abaixo:

Cursos de Pds-graduacao

Documentos exigidos

Certificado ou diploma (frente e verso) de curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo, mestrado ou doutorado
devidamente registrado no o6rgdo competente, na area de conhecimento correlata as atribuigdes do
cargo/fungdo/disciplina para o qual se inscreveu ou em Educagdo.

1. Os certificados de cursos de pds-graduagdo em nivel de especializagdo devem ser entregues acompanhados do
respectivo historico escolar.

2. Osdiplomas de cursos de mestrado e ou doutorado emitidos no exterior deverdo ser acompanhados de tradugdo
e serem reconhecidos no Brasil na forma da lei.

3. Ndo serdo aceitos quaisquer outros documentos em substituicdo aos certificados e diplomas exigidos, salvo se o
curso tiver sido concluido em data posterior a 23 de junho de 2024. Neste caso, serd aceita declaragdo emitida
pelo programa de pos-graduagdo alegando ter o candidato concluido todos os créditos exigidos pelo programa,
ter sido aprovado sem ressalvas o trabalho, monografia, dissertagdo ou tese, bem como ter cumprido todas as
demais exigéncias do curso, acompanhada de histdrico escolar regularmente emitido.

4. Sera avaliado unicamente um titulo de curso de pds-graduagdo. Caso o candidato apresente mais de um titulo
sera pontuado o de maior valor académico.

Pontuagao

Titulagao Pontuagao

Frente e verso do Certificado de curso de P6s-Graduagdo em nivel de Especializagdo, na area de conhecimento

- o ot . ~ 5,00
correlato e intrinseco ao cargo/fungdo/disciplina para o qual se inscreveu ou em Educagdo
Frente e verso do Diploma de curso de P6s-Graduagdo em nivel de Mestrado, na area de conhecimento correlato 750
e intrinseco ao cargo/fungéo/disciplina para o qual se inscreveu ou em Educagdo !
Frente e verso do Diploma de curso de Pds-Graduagdao em nivel de Doutorado, na area de conhecimento correlato 10,00
e intrinseco ao cargo/fungdo/disciplina para o qual se inscreveu ou em Educagdo !
Maximo: 10,00

Sera considerada formagdo na drea de Educagao os cursos relativos aos temas relacionados na area da Educagdo na
Tabela de Areas de Conhecimento da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do
Ministério da Educagdo (Anexo 4 deste Edital).

O candidato declara, sob as penas da lei, que:

1. A copia do titulo entregue é fiel ao documento original;

2. As divergéncias existentes na grafia do nome constante do titulo e do declarado no Requerimento de Inscrigdo,
decorrem de ato legal.

3. Os certificados/diplomas apresentados foram legalmente obtidos.

N3o serdao pontuados:

1. Os documentos ndo entregues no prazo e locais/forma determinados;

2. Ostitulos obtidos em cursos que ndo sejam relacionados ao cargo/fungdo/disciplina para a qual o candidato esta
inscrito ou em Educagao.

3. Os documentos borrados, rasurados, riscados, incompletos ou cujo inteiro teor ndo seja facilmente legivel;

4. Os titulos encaminhados por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste Edital.
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Os titulos de pds-graduagdo obtidos no exterior serdo avaliados na forma da regulamentagdo vigente do Ministério
da Educagdo, observados os seguintes critérios:

1. Os diplomas de mestrado ou doutorado (pds-graduagdo stricto sensu) somente serdo aceitos se devidamente
reconhecidos por universidade brasileira que possua curso de pos-graduagao stricto sensu avaliado e reconhecido
nos termos da legislagdo aplicavel.

2. Os certificados de especializagdo ou demais cursos de pds-graduagdo lato sensu obtidos no exterior poderdo ser
aceitos, para fins de pontuagdo, desde que atendidos cumulativamente os seguintes requisitos:

a. o documento original esteja apostilado nos termos da Convengao da Apostila de Haia, ou legalizado por via
consular, quando o pais de origem ndo for signatario da Convengao;

b. esteja acompanhado de tradugdo juramentada para a lingua portuguesa, realizada por tradutor publico
juramentado;

c. apresente carga horaria compativel com os requisitos minimos exigidos para cursos de pds-graduagao lato
sensu no Brasil;

d. a pertinéncia do conteido em relagdo as atribui¢ées do cargo sera analisada pela Comissdo de Avaliagdo de
Titulos, que podera, a qualquer tempo, solicitar documentos complementares para fins de comprovagdo.

O candidato esta ciente de que a constatagdo de qualquer irregularidade, mesmo apds a publicagdo do resultado final
e/ou nomeacdo, implica a anulagdo de todos os atos por ela afetados, inclusive o de nomeagdo, sem prejuizo das
sangoes legais.

A cépia de titulo entregue para efeito de avaliagdo ndo sera devolvida.

A FEPESE publicara no site do Concurso Publico o resultado da Prova de Titulos, do qual cabera recurso.

TESTE DE APTIDAO FISICATROL

O Teste de Aptidao Fisica de carater exclusivo para o cargo de Agente da Autoridade de Transito, sera realizado sob
a responsabilidade exclusiva do Municipio de Brusque, observadas as disposi¢cdes deste edital e do respectivo edital
de convocagao.

Natureza e finalidade

O Teste de Aptidao Fisica (TAF), de carater eliminatério, destina-se a aferir a capacidade fisica minima do candidato
para o exercicio das atribuicdes do cargo de Agente de Autoridade de Transito.

O candidato sera submetido as provas fisicas previstas neste edital, observados os critérios definidos no edital e no
respectivo ato de convocagao.

Convocagao

O Teste de Aptiddo Fisica, de carater eliminatdrio, serd aplicado nas datas provaveis de 26 e 27 de setembro de 2026,
na cidade de Brusque (SC), em locais e horarios que serdo informados no Edital de Convocagao a ser publicado na
data provavel de 16 de setembro de 2026 no site do Concurso Publico, para o cargo de Agente da autoridade de
transito.
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Serdo convocados para prestar o Teste de Aptiddo Fisica os candidatos aprovados na Prova Objetiva e classificados
até a posigdo limite da tabela abaixo.

Convocacdo para o Teste de Aptidao Fisica

CARGO Inscritos para as vagas PCD Vagas de ampla concorréncia

Agente da autoridade de transito 3 47

Na hipdtese de empate, o desempate sera feito aplicando-se sequencialmente os seguintes critérios:TR02

maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos;
maior pontuagdo nas questdes de Legislagdo;

maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

maior pontuagdo nas questdes de Raciocinio Logico;

maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Gerais;
maior idade.

I e

O candidato devera comparecer ao local do teste no dia e horario designados, observadas as orientagdes constantes
no ato de convocacao.

Fica assegurada as candidatas gestantes e puérperas, pelo periodo de até 90 dias apds o parto, a possibilidade de
realizar o Teste de Aptiddo Fisica em data posterior, sem prejuizo quanto a participagdo nas demais fases do Concurso
Publico, nos termos do Recurso Extraordinario n? 1.058.333.25.

1. Para requerer a remarca¢do, as candidatas devem enviar, para o e-mail 2026cpbrusque@fepese.org.br,
requerimento com o pedido de remarcagdo do Teste de Aptidado Fisica, anexando atestado médico que justifique
e comprove a incapacidade de realizagdo do Exame. O e-mail deve conter a identificagdo da candidata — nome,

numero de inscri¢do e cidade de lotagdo. O atestado médico deve indicar, obrigatoriamente, a data e o nimero
de registro no CRM do profissional emissor.

O envio do requerimento e do atestado médico deve ser realizado, impreterivelmente, até as 23h59min do
dia 06 de setembro de 2026.

0O ndo comparecimento, o atraso ou a impossibilidade de identificagdo do candidato acarretara sua eliminagdo do
Concurso Publico.

Documentos obrigatorios

Para ingressar no local de realizagdo do Teste de Aptidao Fisica, o candidato devera apresentar:

1. documento oficial de identificagdo com foto, em via original;

2. atestado médico original, emitido ha, no maximo, 30 dias da data de realizagdo do teste, com nome legivel,

assinatura e numero de inscrigdo no CRM do médico emitente.

O atestado médico devera declarar expressamente que o candidato se encontra em boas condigdes de saude fisica e
mental e estd apto a ser submetido ao Teste de Aptiddo Fisica.

Caberd exclusivamente ao candidato providenciar, as suas expensas, o atestado médico exigido.

A auséncia de qualquer dos documentos obrigatdrios impedira a participagdo do candidato no Teste de Aptidao Fisica
e acarretard sua eliminagdo.
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Candidatos com deficiéncia

Os candidatos com deficiéncia que necessitarem de condigdo especial para a realizagdo do Teste de Aptiddo Fisica
deverdo requeré-la no prazo e na forma previstos no edital.

O requerimento devera ser acompanhado de laudo médico que descreva a deficiéncia e indique, de forma
fundamentada, a impossibilidade ou limitagdo para realizagdo de uma ou mais provas do teste.

A Comissdao Organizadora avaliard o pedido e, quando possivel e juridicamente cabivel, adotard as adaptagdes
razoaveis compativeis com a natureza do cargo, a seguranga do candidato e a finalidade da avaliag3o.

Traje obrigatério

O candidato devera comparecer ao local do Teste de Aptiddo Fisica adequadamente trajado para a pratica de
atividade fisica.

Sera exigido o uso de calgdo ou short, camiseta ou agasalho esportivo e ténis.

O candidato que se apresentar com traje incompativel com a realizagdo segura das provas podera ser impedido de
participar do teste, sendo eliminado do Concurso Publico.

Provas do Teste de Aptidao Fisica
O Teste de Aptiddo Fisica serd composto pelas seguintes provas:
1. Teste de impulsdo horizontal, para candidatos masculinos e femininos;

2. Teste de flexao de quadril em 60 segundos — abdominal, para candidatos masculinos e femininos;
3. Teste de corrida 2.400 metros (masculino) e 2.000 metros (feminino) — Teste de Cooper.

Resultado
Apds a realizagdo das provas, o candidato sera considerado APTO ou INAPTO no Teste de Aptiddo Fisica.
Serd considerado APTO o candidato que atingir os indices minimos exigidos para todas as provas previstas no edital.

Sera considerado INAPTO o candidato que ndo atingir os indices minimos exigidos, deixar de realizar qualquer prova
ou abandonar a execugdo do teste, sendo eliminado do Concurso Publico.

InstrugOes para a execugao dos testes

(J
Impuls3o horizontal &

Descrigdo teste aptidao fisica Impulsdao Horizontal

Masculino: INAPTO < 1,75 metros | APTO > 1,75 metros Feminino: INAPTO < 1,35 metros | APTO > 1,35 metros

Os procedimentos para a execugao do Teste de Impulsdo Horizontal para os candidatos do sexo masculino e feminino
obedecerdo aos aspectos a seguir:

1. Ao comando, o candidato deverd posicionar-se atras da linha demarcatdria inicial, em pé e com pés paralelos e
sem tocar a linha.

2. Ao comando INICIAR, o candidato devera, com um Unico impulso e sem corrida de aproximacao, saltar a frente a
maxima distancia possivel, buscando ultrapassar o espacgo entre as linhas demarcataria inicial e final. A marcagdo
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da distancia saltada sera considerada a distancia entre a marca inicial e a regido mais préxima do corpo do
candidato que tocar o solo.

3. Caso ndo seja atingida a marca minima, serd permitida ao avaliado uma segunda tentativa, devendo haver um
intervalo de tempo de no minimo um minuto entre uma tentativa e outra.

Flexao de Quadril em 60 segundos }O\

Descricdo teste aptidao fisica Flexao de Quadril em 60 segundos

Masculino: INAPTO < 20 flexdes | APTO > 20 flexdes Feminino: INAPTO < 15 flexdes | APTO > 15 flexdes

Os procedimentos para a execugdo do Teste de Flexdao de Quadril (abdominal) para os candidatos do sexo masculino
e feminino obedecerdo aos aspectos a seguir:

1. O avaliado posiciona-se em decubito dorsal (barriga para cima) com o quadril flexionado e joelhos flexionados
formando um adngulo de 902 (noventa graus) na articulagdo do joelho, e plantas dos pés apoiadas no solo. Os
antebragos sdo cruzados sobre o térax, de forma que a mao direita toque o ombro esquerdo e a mao esquerda
toque o ombro direito.

2. Os pés sdo segurados pelo professor responsavel pela aplicagdo do teste, fixando-os no solo durante toda a
execugao do teste.

3. O avaliado realizard a flexdo do tronco até que os cotovelos toquem nos musculos do quadriceps (coxa),
retornando a posigdo inicial até que as escapulas toquem o solo, contando-se assim um movimento ou uma
flexdo, e se ndo houver o contato da parte média superior das escdpulas com o solo a flexdo é considerada
incompleta e ndo serd considerada.

4. Serd permitido o repouso entre os movimentos, contanto que o tempo maximo para a realizagdo do teste seja de
60 segundos, computadas apenas as flexdes realizadas até o término do tempo.

Corrida — Teste de Cooper -

Descricdo teste aptidao fisica Corrida de 12 minutos

Masculino: INAPTO < 2.400 metros | APTO 2.400 metros Feminino: INAPTO < 2.000 metros | APTO 2.000 metros

O procedimento para a preparagao e execucdo do teste de corrida de 12 minutos obedecera aos seguintes aspectos:

1. o candidato deverd no tempo de 12 minutos, percorrer a distdncia minima estabelecida. O candidato efetuara,
durante os 12 minutos, um deslocamento continuo, podendo andar ou correr;
2. oinicio e término do teste serdo indicados ao comando do agente avaliador, emitidos por sinal sonoro;

Né&o sera permitido ao candidato:

1. dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica;
2. utilizar de trajetos alternativos, a fim de lograr éxito no percurso;
3. utilizar qualquer equipamento, veiculo locomotor ou patins para a realizagdo do teste.

Disposicoes finais

Sera considerado APTO o candidato que obtiver o desempenho minimo exigido em todas as provas do Teste de
Aptidao Fisica (TAF).

Nao serd permitido o uso de remédios ou qualquer substancia quimica que possa alterar o desempenho do candidato.
A banca avaliadora podera, a seu Unico critério, encaminhar para exame qualquer candidato ou colher qualquer
material para exames laboratoriais com a finalidade de identificar o uso de remédios ou substancias quimicas
vedadas. Constatada a presenga de substancias ndao permitidas o candidato sera desclassificado e excluido do
Concurso Publico.
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As provas poderao ser filmadas ou fotografadas para dirimir quaisquer questdes recursais.
Serdo desclassificados, ndo podendo realizar as demais etapas do Concurso Publico:

1. Os candidatos que ndo comparecerem, chegarem atrasados, ndo portarem documento de identificacdo e o
atestado médico exigido ou se apresentarem para o Teste de aptiddo fisica sem estar adequadamente vestidos e
calgados nos termos do edital;

2. O candidato que ndo conseguir concluir, com o aproveitamento minimo, qualquer dos testes;

3. O candidato que apresentar condigdo fisica, psiquica ou organica (estados menstruais, indisposi¢des, cdibras,
contusoes, etc.), mesmo que temporaria, que o impossibilite de realizar qualquer uma das provas do Teste de
aptidao fisica, na data estipulada;

4. 0O candidato considerado NAO APTO em qualquer uma das provas.

EXAME PSICOTECNICO VOCACIONAL ROt

O Exame Psicotécnico Vocacional de cardter exclusivo para o cargo de Agente da Autoridade de Transito, sera
realizado sob a responsabilidade exclusiva do Municipio de Brusque, observadas as disposi¢cGes deste edital e do
respectivo edital de convocagao.

Natureza e finalidade

O Exame Psicotécnico Vocacional, de carater eliminatério, destina-se a verificar a compatibilidade das caracteristicas
psicoldgicas do candidato com as atribui¢cdes do cargo de Agente da Autoridade de Transito.

A avaliagdo ndo tera carater classificatorio, ndo atribuird nota numérica e resultard apenas nos conceitos APTO ou
INAPTO.

Convocacgao

O Exame Psicotécnico Vocacional, de cardter eliminatdrio, sera aplicado nas datas provaveis de 31 de outubro de
2026 e 1 de novembro de 2026, na cidade de Brusque (SC), em locais e horérios que serdo informados no Edital de
Convocagado, a ser publicado na data provavel de 14 de outubro de 2026 no site do Concurso Publico, para o cargo
de Agente da autoridade de transito.

Serdo convocados para esta etapa os candidatos habilitados na Prova Objetiva, do Teste de Aptiddo Fisica e Exame
Biomédico, conforme ordem de classificagdo e critérios definidos no edital de convocagao.

O candidato devera comparecer no dia, horario e local definidos no edital de convocagéao, portando documento oficial
de identificagdo com foto e os seguintes materiais exigidos:

Documento oficial com foto, ndo se aceitando copias;

Lapis preto n2. 02;

Borracha;

Caneta esferografica feita de material transparente com tinta azul ou preta.

AL NPE

O ndo comparecimento, ou atraso, a recusa em realizar o exame ou a pratica de conduta que comprometa a
regularidade da avaliagdo acarretara a eliminagdo do candidato.
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Realizagao da avaliacao

A avaliagdo sera realizada por psicélogo regularmente inscrito no Conselho Regional de Psicologia, observadas as
normas do Conselho Federal de Psicologia aplicaveis a avaliagdo psicoldgica em concursos publicos.

O exame podera compreender testes psicoldgicos, entrevistas, inventdrios, escalas, dindmicas ou outros
instrumentos técnicos reconhecidos, desde que adequados a finalidade da avaliagdo e compativeis com o perfil

exigido para o cargo.

Os testes psicoldgicos utilizados serdo aqueles aprovados para uso profissional pelo Sistema de Avaliagdo de Testes
Psicoldgicos (SATEPSI), quando sujeitos a essa exigéncia.

Perfil psicologico avaliado

Serao ser avallados entre OUtI’OS aspectos compatlvels com as atrlbmgoes do cargo: a%eneae—een#ele—emee&eﬁal—

atengao e concentragao raciocinio
pratico e tomada de decisdo, controle emocional e de impulsividade, responsabilidade e disciplina, relacionamento
interpessoal e comunicagdo, postura ética e respeito a legalidade.™02

A avaliagdo considerara a compatibilidade do candidato com atividades de fiscalizagdo, orientagdo, operagdo de

transito, atendimento ao publico, lavratura de autos, aplicagdo de medidas administrativas e atuagdo em situagoes
de pressao, conflito ou risco.

Resultado

O resultado serd expresso pelos conceitos APTO ou INAPTO.

14.14

14.15

14.16

14.17

14.18

Sera considerado APTO: o candidato que apresentar perfil psicolégico compativel com o exercicio das atribui¢des do
cargo, demonstrando desempenho suficiente nas caracteristicas essenciais previstas neste Perfil Profissiografico. ™02

Serd considerado INAPTO: o candidato que apresentar incompatibilidade significativa em uma ou mais caracteristicas
essenciais, evidenciada por meio dos instrumentos psicoldgicos validados utilizados na avaliagdo, comprometendo o
desempenho seguro e adequado das atribuigdes do cargo, conforme fundamentagdo técnica do psicélogo

responsavel, observadas as normas do Conselho Federal de Psicologia. TR02

A inaptiddo no Exame Psicotécnico Vocacional ndo implica diagndstico de doenga ou incapacidade permanente,
significando apenas incompatibilidade, no momento da avaliagdo, com o perfil exigido para o cargo.

Entrevista devolutiva e recursos

Caberd recurso contra o resultado preliminar do Exame Psicotécnico Vocacional, no prazo e forma previstos no edital
ou no ato de divulgagdo do resultado.

Sigilo e protecao de dados

Os documentos, registros e resultados da avaliagdo serdo utilizados exclusivamente para fins do Concurso Publico,
observado o sigilo profissional e a legislagdo de protegdo de dados pessoais.
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O acesso aos documentos técnicos da avaliagdo observard as normas profissionais aplicaveis, o sigilo dos
instrumentos psicoldgicos e as regras estabelecidas pela banca organizadora.

Disposicoes finais

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico do Municipio de Brusque, observadas as
normas do edital, a legislagdo aplicavel e as resolugdes do Conselho Federal de Psicologia.

Perfil Profissiografico para Exame Psicotécnico Vocacional ™

O cargo de Agente da Autoridade de Transito exige perfil psicolégico compativel com atividades de fiscalizagao,
orientagdo, atendimento ao publico, operagdo de transito, elaboragdo de registros e atuagao em situagdes de pressao
ou conflito.

Para fins da Exame Psicotécnico Vocacional, serdo consideradas as seguintes caracteristicas essenciais:

1. atengdo e concentragdo, para observar o ambiente de transito, identificar situagdes de risco, infragGes e
informacg0es relevantes durante a atuagdo em via publica;

2. raciocinio pratico e tomada de decisdo, para compreender situagdes concretas, analisar informagdes e adotar
condutas compativeis com a legislagdo e os procedimentos do cargo;

3. controle emocional e de impulsividade, para atuar com equilibrio, cautela e proporcionalidade em situagGes de
pressdo, conflito, reclamagdes, abordagens e fiscalizagao;

4. responsabilidade e disciplina, para cumprir normas, escalas, ordens legais, procedimentos administrativos e
deveres funcionais;

5. relacionamento interpessoal e comunicagdo, para atender o publico com urbanidade, orientar cidaddos e atuar
de forma cooperativa com colegas, superiores e outros 6rgdos publicos;

6. postura ética e respeito a legalidade, para exercer as atribuicdes do cargo com imparcialidade, prudéncia,
respeito ao interesse publico e observancia das normas aplicaveis.

EXAME BIOMEDICO TRo1

O Exame Biomédico de carater exclusivo para o cargo de Agente da Autoridade de Transito, sera realizado sob a
responsabilidade exclusiva do Municipio de Brusque, observadas as disposi¢Ges deste edital e do respectivo edital de
convocagao.

Natureza e finalidade

O Exame Biomédico, de carater eliminatério, destina-se a aferir se o candidato possui condi¢Ges de saude fisica e
mental compativeis com o exercicio das atribui¢des do cargo publico efetivo de Agente de Autoridade de Transito.

O exame objetiva verificar a existéncia de deficiéncias, doengas, sinais, sintomas ou condigdes clinicas que possam
incapacitar o candidato para o desempenho das fungdes do cargo.

Serdo convocados para esta etapa os candidatos habilitados na Prova Objetiva, no do Teste de Aptiddo Fisica e no
Exame Psicotécnico Vocacional, conforme ordem de classificagdo e critérios definidos no edital de convocagao.
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Convocacgao

Os candidatos ao cargo de Agente da autoridade de transito aprovados e/ou considerados aptos nas etapas
anteriores serdo convocados por meio de Edital publicado no site do Concurso Publico, na data provavel de 8 de
dezembro de 2026, para avaliagdo médica.

O candidato deverd comparecer ao local do exame no dia e horario designados, munido de documento oficial de
identificagdo com foto, ndo sendo aceitas copias.

O ndo comparecimento, o atraso ou a ndo apresentacdo do documento oficial de identificagdo acarretara a
eliminacdo do candidato.

Exames e laudos exigidos

Na data, horario e local designados no ato de convocagdo, o candidato devera apresentar os originais ou copias
autenticadas dos exames abaixo, acompanhados dos respectivos laudos:

avaliagdo clinica oftalmoldgica, com acuidade visual com e sem corregdo e conclusdo diagndstica;
eletrocardiograma, com laudo emitido por médico cardiologista;

exames laboratoriais: glicemia de jejum, hemograma completo, urina rotina, Gama GT e parasitoldgico de fezes;
eletroencefalograma, com laudo emitido por médico neurologista;

exame audiométrico: tonal e vocal, com parecer emitido por profissional competente;

laudo de exame toxicolégico, com resultado negativo para maconha e derivados, cocaina e derivados, opiaceos,
ecstasy (MDMA, MDA e MDE) e peniciclidina (PCP), realizado a partir de amostras de material bioldgico, como
cabelos, pelos ou raspas de unhas, doadas pelo candidato, com janela de detecgdo minima de 180 dias.

oukwLNE

Cabera exclusivamente ao candidato providenciar, as suas expensas, todos os exames e laudos exigidos.

A ndo entrega, na data e horario previstos no edital de convocagdo, de qualquer dos exames ou laudos exigidos
implicara a eliminagdo do candidato.

A partir da andlise dos exames e laudos exigidos, serd emitida avaliagdo clinica realizada por Médico do Trabalho, com
conclusdo pela aptiddo ou inaptiddo do candidato para o exercicio da fungdo de Agente de Autoridade de Transito.

Traje para a realizagao do exame

Os candidatos deverdo comparecer ao local do Exame Biomédico adequadamente trajados, usando calg¢ao ou short,
camiseta e cal¢ado do tipo sandalia de tiras, como havaianas ou similares.

Em caso de condig¢Ges climaticas adversas ou baixas temperaturas, sera admitido que os candidatos ingressem e

permanegam no local utilizando agasalho esportivo, que devera ser retirado quando forem chamados para a
realizagdo do exame.

Parametros minimos de aprovacao

Serdo exigidos como parametros minimos de aprovagao:

1. acuidade visual sem correg¢do de, no minimo, 30% no pior olho e, com corregdo, acuidade visual de, no minimo,
80% no pior olho;

2. acuidade auditiva, nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz e 2.000 Hz, com perda de até 25 decibéis; nas demais
frequéncias, sera aceita perda de até 40 decibéis.
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Resultado

Apds o exame clinico e a andlise dos exames laboratoriais e complementares, o candidato sera considerado APTO ou
INAPTO.

Sera considerado APTO o candidato que apresentar condigdes de saude fisica e mental compativeis com o exercicio
das atribui¢Ges do cargo.

Sera considerado INAPTO o candidato que apresentar condi¢do clinica, deficiéncia, doenga, sinal ou sintoma
incompativel com o exercicio das atribui¢gdes do cargo, sendo eliminado do Concurso Publico.

INVESTIGACAQ SOCIAL TRO?

A Investigacdo Social de cardater exclusivo para o cargo de Agente da Autoridade de Transito, sera realizado sob a
responsabilidade exclusiva do Municipio de Brusque, observadas as disposi¢Ges deste edital e do respectivo edital de
convocagao.

Natureza e finalidade

A Investigacdo Social constitui etapa de carater eliminatorio, destinada a verificar a idoneidade moral, a conduta
social e a compatibilidade da vida pregressa do candidato com o exercicio das atribuigdes do cargo de Agente da
Autoridade de Transito.

A investigacdo sera realizada em relagdo aos candidatos convocados, na forma, expressa neste anexo, mediante
analise da Comissao de Idoneidade Moral, cujos membros foram nomeados por meio da Portaria n® 17.377, de 17 de
setembro de 2025.

Serdo convocados para esta etapa os candidatos habilitados na Prova Objetiva, no Teste de Aptiddo Fisica, Exame

Psicotécnico Vocacional e Exame Biomédico, conforme ordem de classificagdo e critérios definidos no edital de
convocagao.

Forma de entrega

Os documentos deverdo ser encaminhados em arquivos legiveis, nos formatos PDF, PNG ou JPG, observadas as
instrugdes e o prazo previstos no edital de convocagao.

A auséncia de envio, o envio incompleto, ilegivel ou em desconformidade com as exigéncias do edital podera acarretar
a eliminagdo do candidato, salvo hipotese de diligéncia expressamente determinada pela Comissao.

A Comissdo podera solicitar documentos complementares, esclarecimentos ou atualizagdo de certidées quando

houver duvida objetiva sobre a identidade do candidato, homonimia, abrangéncia da certidao, existéncia de registros
ou validade do documento apresentado.
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Documentos de identificagdo e dados pessoais

O candidato devera apresentar:

Documento oficial de identificagdo com foto, preferencialmente RG, CNH, CIN ou passaporte;

CPF, caso nao conste no documento de identificagdo apresentado;

Comprovante de residéncia atual emitido ha, no maximo, 90 dias;

Declaragdo de residéncia atual, quando o comprovante ndo estiver em nome do candidato;

Relagdo dos municipios, estados e paises em que residiu nos ultimos 5 anos, com indicagdo aproximada do

periodo de residéncia em cada local;

6. Codpia autenticada em cartério do certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato
do sexo masculino ou certiddo expedida por érgao militar que comprove estar quite com as obrigagdes militares;

7. Comprovacdo de estar em gozo dos direitos politicos, mediante entrega de cdpia autenticada em cartério do

titulo eleitoral e dos dois Ultimos comprovantes de votagdo ou certiddo da Justica Eleitoral que comprove esta

condigdo.

vhwNe

Certiddes criminais, judiciais e policiais

O candidato devera apresentar as seguintes certiddes, emitidas ha, no maximo, 90 dias da data de entrega, salvo se
0 proprio documento indicar prazo de validade diverso:

1. Certiddo de Antecedentes Criminais da Policia Federal;

2. Certiddo de Antecedentes Criminais da Policia Civil do Estado de Santa Catarina ou do Estado em que tenha
residido nos ultimos 5 anos;

3. Certiddo Criminal da Justica Estadual de 12 grau, abrangente da comarca ou, quando disponivel, de todo o Estado
em que o candidato tenha residido nos ultimos 5 anos;

4. Certiddo Criminal da Justica Estadual de 22 grau do Estado em que o candidato tenha residido nos ultimos 5 anos,
quando disponivel;

5. Certidao Judicial Criminal da Justica Federal da respectiva Regido, abrangendo 12 e 22 graus, relativa aos Estados
em que o candidato tenha residido nos ultimos 5 anos;

6. Certiddo de Distribui¢do Criminal da Justica Eleitoral ou Certiddo de Crimes Eleitorais;

Para candidatos residentes em Santa Catarina, poderdo ser aceitas certidGes estaduais integradas ou eletronicas
emitidas pelo Tribunal de Justica de Santa Catarina, inclusive quando o sistema abranger 12 e 22 graus ou certiddes
do eproc com abrangéncia estadual. O TJSC informa que o formuldrio Unico atende modelos de certiddes do Tribunal
de Justica e das Comarcas, e que a certiddo criminal eproc de 12 grau possui abrangéncia estadual.

Para a Justica Federal, poderdo ser aceitas certidGes integradas ou unificadas de distribuigdo civel, criminal e eleitoral,
inclusive as emitidas pelo TRF da respectiva regido ou pelo sistema de certiddo unificada, quando abrangerem os
dados exigidos para a investigagdo. O TRF4 indica a existéncia de certidao judicial civel, criminal e para fins eleitorais
utilizada, entre outras finalidades, para convocagdo em concurso publico.

A Certiddo de Antecedentes Criminais da Policia Federal podera ser emitida pela internet e possui validade de 90 dias,
conforme informacgdo oficial da Policia Federal.

As certidOes eleitorais poderdao compreender, conforme disponibilidade do sistema da Justica Eleitoral, certiddo de
quitacdo eleitoral e certidao de crimes eleitorais.
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CertidGes administrativas e disciplinares

O candidato devera apresentar declaragdo, conforme modelo constante em Anexo no edital de convocagdo,
informando:

1. se exerce ou exerceu cargo, emprego ou fungdo publica;

se sofreu penalidade administrativa, disciplinar, ética ou funcional;

3. se responde ou respondeu a processo administrativo disciplinar, sindicancia, processo ético-profissional ou
procedimento equivalente;

4. se foi demitido, destituido de cargo em comissdo, cassado ou excluido de corporagdo publica, quando aplicavel.

N~

A Comissao podera solicitar certiddo ou declaragdo do 6rgdo publico ou entidade em que o candidato exer¢a ou tenha
exercido vinculo funcional, especialmente quando houver noticia de penalidade, demissdo, destitui¢cdo, exoneragao
qualificada ou processo disciplinar relevante.

Declaragdes obrigatodrias
O candidato devera preencher e assinar declaragdo eletronica padronizada, contendo as seguintes informagdes:

1. declaragdo de veracidade dos documentos e informagdes prestadas;

2. declaragdo de ciéncia de que a omissdo, falsidade ou inexatiddo das informagGes podera acarretar eliminagao do
concurso, anulagdo de eventual nomeagao e responsabilizagdo administrativa, civil e penal;

3. declaragdo sobre existéncia ou inexisténcia de antecedentes criminais, inquéritos policiais, termos
circunstanciados, a¢des penais, medidas protetivas, mandados de prisdo, transagSes penais, suspensdes
condicionais do processo ou condenagdes, ainda que sem transito em julgado;

4. declaragdo sobre existéncia ou inexisténcia de penalidade administrativa, disciplinar, ética ou funcional;

declaragdo dos locais em que residiu nos ultimos 5 anos;

6. autorizagdo para que a Comissdo responsavel consulte bases publicas e sistemas oficiais disponiveis,
exclusivamente para fins de instrugdo da Investigagdo Social, observada a Lei Geral de Prote¢do de Dados
Pessoais.

gl

Tratamento de registros positivos
A existéncia de registro criminal, policial, judicial, administrativo ou disciplinar ndo implicara eliminagdo automatica.

Havendo certiddo positiva, registro, anotagdo, processo em andamento ou informagdo potencialmente
desabonadora, a Comissdo devera avaliar, de forma motivada:

a natureza do fato;

a gravidade da conduta;

a relagdo com as atribuigdes do cargo;

a contemporaneidade do fato;

a existéncia de reiteragdo;

a situagdo processual ou administrativa;

a presenga de condenagdo, decisdo administrativa definitiva ou elementos objetivos suficientes de
incompatibilidade com o cargo.

Noukwnpe

A Comissdo poderd intimar o candidato para apresentar esclarecimentos e documentos complementares antes da
emissdo de parecer conclusivo pela inaptiddo.

Resultado

Ao final da andlise, a Comissdo emitird parecer conclusivo, indicando o candidato como APTO ou INAPTO na
Investigagdo Social.
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O parecer de inaptiddo devera ser fundamentado, com indicagdo objetiva dos fatos, documentos e razdes que
demonstrem a incompatibilidade da conduta do candidato com o exercicio do cargo.

Serd considerado inapto o candidato que:

deixar de apresentar a documentacgado exigida no prazo estabelecido;

apresentar documento falso, adulterado, ilegivel ou incompativel com a exigéncia editalicia;

omitir informagdo relevante a investigagdo;

prestar declaragdo falsa ou incompleta;

apresentar fato desabonador grave, devidamente fundamentado pela Comissado, incompativel com o exercicio do
cargo;

6. deixar de atender diligéncia ou convocagao complementar no prazo fixado.

vk wn e

Recursos

Do resultado da Investigagdo Social cabera recurso administrativo, no prazo previsto no edital de convocagio e/ou
cronograma do Concurso Publico.

Cabera recurso contra o resultado preliminar da Investigacdao Social, no prazo e forma previstos no edital ou no ato
de divulgagdo do resultado.

A decisdo do recurso sera publicada no site oficial do Concurso Publico.

Protecao de dados pessoais
Os documentos, certid@es e informagGes apresentados serdo utilizados exclusivamente para fins de execugdo da
Investigacdo Social, observados os principios da finalidade, necessidade, adequagdo, seguranga e transparéncia

previstos na Lei n? 13.709/2018.

O acesso aos documentos sera restrito a banca organizadora, a Comissdo responsavel e aos agentes publicos
estritamente necessdrios a andlise da etapa.

Apds o encerramento do certame, os documentos serdo mantidos pelo prazo necessario ao cumprimento das
obrigag0es legais, controle administrativo e eventual fiscalizagdo pelos 6rgaos competentes.

CALCULO DA NOTA FINAL, CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

Calculo da Nota Final
A nota final dos candidatos sera apurada de acordo com as férmulas abaixo:
Para os candidatos aos cargos Professor:

I Nota Final = [(0,8 x Nota da Prova Objetiva) + (0,2 x Nota da Prova de Titulos)]

Para os candidatos aos demais cargos:
I Nota Final = Nota da Prova Objetiva
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Para serem classificados, os candidatos ao cargo de Agente de Autoridade de Transito devem ter sido considerados
APTOS nas seguintes etapas:

1. Prova de Aptidao Fisica;

2. Exame Psicotécnico Vocacional;
3. Exame Biomédico;

4. Investigagdo Social.
Classificacdo

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da nota final, expressa com 2 casas decimais sem
arredondamento.

A classificagdo serd publicada em duas relagoes:

1. Candidatos inscritos para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia;
2. Candidatos inscritos para as vagas de livre concorréncia.

Ocorrendo empate na nota final, aplicar-se-a, para o desempate na classificagdo, sucessivamente, o candidato que:

1. Tiver maior idade entre os candidatos com mais de 60 anos, completados até o ultimo dia de inscri¢do do
Concurso Publico, nos termos da Lei n2 10.741/2003, considerando-se o ano, o més e o dia do nascimento.
Tiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos especificos;

Tiver maior pontuacao nas questdes de Legislagdo;

Tiver maior pontuagao nas questdes de Lingua Portuguesa;

Tiver maior pontuagao nas questdes de Raciocinio Logico;

Tiver maior pontuagao nas questdes de Conhecimentos Gerais;

Comprovar a condig¢ao de jurado, comprovada nos termos e prazo previstos pelo Edital;

Tiver maior idade, completada até o ultimo dia de inscrigdo.

O NV WD

Resultado Final

O resultado final do Concurso Publico serd publicado por meio de trés listagens:

1. Lista de Classificacdo Geral: Inclui todos os candidatos aprovados, organizados por cargo, em ordem de
classificagdo.

2. Lista de Pessoas com Deficiéncia: Inclui exclusivamente a classificagdo dos candidatos aprovados que se
inscreveram como pessoas com deficiéncia, organizados por cargo, em ordem de classificagdo.

3. Lista Geral por Cargo: Inclui todos os candidatos, aprovados e reprovados, organizados em ordem alfabética. Para
os candidatos aprovados, serdo indicadas a ordem de classificagdo geral e/ou a ordem nas vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia.

Serdo divulgados no site do Concurso Publico:

Para todos os cargos, com excegdo do cargo de Agente da Autoridade de Transito:TR01

1. Oresultado preliminar, na data provavel de 15 de outubro de 2026.
2. Oresultado final, na data provavel de 27 de outubro de 2026.

Para o cargo de Agente da Autoridade de Transito: TR01

1. O resultado preliminar, na data provavel de 10 de margo de 2027.
2. Oresultado final, na data provavel de 19 de margo de 2027.
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IMPUGNACAO E RECURSOS

Impugnacao do Edital

Qualquer interessado podera impugnar os termos deste Edital no periodo compreendido entre as 17h de 26 de junho
de 2026 até as 23h59 do dia 29 de junho de 2026.
Apenas para o cargo de Agente da Autoridade de Transito, qualquer interessado podera impugnar os termos deste
Edital no periodo compreendido entre as 17h de 03 de julho de 2026 até as 23h59 do dia 06 de julho de 2026.
A impugnagdo devera ser formalizada exclusivamente por meio do email 2026cpbrusque@fepese.org.br, mediante
requerimento fundamentado, contendo obrigatoriamente:
1. nome completo, nimero do CPF, enderego eletrénico (e-mail) e domicilio do requerente;
2. indicagdo precisa do item, subitem ou disposigdo objeto da impugnagdo;
3. exposicdo fundamentada das razdes da impugnagao;
4. pedido formulado de maneira clara, objetiva e determinada.
Para fins de tempestividade, serd considerada a data e o horario de recebimento da impugnagdo pelo servidor de
correio eletrénico da FEPESE.
A resposta a impugnagdo sera encaminhada ao enderego eletronico informado pelo requerente e, quando couber,
divulgada no site do Concurso Publico.
N&o cabera recurso administrativo contra a decisdo que apreciar a impugnagdo ao Edital.
Interposi¢ao de Recursos
Caberdo recursos dos seguintes atos do Concurso Publico:
1. Indeferimento do pedido de isengdo do valor da inscrigdo;
2. Nao homologagdo da inscrigdo;
3. N3o homologagdo dos pedidos de vagas reservadas;
4. Indeferimento dos pedidos de condigdes especiais;
5. Questoes de Prova Objetiva e gabarito provisorio;
6. Resultado da Prova Objetiva;
7. Nota da Prova de Titulos;
8. Convocacdo para o Teste de Aptidao Fisica;
9. Resultado do Teste de Aptiddo Fisica;
10. Convocagédo para o Exame Psicotécnico Vocacional;
11. Resultado da Exame Psicotécnico Vocacional,;
12. Convocacgdo para o Exame Biomédico;
13. Resultado do Biomédico;
14. Convocagdo para a Investigagdo Social;
15. Resultado da Investigacdo Social;
16. Resultado Preliminar.
Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, até as 17 horas do segundo dia util posterior a

publicagdo do ato contra o qual deseja o candidato recorrer.
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Instrugdes para interposi¢cao de recursos

Para interposi¢do de recursos pela Internet o candidato deve:

1. Acessar o site do Concurso Publico (https://2026cpbrusque.fepese.org.br) e clicar no link Interposi¢do de Recurso;

2. Preencher online o requerimento com argumentacao clara, consistente e objetiva;

3. Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um requerimento para
cada uma das questdes contestadas.

N&do serdo analisados os recursos:

1. Interpostos em desacordo com as normas estabelecidas no Edital;

2. Entregues por meios ndo descritos no presente Edital;

3. Entregues ap0s os prazos estabelecidos neste Edital.

Os recursos intempestivos e inconsistentes ndo serdo analisados.

No caso de anulagdo de qualquer questdo, ela sera considerada como correta para todos os candidatos que a
responderam, mesmo que ndo tenham interposto recurso.

No caso de erro na indicagdo da resposta correta, o gabarito provisério sera alterado, e as provas serdo corrigidas
com base no gabarito definitivo.

Alterada a pontuacdo e/ou classificacdo do candidato, de oficio ou por forga do provimento de recurso, podera haver
alteragdo da pontuagdo obtida e/ou da classificagdo.

O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no site do Concurso Publico. Uma resposta individual a cada
requerimento sera acessivel na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO. N3o serdo encaminhadas respostas a

recursos por qualquer outro meio.

N&o sera admitido recurso requerendo, sem fundamentacdo clara e objetiva, a simples revisdo de Prova Objetiva ou
a majoragdo da nota atribuida em qualquer das etapas do Concurso Publico.

Caso o candidato venha a interpor mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Concurso Publico, so sera
analisada a ultima impugnacdo recebida.

N3o cabera pedido de revisdo, em nivel administrativo, da decisdo da Comissdo Organizadora em recurso interposto
pelo candidato.

NOMEACAO E POSSE

Concluido o Concurso Publico e homologados os seus resultados, os candidatos aprovados terdo direito subjetivo a
nomeagdo dentro do limite de vagas dos cargos estabelecido em edital, e daquelas que vierem a surgir durante a
vigéncia do Concurso Publico, obedecida a ordem de classificagdo.

A nomeagado sera efetivada de acordo com as conveniéncias do Municipio de Brusque, respeitado o limite prudencial
de gastos estabelecido pela lei e demais regras aplicaveis as despesas com pessoal.

A convocagdo, nomeagdo e posse dos candidatos classificados sdo de exclusiva competéncia e responsabilidade do
Municipio de Brusque e serdo regidas por editais proprios, publicados na forma da lei.
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Ao ser empossado, o servidor apresentara ao érgdo competente os elementos necessarios ao seu assentamento
individual, observando a legislagdo vigente no momento da contratagao.

O candidato devera apresentar, no ato da convocagdo, copia digital colorida e original dos seguintes documentos:

Carteira de Identidade (frente e verso);

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (frente e verso);

Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral;

Carteira de Habilitagdo (CNH) valida, para os cargos que exigirem tal requisito;

Carteira de Reservista ou equivalente (somente para os candidatos do sexo masculino com menos de 46 anos);
Comprovante de escolaridade e da formagéo exigida para o cargo (frente e verso);

IS

B A comprovagdo de escolaridade dar-se-a através de:

B Diploma ou Certiddo de Conclusdo de Curso acompanhado de Histérico Escolar do Curso Superior
completo de Graduagao, formalmente reconhecido pelo MEC;

B A Certiddo de Conclusdo de Curso e o Histérico Escolar, quando apresentados, deverdo conter: Nome
completo do Curso; Dados do Aluno; Identificagdo da Instituigdo com ou sem o emblema; Entidade
Mantenedora; Atos Regulatérios (autorizagdo e reconhecimento do Curso); Data da colagdo de grau.

B As Assinaturas dos documentos escolares deverdo conter: Assinatura do Reitor ou Vice-Reitor, Diretor e
Secretario Académico e do Diplomado, as quais ndo poderao ser digitalizadas, devendo ser observado que
nao sera valida a assinatura aposta por quem ndo possua ato de designagdo, ou seja, ndo serdo validas
assinaturas precedidas ou sucedidas da expressdo “p” (por).

B Para os cargos técnicos, apresentar certificado de conclusdo de ensino médio + curso técnico.

7. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos;
8. Certiddo de nascimento e carteirinha de vacinagao dos filhos menores de 14 anos;

B Pagina de identificagdo da crianga e pagina do esquema vacinal.

9. Certiddo nascimento se for solteiro, certiddo de casamento se casado, certiddo de casamento com averbagdo do
divércio se divorciado, certiddo de casamento com averbagdo do 6bito do cénjuge se viuvo. (atualizada, com, no
maximo, 90 dias da data da nomeac3o).

10. PIS/PASEP (original frente e verso);

11. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social CTPS (frente e verso)

12. Declaragdo e recibo de IR, podendo ser substituida pela Declaragdo de bens, para o caso do candidato ndo
declarar IR;

13. Declaragdo assinada de que o candidato ndo exerce outro cargo na Administragdo Publica;

14. Termo de Interesse ou desisténcia no Cargo preenchido e assinado pelo candidato;

B O termo de interesse nGo garante por si s6 a vaga, devendo ser cumprido todos os prazos e trdmites.

15. Dados para contato: numero de telefone e endereco eletrénico (conforme modelo préprio disponibilizado no
edital de convocagdo);

16. Declaragdo assinada de que o candidato ndo sofreu penalidades no exercicio na Administragdo Publica;

17. CPF de todos os dependentes (conjuge e filhos);

18. Comprovante de enderego (atualizado, com, no maximo, 90 dias);

19. Registro no Conselho de Classe (no estado de Santa Catarina, em dia), quando for o caso;

Para fins de inscrigdo e participagdo nas provas, nGo serd exigido o registro ou visto no Conselho de Classe de
Santa Catarina. Entretanto, para a posse, o candidato nomeado deverd comprovar o registro definitivo ou o
visto de seu registro profissional no referido Conselho.

20. Certiddo de antecedentes criminais do Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina ou certiddo de
antecedentes criminais do estado que reside.

Além dos documentos relacionados no item 15.5, poderdo ser exigidos outros documentos, declaragdes, certidGes,
exames médicos e laboratoriais necessarios a posse e ao exercicio do cargo, os quais serdo especificados no respectivo
Edital de Convocagao para Posse, observadas as disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis.
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Os candidatos aprovados no Concurso Publico deverdo encaminhar exames médicos e complementares, e serdo
avaliados por junta médica Oficial, designada pela Prefeitura de Brusque que avaliard a sua condigdo fisica e mental,
sendo a convocagao para estes exames de exclusiva competéncia e responsabilidade do Municipio de Brusque e serdao
regidas por editais préprios, publicados na forma da Lei.

Os exames médicos e complementares exigidos deverdo ter data de emissdo inferior a 180 dias contados da
data de sua apresentagdo.

Nos termos da Lei Ordinaria n? 4.566, de 18 de abril de 2023, fica vedada a nomeagdo, no ambito dos Poderes
Executivo e Legislativo de Brusque, bem como da Administragdo Publica Direta e Indireta, de pessoas que tiverem
sido condenadas nas condigdes previstas na Lei Federal n? 11.340, de 07 de agosto de 2006, Lei Maria da Penha, para
ocupar cargos publicos.

DELEGACAO DE COMPETENCIA

Delegam-se a FEPESE as seguintes competéncias:

Divulgar amplamente o Concurso Publico e o presente Edital;

Receber as inscrigdes;

Homologar as inscrigGes;

Analisar os pedidos de isengao;

Avaliar os candidatos em todas as etapas previstas no presente edital*;
Receber e julgar os recursos previstos neste Edital*;

Prestar informagdes sobre o Concurso Publico, no periodo de realizagdo deste*;
Publicar o Resultado Final no site do Concurso Publico.

O NV WNRE

* com excegdo das etapas referidas no subitem 20.2.TR01

A Prova de Aptidao Fisica, o Exame Psicotécnico Vocacional, o Exame Biomédico e a Investigacao Social do cargo de
Agente da Autoridade de Transito serdo de responsabilidade exclusiva do Municipio de Brusque, competindo-lhe,
relativamente a essas etapas: TR01

1. Avaliar os candidatos nas etapas sob sua responsabilidade;
1. Julgar os recursos referentes as etapas sob sua responsabilidade;

2. Prestar informacgdes aos candidatos sobre as etapas sob sua responsabilidade durante a realizacao do Concurso
Publico.

FORO JUDICIAL

O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Concurso Publico previsto neste Edital é o da Comarca do
Municipio de Brusque (SC).
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22 DISPOSICOES FINAIS *

22.1  Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndao consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em comunicado ou aviso oficial,
oportunamente divulgado no site do Concurso Publico.

22.2  Edeinteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os comunicados e Editais referentes
ao Concurso Publico de que trata este Edital.

22.3 O edital, avisos e outras publicagdes no site do Concurso Publico e as publicagdes legais, sdo as Unicas fontes de
informagdes validas e estardo a disposi¢do dos candidatos na sede da FEPESE em Floriandpolis, respeitado o horario
de funcionamento.

22.4  As publicagGes previstas pelo Cronograma de Atividades constante do Anexo 1 do Edital a serem divulgadas no site
do Concurso Publico, poderdo ser realizadas até as 23h59min da data provavel da atividade.

22.5 Ndo havera segunda chamada para quaisquer das fases do Concurso Publico, seja qual for o motivo da auséncia do
candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no documento de confirmagdo
de inscri¢do, neste Edital e em outros Editais referentes as fases deste Concurso Publico.

22.6 O ndo comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagdo do Concurso Publico.

22.7  Sera desclassificado em qualquer uma das fases do Concurso Publico, o candidato que, além das demais hipdteses
previstas neste Edital:

1. N&o guardar, no local indicado pelos fiscais, os materiais de uso e porte proibidos neste Edital, assim como retira-
los do local antes de sua saida definitiva da sala de prova ou sem a permissdo e companhia dos fiscais;

Langar mdo de meios ilicitos para a execugdo de qualquer uma das fases do Concurso Publico;

Ndo preencher ou cumprir qualquer um dos requisitos ou normas exigidos por este Edital;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

Faltar com respeito ou tratar com descortesia os fiscais, coordenadores, segurangas, membros da Comissdo do
Concurso Publico ou da FEPESE;

6. Negar-se a ser submetido a quaisquer procedimentos previstos neste Edital.

vk wnN

22.8 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a alteragdo através
do e-mail 2026cpbrusque@fepese.org.br até a data de publicagdo do resultado final.

22.9  Apods a publicagdo do resultado final, o candidato devera manter seu enderego e contato atualizados junto ao
Municipio de Brusque, por meio do e-mail corporativo concurso@brusque.sc.gov.br, sob pena de perda da
classificagdo.

22.10  Apos publicado o ato ou resultado final de cada etapa do Concurso Publico, ndo serdao admitidas a complementagdes,
a inclusGes ou a substituicdes dos documentos entregues.

22.11 A FEPESE ndo fornecerd cépias dos documentos apresentados que, depois de protocolados, ndo poderdo ser
complementados.

22.12  Se for constatada qualquer irregularidade quanto a veracidade da documentagao apresentada, o candidato terd sua
inscricdo cancelada ou o contrato cessado e os documentos serdao encaminhados a comissao instituida pelo Municipio

de Brusque, para abertura de processo administrativo.

22.13  Evedada a inscri¢do no Concurso Publico de membros da Comissdo do Concurso Publico, nomeados pelo Municipio
de Brusque, e de funcionarios da FEPESE.
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22.14  Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da FEPESE e
pelo Municipio de Brusque.

I Municipio de Brusque, 29 de junho de 2026.
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ANEXO 1 CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

CONCURSO PUBLICO  EDITAL 001/2026
&, https://2026cpbrusque.fepese.org.br

O Cronograma de Atividades do Concurso Publico podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional. A alteragdo podera ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo
no site do Concurso Publico em (https://2026cpbrusque.fepese.org.br).

Cronograma de InscrigdesTR01/TR02

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
[F]  Publicagdo do Edital 26/06/26
&,  Prazo para impugnagio ao Edital 26/06/26 29/06/26
8/ Reabertura do Prazo para impugnagado ao Edital — apenas cargo de Agente da Autoridade de Transito 03/07/26 06/07/26
Publicagdo das respostas aos requerimentos de impugnagao do Edital 01/07/26
Public.agéo das re?pgstas aos requerimentos de impugnacdo do Edital — apenas cargo de Agente da 08/07/26
Autoridade de Transito
()  Periodo de inscrigdes 03/07/26 05/08/26
oy Pedidos de iseng¢do da taxa de inscrigdo 03/07/26 10/07/26
8" Real{ertgra dos Pezhjidz?s de isengdo da taxa de inscrigdo - Médico Especialista - Emergencista 17/07/26 20/07/26
(Urgéncia e Emergéncia)™0*
fo Pedidos de condigOes especiais para a realizagdo das provas 03/07/26
05/08/26
Entrega de documentos exigidos: Prova de Titulos 03/07/26 05/08/26
18] Entrega de documentos exigidos: Vagas Reservadas PCD (Pessoas com Deficiéncia) 03/07/26 05/08/26
N . ’ . R 17467423
Publicagdo dos resultados dos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo 23/07/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de isengdo 24/’ 07/] 2 27/07/26
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isengdo
31/07/26
Homologag&o das inscri¢bes 11/08/26
Prazo Recursal: homologagio das inscrigdes 12/08/26 13/08/26
= Publicagdo das respostas aos recursos: homologagdo das inscrigdes 18/08/26
Publicagdo dos resultados dos pedidos de condigdes especiais para a realizagdo das provas 11/08/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de condigdes especiais 12/08/26 13/08/26
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de condigdes especiais 18/08/26
Publicagdo dos resultados dos pedidos de vagas reservadas PCD 11/08/26
Prazo Recursal: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 12/08/26 13/08/26
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de vagas reservadas PCD 18/08/26
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Cronograma Prova Objetiva

CONCURSO PUBLICO  EDITAL 001/2026
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Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
@ Publicagdo dos locais de prova 19/08/26
[#  Prova Objetiva 23/08/26
Publicagdo do caderno de provas e gabarito preliminar 23/08/26
Prazo Recursal: gabarito preliminar 24/08/26 25/08/26
Publicagdo das respostas aos recursos: gabarito preliminar 01/09/26
Publicag¢do do resultado da Prova Objetiva 03/09/26
Prazo Recursal: resultado da Prova Objetiva 04/09/26 08/09/26
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado da Prova Objetiva 15/09/26

Cronograma Prova de Titulos

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo dos resultados da prova de titulos (preliminar) 01/10/26
Prazo Recursal: resultado da prova de titulos 02/10/26 05/10/26
Publicagdo das respostas aos recursos: resultados da prova de titulos 13/10/26

Cronograma Teste de Aptidao Fisica - Cargo de Agente da autoridade de transito TR0!

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
g’ Convocagdo para o Teste de Aptiddo Fisica 16/09/26
Prazo Recursal: convocagdo para o Teste de Aptidao Fisica 17/09/26 18/09/26
Publicagdo das respostas aos recursos: convocagdo para o Teste de Aptiddo Fisica 23/09/26
Teste de Aptid3o Fisica 26/09/26 27/09/26
Publicagdo do resultado (preliminar) do Teste de Aptidao Fisica 02/10/26
Prazo Recursal: resultado do Teste de Aptidao Fisica 05/10/26 06/10/26
Publicagdo das respostas aos recursos do resultado do Teste de Aptidao Fisica 13/10/26
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Cronograma Exame Psicotécnico Vocacional - Cargo de Agente da autoridade de transito TR0!

CONCURSO PUBLICO  EDITAL 001/2026
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Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
8’ Convocagdo para o Exame Psicotécnico Vocacional 14/10/26
Prazo Recursal: convocagio para o Exame Psicotécnico Vocacional 15/10/26 16/10/26
Publicagdo das respostas aos recursos: convocagao para o Exame Psicotécnico Vocacional 21/10/26
El Exame Psicotécnico Vocacional 31/10/26 01/11/26
Publicagdo do resultado (preliminar) do Exame Psicotécnico Vocacional 18/11/26
= Periodo para agendamento de Entrevista Devolutiva 19/11/26 23/11/26
Publicagdo do agendamento de Entrevista Devolutiva 25/11/26
&8 Entrevista Devolutiva 26/11/26 27/11/26
Prazo Recursal: resultado do Exame Psicotécnico Vocacional 30/11/26 01/12/26
Publicagdo das respostas aos recursos do resultado do Exame Psicotécnico Vocacional 07/12/26
Cronograma Exame Biomédico - Cargo de Agente da autoridade de transito TR01
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
O®  Convocagio Exame Biomédico 08/12/26
Prazo Recursal: convoca¢do Exame Biomédico 09/12/26 10/12/26
Publicagdo das respostas aos recursos: convocagdo Exame Biomédico 14/12/26
28 Exame Biomédico 15/12/27 18/12/27
Publicagdo do resultado (preliminar) do Exame Biomédico 06/01/27
Prazo Recursal: resultado do Exame Biomédico 07/01/27 08/01/27
=] Publicagdo das respostas aos recursos: resultado do Exame Biomédico 15/01/27
Cronograma Investigacdo Social - Cargo de Agente da autoridade de transito TR0
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
8’ Convocacio Investigagdo Social™02 i:;tgﬁ
= Prazo Recursal: convocagdo Investigagao Social 19/01/27 20/01/27
Publicagdo das respostas aos recursos: convocagao Investigagdo Social 22/01/27
@ Entrega de documentos exigidos: Investiga¢ao Social 25/01/27 05/02/27
Publicagcdo do resultado (preliminar) da Investigagdo Social 26/02/27
Prazo Recursal: resultado da Investigag¢do Social 01/03/27 02/03/27
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado da Investigagdo Social 09/03/27
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Cronograma Resultado Final, exceto o Cargo de Agente da autoridade de transito TR0!

CONCURSO PUBLICO  EDITAL 001/2026
&, https://2026cpbrusque.fepese.org.br

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo do resultado (preliminar) do Concurso Publico 15/10/26
Prazo Recursal: resultado (preliminar) do Concurso Publico 16/10/26 19/10/26

Publicagdo das respostas aos recursos: resultado (preliminar) do Concurso Publico 26/10/26
Publicagdo do resultado do Concurso Publico 27/10/26
[ Homologagao do Concurso Publico ASD

ASD = A ser definido
Cronograma Resultado Final - Cargo de Agente da autoridade de transito TR01
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
Publicagdo do resultado (preliminar) do Concurso Publico 10/03/27
Prazo Recursal: resultado (preliminar) do Concurso Publico 11/03/27 12/03/27
Publicagdo das respostas aos recursos: resultado (preliminar) do Concurso Publico 18/03/27
Publicacdo do resultado do Concurso Publico 19/03/27
ASD

[ Homologagdo do Concurso Publico

ASD = A ser definido
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ANEXO 2 PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questGes relacionadas a legislagdo e normas poderdo abranger alteragOes ocorridas até a data da
publicagdo do Edital. A legislagdo que entrar em vigor apds essa data, bem como alteragdes posteriores em
dispositivos legais e normativos, ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se listadas nos programas das provas.

CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO MEDIO

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretagdo de textos de diferentes géneros. Tipologia textual. Sentido préprio (denotagdo) e
figurado (conotagdo). Figuras de linguagem. Silabas e tonicidade. Encontros vocalicos e encontros consonantais.
Acentuagdo grafica, emprego do hifen e outras normas ortograficas. Homdnimos e parénimos. Classes de palavras.
Flexao nominal e verbal. Emprego de pronomes. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase.
Analise sintatica de periodos simples. Pontuagao.

Conhecimentos Gerais

Questdes sociais e ambientais do mundo e do Brasil: mudangas climaticas, distribuigdo de recursos naturais e conflitos
geopoliticos relevantes. OrganizagBes internacionais: ONU, BRICS, MERCOSUL, G7 e G20. Aspectos fisicos,
demograficos, econdmicos e culturais do Brasil e do Estado de Santa Catarina. Fatos histéricos, culturais e
socioecondmicos do Municipio de Brusque. Atualidades politicas, econémicas, sociais e culturais de relevancia
nacional e local divulgadas nos 12 meses anteriores a publicagdo do edital.

Raciocinio Légico

Compreensdo de estruturas légicas. Logica de proposi¢Ges: conceito de proposigdo e identificagdo. Relagdes entre
proposicGes simples e compostas. Logica de argumentagdo: analogias, inferéncias, dedugbes e conclusdes. Diagramas
légicos. Conjuntos: operagdes basicas (unido, interseccdo, diferenga e complemento). Contagem e probabilidade:
principio fundamental da contagem, probabilidade basica de eventos simples e complementares.

Legislacao

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Dos Principios Fundamentais (arts. 12 a 42); Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (arts. 52 e 62); Da Administragdo Publica (arts. 37 e 38). Legislagdo Federal: Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n2 8.429/1992 e alteragbes pela Lei n2 14.230/2021); Lei n2 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do
de Dados — LGPD); Lei n2 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagdo). Legislagdo Municipal de Brusque: Lei Organica
do Municipio de Brusque; Lei Complementar Municipal n2 147/2009 (Estatuto do Servidor Publico de Brusque) e suas
alteracdes; Lei Complementar n2 407/2024 (Programa de Integridade e Compliance na Administra¢do Direta e
Indireta do Poder Executivo Municipal); Lei Complementar n2 143/2009 (Plano de Cargos e Carreiras); Decreto
Municipal n2 8.725/2020 (Programa “Brusque Sem Papel”); Decreto Municipal n? 10.025/2024 (Cddigo de Conduta
Etica dos Agentes Publicos da Administragdo Direta e Indireta Municipal).
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Questoes de Conhecimentos Especificos

Agente da Autoridade de Transito

Legislagdo de Transito e Normas Aplicaveis: Lei n? 9.503/1997 (Cddigo de Transito Brasileiro — CTB) e suas
atualizagBes: normas gerais de circulagdo e conduta, sinalizagdo de transito, infragdes, penalidades e medidas
administrativas, processo administrativo de transito, sistema nacional de transito, competéncias dos 6rgdos e
entidades executivos de transito e rodovidrios; Lei Complementar n2 154/2009 do Municipio de Brusque e suas
atualiza¢Bes, que cria a Guarda Municipal de Transito; Resolugdo CONTRAN n2 985/2022 (Manual Brasileiro de
Fiscalizagdo de Transito — MBFT), Resolugdo CONTRAN n2 973/2022 (Regulamento de Sinalizag¢do Viaria), Resolugdo
CONTRAN n2926/2022 (lavratura do Auto de Infragdo de Transito, expedicdo de notificagdo de autuagdo e notificagio
de penalidade), Resolugdo CONTRAN n2 918/2022 (Sistema de Notificagdo Eletrénica — SNE e procedimentos
correlatos de notificagdo), Resolugdo CONTRAN n2 432/2013 (fiscalizagdo de alcool e outras substancias psicoativas,
teste de etildbmetro, recusa e constatagdo de sinais), Resolugdo CONTRAN n2 909/2022 (fiscalizagdo por
videomonitoramento), Resolugdo CONTRAN n2 912/2022 (equipamentos obrigatdrios dos veiculos em circulagdo) e
Resolugdo CONTRAN n2 970/2022 (caracteristicas e especificagdes dos sistemas de iluminagdo e sinalizagdo dos
veiculos); Fiscalizagdo e Operagdo de Transito: procedimentos de abordagem, fiscalizagdo de veiculos e condutores,
lavratura de autos de infragdo, aplicagdo de medidas administrativas, retengdao e remogao de veiculos, operagdes de
transito, controle e organizagdo do trafego urbano; Sinaliza¢do de Transito e Engenharia de Trafego: sinalizagdo
vertical, horizontal e semafédrica, dispositivos auxiliares, interpretagdo e aplicagdo da sinalizagdo, nogGes de
engenharia de trafego e mobilidade urbana; Seguranga Viaria e Educagdo para o Transito: prevencdo de acidentes,
diregdo defensiva, comportamento seguro de condutores, pedestres e ciclistas, campanhas educativas e a¢des de
conscientizagdo no transito; Documentagdao e Procedimentos Administrativos: preenchimento e tramitagdo de
documentos de fiscalizagdo, sistemas de registro e controle de infragGes, nogdes de processo administrativo aplicado
ao transito; Etica e Atuagdo Profissional: conduta do agente de transito, atendimento ao publico, uso da autoridade
no exercicio da fungdo, principios de legalidade, impessoalidade e eficiéncia aplicados a atividade de fiscalizagdo.

Motorista Socorrista

Rede de Atengao as Urgéncias e Organizagao dos Servigos: principios e diretrizes da atengdo as urgéncias no Sistema
Unico de Sautde (SUS); organizacdo da rede de urgéncia e emergéncia; fluxo de atendimento, remog&o e transferéncia
de pacientes; comunicagdo com centrais de regulagdo e unidades de salde; ética profissional; sigilo; humanizagdo do
atendimento; relacionamento interpessoal e trabalho em equipe multiprofissional. Atendimento Pré-Hospitalar e
Suporte Basico de Vida: no¢Ges de atendimento pré-hospitalar; avaliagdo inicial da vitima; suporte basico de vida;
reanimacgdo cardiopulmonar bdsica; obstrucdo de vias aéreas; controle inicial de hemorragias; imobilizagao,
mobilizagdo e transporte seguro de vitimas; nogdes de atendimento em situagGes de trauma e emergéncias clinicas;
biosseguranca; prevengdo de infecges; atuagdo do motorista socorrista em apoio a equipe de saude, observados os
limites de sua capacitagdo. Condugdo de Veiculos de Emergéncia e Legislagdo de Transito: Lei n2 9.503/1997 (Cddigo
de Transito Brasileiro — CTB) e suas atualizagbes; normas de circulagdo e conduta aplicdveis aos veiculos de
emergeéncia; dire¢do defensiva e preventiva; condugdo segura em situagGes de urgéncia e emergéncia; utilizagdo dos
dispositivos de sinalizagdo sonora e luminosa; prioridade de passagem; responsabilidades do condutor; infragdes,
penalidades e medidas administrativas; transporte seguro de pacientes. Operacdo e Seguran¢a de Veiculos de
Socorro: inspegdo preventiva e verificagdo das condigdes de funcionamento do veiculo; manutengdo basica;
equipamentos obrigatdrios; sistemas de sinalizagdo sonora e luminosa; acondicionamento e conferéncia de materiais
e equipamentos; limpeza, conservagdo e higienizagdo do veiculo; seguranca da equipe, do paciente, dos
acompanhantes e de terceiros durante o atendimento e transporte. Registros Operacionais e Controle do Veiculo:
preenchimento de registros e formuldrios operacionais; controle de quilometragem, abastecimento e ocorréncias;
comunicacgdo de irregularidades; registro das condigdes do veiculo e demais informagdes relacionadas a operagao e
ao transporte de pacientes.
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CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO SUPERIOR

Questoes de Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Compreensdo e interpretacdo de textos de diferentes géneros. Tipologia textual. Niveis de linguagem e variagdo
linguistica. Sentido préprio (denotagdo) e figurado (conotagdo). Figuras de linguagem. Silabas e tonicidade. Encontros
vocalicos e encontros consonantais (ditongos, tritongos e digrafos). Acentuagdo grafica, emprego do hifen e outras
normas e convengdes ortograficas. Homénimos e parénimos. Classes de palavras. Formacgdo de palavras (derivagdo e
composig¢do). Vocdbulos simples e compostos. Flexdo nominal e verbal. Emprego de pronomes. Concordancia nominal
e verbal. Regéncia nominal e verbal. Crase. Termos da oragdo e andlise sintatica de periodos simples e periodos
compostos. FungOes sintaticas dos substantivos, dos adjetivos e dos pronomes. Classificagdo de oragdes e
reestruturacdo de frases. Pontuagdo. Redagdo Oficial conforme o Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica
(vigente): Aspectos Gerais da Redagdo Oficial e ComunicagGes Oficiais.

Conhecimentos Gerais

Aspectos fisicos, politicos, econémicos e sociais do mundo: continentes, paises, oceanos, distribuigdo da populagao.
Organizagdes internacionais (ONU, BRICS, UE, OCDE, MERCOSUL, OMC, OMS, OTAN, FMI, USMCA, APEC, ASEAN,
PROSUL, G7 e G20): importancia, areas de atuagdo, paises-membros e localizagdo. Problemas contemporaneos:
ecologia, mudangas climaticas, distribuicdo de alimentos e 4&gua, conflitos geopoliticos e fluxos
migratorios/refugiados. Aspectos fisicos, demograficos, econémicos, culturais e regionais do Brasil e do Estado de
Santa Catarina: relevo, clima, recursos naturais, hidrografia, populacdo e economia. Fatos histéricos, culturais,
geograficos e socioecondmicos do Municipio de Brusque. Politicas publicas: saude, educagdo, habitagado,
saneamento, transporte, seguranca, defesa e meio ambiente. Questdes contempordneas: ecologia, tecnologia,
distribuicdo de renda, dados estatisticos, violéncia, relagdes de género e étnico-raciais. Atualidades: fatos politicos,
econdmicos, sociais e culturais de relevancia nacional e internacional, divulgados nos 12 meses anteriores a data de
publicagdo do edital, na midia local e/ou nacional.

Raciocinio Lagico

Compreensdo de estruturas logicas. Logica de proposi¢cGes: conceito de proposicdo e identificagdo. Conectivos
légicos: negagdo, conjungdo, disjuncdo (inclusiva e exclusiva), condicional e bicondicional. Tabelas-verdade.
Equivaléncias légicas (leis de De Morgan, negagdo do condicional, negacdo de proposicGes compostas). Logica de
argumentacdo: analogias, inferéncias, dedugdes, silogismos e conclusGes. Diagramas ldgicos. Conjuntos e relagdes:
operagdes com conjuntos (unido, intersec¢do, diferenca e complemento), diagramas de Venn, relages de
pertinéncia, inclusdo e subconjunto. Contagem e probabilidade: principio fundamental da contagem, permutagao,
arranjo e combinagdo, probabilidade basica (eventos simples, complementares e independentes).

Legislagcdo

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Dos Principios Fundamentais (arts. 12 a 42); Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (arts. 52 e 62); Da Administragcdo Publica (arts. 37 e 38). Legislagdo Federal: Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n2 8.429/1992 e alteragBes pela Lei n? 14.230/2021); Lei n2 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do
de Dados — LGPD); Lei n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagao). Legislagdo Municipal de Brusque: Lei Orgénica
do Municipio de Brusque; Lei Complementar Municipal n2 147/2009 (Estatuto do Servidor Publico de Brusque) e suas
alteragdes; Lei Complementar n2 407/2024 (Programa de Integridade e Compliance na Administra¢do Direta e
Indireta do Poder Executivo Municipal); Lei Complementar n2 143/2009 (Plano de Cargos e Carreiras); Decreto
Municipal n2 8.725/2020 (Programa “Brusque Sem Papel”); Decreto Municipal n2 10.025/2024 (Cédigo de Conduta
Etica dos Agentes Publicos da Administragdo Direta e Indireta Municipal).
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Questoes de Conhecimentos Especificos

Analista de Informatica

Arquitetura de Computadores e Fundamentos de Informatica: conceitos de hardware, software e redes; arquitetura
e organizagdo de computadores; sistemas de numeragao, légica computacional e representagdo de dados; periféricos
e dispositivos de entrada, saida e armazenamento; processadores (unidade de controle, unidade légica e aritmética,
registradores); sistemas de memaria (memdria principal, meméria secundaria, Uniform Memory Access — UMA, Non-
Uniform Memory Access — NUMA). Sistemas Operacionais: sistemas operacionais Windows e Linux — instalagdo,
configuragdo e administragao; gerenciamento de processos, servigos e usuarios; administragao de permissées e perfis
de acesso; sistemas de arquivos (FAT32, exFAT, NTFS, ReFS, ext4). Redes de Computadores: conceitos de redes,
topologias, protocolos e modelos OSI e TCP/IP; protocolos TCP/IP versdes 4 e 6 e técnicas de transicdo; cabeamento
estruturado, redes sem fio e comunicagao via IP; roteamento de pacotes e tradugdo de enderegos; configuragdo de
dispositivos de rede (switches, roteadores, firewalls); protocolos e servicos de comunicagdo (HTTP/HTTPS, DNS,
DHCP, FTP, SMTP, IMAP, SNMP, VPN); ferramentas de monitoramento e analise de trafego; seguranca em redes
(criptografia, autenticagdo, firewall, IDS/IPS, WAF). Banco de Dados: modelagem de dados (modelo relacional e
entidade-relacionamento); linguagem SQL; administracdo de bancos de dados (PostgreSQL, MySQL, SQL Server);
otimizagdo de consultas e tuning de desempenho; backup, recuperagao e seguranca de dados; nogGes de bancos de
dados NoSQL (como MongoDB, CouchDB, Redis e Cassandra). Engenharia de Software e Desenvolvimento de
Sistemas: anadlise de requisitos, modelagem de sistemas e UML; metodologias de desenvolvimento (cascata,
incremental, agil — Scrum, Kanban); versionamento de cédigo (Git); linguagens de programagdo usuais (como Python,
PHP, C# e JavaScript), vedada a cobran¢a de Java; desenvolvimento web (HTML, CSS, JavaScript e frameworks);
desenvolvimento médvel (como Flutter e React Native); testes de software (unitdrios, integrados, de sistema e
aceita¢do); implantagdo e manutencdo de sistemas; nogdes de esteira CI/CD e de UX/UI. Administracdo e Seguranga
da Informagdo: politicas de seguranga da informagdo; controle de acesso, autenticacdo e autorizagdo;
vulnerabilidades de aplicagdes web (injegdo, quebra de autenticagdo e gerenciamento de sessdo, XSS); seguranga
para endpoints (Endpoint Detection and Response — EDR e Extended Detection and Response — XDR); ameagas (DDoS,
trojans, worms, ransomware e correlatos); fundamentos e técnicas de criptografia; protocolos de criptografia
simétricos e assimétricos. Gerenciamento de Projetos e Servigos de Tl: conceitos e praticas de gerenciamento de
projetos; frameworks de gestdo de projetos e servigcos (PMBOK, ITIL); planejamento, execugdo, monitoramento e
controle de projetos de Tl; gestdo de riscos e qualidade em projetos; modelagem de processos de negdcio (BPM).
Nogoes de Tecnologias Emergentes: computagdao em nuvem (Saa$, PaaS$, laaS); virtualizagdo e containerizagdo (como
VMware e Docker); gestdo de APIs (REST, SOAP, integragdo e seguranga); Internet das Coisas (loT); inteligéncia
artificial e aprendizado de maquina (machine learning); computagdo quantica; tokenizagdo de dados. Inglés técnico.

Analista de Transportes

Planejamento e Operacao de Transportes Publicos: fundamentos da mobilidade urbana e dos sistemas de transporte
coletivo; planejamento operacional de linhas, itinerarios, pontos de parada, terminais e integragoes;
dimensionamento de oferta e demanda; frequéncia, regularidade, pontualidade e capacidade operacional; cobertura
territorial, acessibilidade e qualidade do atendimento; operagdo em horarios de pico, eventos, desvios e situagGes
emergenciais; analise de tempos de viagem, lotagdo e produtividade operacional; sistemas tronco-alimentados e
integragdo modal; transporte urbano, escolar, universitario, sanitario e fretado. Mobilidade Urbana e Legislagao
Aplicada: Politica Nacional de Mobilidade Urbana — Lei n2 12.587/2012; principios e diretrizes da mobilidade urbana;
acessibilidade e mobilidade inclusiva; integragdo entre transporte, transito e planejamento urbano; Cédigo de
Tréansito Brasileiro — Lei n2 9.503/1997, nogdes aplicadas ao transporte e circulagdo; regulamentacio e fiscalizagdo de
servigos de transporte publico e individual; concessGes, permissdes, autorizagGes e prestagdo de servigos publicos;
contratos administrativos aplicados aos servigos de transporte; no¢des da Lei n2 14.133/2021 aplicadas a contratagdo
e fiscalizagdo de servicos de transporte; Lei Ordindria Municipal n2 3.070/2007 e suas alteragdes; Lei Ordinaria
Municipal n? 3.645/2013; Lei Complementar Municipal n2 316/2020; Decreto Municipal n2 10.275/2025
(Regulamento do Transporte Publico Coletivo). Gestdo Operacional e Fiscalizagdo de Servicos de Transporte:
monitoramento operacional da frota; controle de viagens e cumprimento de programacgao; fiscalizagdo de contratos
e indicadores de desempenho; analise de conformidade da frota, documentagdo obrigatéria e requisitos de
seguranga; bilhetagem eletronica, GPS, telemetria e sistemas inteligentes de transporte; gestdo e consolidagdo de
bases de dados operacionais; elaboragdo de relatérios, estudos técnicos, pareceres e manifestagdes técnicas; analise
de custos, receitas e equilibrio operacional; atendimento ao usudrio, ouvidoria e qualidade dos servigos. Transportes
Especiais e Taxi: autorizagdo, operagao, controle e fiscalizagdo dos servigos de transporte executados por terceiros e
do transporte individual de passageiros por taxi; controle de veiculos, condutores e documentagdo pertinente;
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vistorias; requisitos de seguranca; regularidade da prestagdo dos servigos; procedimentos de fiscalizagdo e controle.
Engenharia de Transportes e Logistica Urbana: fundamentos de engenharia de transportes; circulagdo e hierarquia
vidria; seguranga viaria e prevenc¢do de sinistros; sinalizagdo viaria aplicada a operagdo do transporte coletivo;
impactos operacionais de obras e intervengdes urbanas; logistica urbana e deslocamento de cargas; planejamento de
acessos, terminais e pontos de embarque e desembarque; sustentabilidade e mobilidade sustentavel; transporte
coletivo e redugdo de impactos ambientais. Analise de Dados Aplicada ao Transporte: interpretacdo de indicadores
operacionais e niveis de servigo; analise de demanda, produtividade e desempenho operacional; elaboragdo e
interpretagdo de tabelas, graficos e painéis gerenciais; nogOes de estatistica aplicada ao transporte; nogdes de

geoprocessamento e analise espacial aplicadas a mobilidade e ao transporte urbano.

Arte Educador — Artesanato

Fundamentos da Arte Educagdo: conceitos, objetivos e importdncia da arte no processo educacional; relagdes entre
arte, cultura e sociedade; arte como linguagem e forma de expressio no contexto educacional; Didatica e
Metodologia do Ensino de Artes: abordagens pedagdgicas no ensino da arte; integragao das linguagens artisticas no
contexto educacional; praticas interdisciplinares; planejamento e organizagdo de atividades pedagogicas em arte;
inclusdo, diversidade cultural e acessibilidade no ensino de artes. Educagao Inclusiva e Diversidade: fundamentos
legais e pedagdgicos para inclusdo de alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagdo; praticas educativas inclusivas; Avaliagdo em Arte Educagdo: critérios, instrumentos e
metodologias de avaliagdo no ensino das artes.

Fundamentos do Artesanato e Cultura Popular: conceitos de artesanato, arte popular e cultura tradicional;
identidade cultural, saberes tradicionais e patriménio cultural imaterial; valorizagdo da cultura local e regional;
artesanato como expressdo artistica, social e econdmica. Materiais, Técnicas e Processos de Produgdo Artesanal:
conhecimento e utilizagdo de materiais naturais e industriais (argila, madeira, fibras, tecidos, papel, reciclaveis, entre
outros); técnicas artesanais (modelagem, tecelagem, costura, bordado, pintura, colagem, entalhe, entre outras);
etapas do processo produtivo artesanal, acabamento e conservagdo de pecas. Praticas Pedagogicas em Artesanato:
planejamento, desenvolvimento e avaliagdo de atividades de artesanato em contextos educativos e comunitarios;
metodologias de ensino do fazer artesanal; adaptagdo de atividades conforme faixa etdria e contexto sociocultural;
estimulo a criatividade, expressdo e coordenagdo motora. Sustentabilidade e Reaproveitamento de Materiais: uso
consciente de recursos naturais; reutilizagdo e reciclagem de materiais; praticas sustentaveis no artesanato.
Seguranga e Organiza¢do do Trabalho: uso adequado de ferramentas e materiais; prevengdo de acidentes;
organizagdo de espagos e oficinas de artesanato. Economia Criativa e Empreendedorismo: nogSes de economia
criativa, geragdo de renda por meio do artesanato, comercializagdo, precificagdo e divulgagdo de produtos artesanais.
Etica e Atuagdo Profissional: valorizagdo dos saberes culturais, respeito a diversidade, atuacdo ética em atividades
educativas e comunitarias.

Arte Educador - Escultura ou Entalhe

Fundamentos da Arte Educagdo: conceitos, objetivos e importdncia da arte no processo educacional; relagdes entre
arte, cultura e sociedade; arte como linguagem e forma de expressio no contexto educacional; Didatica e
Metodologia do Ensino de Artes: abordagens pedagdgicas no ensino da arte; integragao das linguagens artisticas no
contexto educacional; praticas interdisciplinares; planejamento e organizagdo de atividades pedagogicas em arte;
inclusdo, diversidade cultural e acessibilidade no ensino de artes. Educagdo Inclusiva e Diversidade: fundamentos
legais e pedagdgicos para inclusdo de alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo; praticas educativas inclusivas; Avaliagdo em Arte Educagdo: critérios, instrumentos e
metodologias de avaliagdo no ensino das artes.

Fundamentos da Escultura e do Entalhe: conceitos, historia e fungGes da escultura e do entalhe; relagbes com a arte
popular, patrimoénio cultural e identidade regional; estilos, técnicas e aplicagdes artisticas e utilitarias. Materiais e
Ferramentas: caracteristicas, propriedades e uso de materiais como madeira, argila, pedra, gesso e outros; selegdo e
preparagdo de materiais; ferramentas manuais e elétricas utilizadas em escultura e entalhe; conservagdo e
manutenc¢do de ferramentas. Técnicas de Escultura e Entalhe: modelagem, talhe, entalhe em relevo e em volume,
incisdo, raspagem, polimento e acabamento; processos de criagdo e execugdo de pegas; nogbes de proporg¢do, forma,
volume, textura e composicdo tridimensional. Desenho e Planejamento da Pega: elaboragdo de esbogos, leitura e
interpretagdo de modelos, planejamento do trabalho escultdrico; nogdes de desenho aplicado a escultura. Praticas
Pedagdgicas em Escultura e Entalhe: planejamento, desenvolvimento e avaliagdo de atividades educativas;
adaptacdo de técnicas conforme faixa etdria e contexto; estimulo a criatividade, percepgao espacial e coordenagdo
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motora. Segurancga e Organizag¢do do Trabalho: uso seguro de ferramentas e equipamentos; prevengdo de acidentes;
organizagdo de ateliés e oficinas. Conservagao e Sustentabilidade: uso consciente de materiais, reaproveitamento e
descarte adequado de residuos; conservagdo de pegas. Etica e Atuagdo Profissional: respeito aos saberes culturais,
preservacao do patrimonio e atuagdo ética em contextos educativos e comunitarios.

Arte Educador — Musica

Fundamentos da Arte Educagdo: conceitos, objetivos e importancia da arte no processo educacional; relagdes entre
arte, cultura e sociedade; arte como linguagem e forma de expressio no contexto educacional; Didatica e
Metodologia do Ensino de Artes: abordagens pedagdgicas no ensino da arte; integracdo das linguagens artisticas no
contexto educacional; praticas interdisciplinares; planejamento e organizagdo de atividades pedagogicas em arte;
inclusdo, diversidade cultural e acessibilidade no ensino de artes. Educagao Inclusiva e Diversidade: fundamentos
legais e pedagdgicos para inclusdo de alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagdo; praticas educativas inclusivas; Avaliagdo em Arte Educagdo: critérios, instrumentos e
metodologias de avaliagdo no ensino das artes.

Fundamentos da Musica: conceitos de som, musica e linguagem musical; elementos da musica (ritmo, melodia,
harmonia, timbre, intensidade e duragdo); percepgao e apreciagdo musical; fungées da musica na sociedade e na
educagdo. Teoria Musical: notagdo musical (pauta, claves, figuras e pausas); compassos simples e compostos; escalas
musicais (maiores e menores); intervalos; acordes e nogdes basicas de harmonia; leitura e escrita musical. Pratica
Musical e Expressao: pratica vocal e instrumental; técnicas basicas de execugdo; improvisagdo; interpretagao musical;
percepgao ritmica e melddica; atividades de escuta ativa. Historia da Musica: principais periodos da musica ocidental;
musica popular brasileira; manifestagdes musicais regionais e culturais; diversidade musical. Praticas Pedagogicas em
Mauisica: planejamento, desenvolvimento e avaliagdo de atividades musicais em contextos educativos; metodologias
de ensino da musica; uso de recursos didaticos e tecnoldgicos; adaptagdo de atividades conforme faixa etaria e
contexto sociocultural. Tecnologia e Musica: uso de tecnologias digitais aplicadas a musica; recursos de gravacgao,
edigdo e reprodugdo sonora; instrumentos digitais e softwares musicais. Educagao Musical Inclusiva: estratégias para
inclusdo de alunos com deficiéncia em atividades musicais; adaptagdo de instrumentos e préticas pedagdgicas. Etica
e Atuagdo Profissional: valorizagdo da diversidade cultural, respeito aos direitos autorais e atuagdo ética em
atividades educativas e culturais.

Bidlogo

Fundamentos de Biologia: organizacdo dos seres vivos; citologia, histologia e fisiologia; genética e evolugdo;
diversidade bioldgica; classificagdo dos seres vivos; nogdes de microbiologia. Ecologia e Meio Ambiente: conceitos
ecoldgicos fundamentais; ecossistemas, cadeias e teias alimentares, ciclos biogeoquimicos; dinamica de populagdes
e comunidades; biodiversidade; impactos ambientais e processos de degradagdo; conservagdao e manejo de recursos
naturais. Botanica e Zoologia Aplicadas: identificagdo e caracterizagdo de espécies da fauna e flora; espécies nativas,
exoticas e invasoras; nogdes de taxonomia; manejo e conservagao da fauna e flora; recuperagdo de areas degradadas.
Legislacdo Ambiental Aplicada: Lei n2 6.938/1981 (Politica Nacional do Meio Ambiente); Lei n2 9.605/1998 (Crimes
Ambientais) e Decreto n2 6.514/2008; Lei n2 12.651/2012 (Cddigo Florestal); Lei n2 9.985/2000 (Sistema Nacional de
Unidades de Conservagdo — SNUC); Lei n2 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos); CONAMA n2 001/1986
— EIA/RIMA; CONAMA n2 237/1997 — licenciamento ambiental; CONAMA n2 357/2005 — classificagdo dos corpos
d’dgua e padrdes; CONAMA n2 430/2011 — condigdes e padrées de langamento de efluentes.; legislagdo ambiental
do Estado de Santa Catarina e normas municipais de Brusque relacionadas a protegdo ambiental, licenciamento e
fiscalizagdo. Licenciamento Ambiental e Avaliagdo de Impactos: procedimentos, etapas e tipos de licengas; estudos
ambientais (EIA/RIMA e outros); monitoramento ambiental; mitigacdo e compensa¢do de impactos. Gestdo
Ambiental e Sustentabilidade: gestdo de recursos naturais; controle de poluigdo; educagdo ambiental; uso
sustentavel da biodiversidade; indicadores ambientais. Técnicas de Campo e Laboratdrio: coleta, registro e analise
de dados bioldgicos e ambientais; uso de equipamentos e instrumentos; elaboragdo de relatérios técnicos.
Fiscalizagdo Ambiental e Poder de Policia: vistorias, inspegdes, lavratura de autos de infragao, aplicagdo de sangGes,
embargos e demais medidas administrativas. Etica e Atuagdo Profissional: responsabilidade técnica, atuacdo
interdisciplinar, respeito a legislagdio ambiental e aos principios da administragcdo publica aplicados a atividade
técnica.
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Economista

Economia Aplicada a Administragdo Publica: fundamentos de microeconomia e macroeconomia aplicados a analise
econdmica no setor publico; economia do setor publico; eficiéncia, economicidade e avaliagdo de impacto econémico
na gestdo publica; analise de politicas publicas, externalidades, bens publicos e falhas de mercado; indicadores
econdmicos e sociais aplicados a gestdo publica. Finangas Publicas e Orgamento Publico: receita e despesa publicas;
planejamento e orgamento governamental; nogGes de PPA, LDO e LOA; execugdo orgamentdria e financeira; analise
de resultados fiscais; Lei n2 4.320/1964 e Lei Complementar n2 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal; principios
orgcamentarios e classificagdo da receita e da despesa publica. Gestdo Fiscal e Responsabilidade Fiscal: divida publica;
resultado primario e nominal; equilibrio fiscal; planejamento e gestdo fiscal; transparéncia, controle e
responsabilidade na gestdo publica; principios, objetivos e instrumentos das finangas publicas a luz da Constituigdo
Federal, especialmente os artigos. 163 a 169, da Lei n? 4.320/1964 e da Lei Complementar n? 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal. Andlise de Investimentos, Viabilidade Econémico-Financeira e Projetos: matematica
financeira; juros simples e compostos; equivaléncia de capitais; sistemas de amortizagao; fluxo de caixa; capital de
giro; custo de capital; andlise de risco e retorno; anadlise custo-beneficio e custo-efetividade; Valor Presente Liquido
(VPL), Taxa Interna de Retorno (TIR), payback e ponto de equilibrio; elaboragdo e anélise de orgamentos e estimativas;
avaliagdo de investimentos, financiamentos e projetos publicos e privados; estudos de viabilidade economica,
financeira e socioeconémica; andlise de incentivos fiscais e politicas de desenvolvimento econdmico municipal.
Estatistica e Analise de Dados Econdmicos: nogbes de estatistica descritiva; coleta, organizagdo, anadlise e
interpretagdo de dados econémicos, financeiros e sociais; elaboragdo de relatérios e indicadores para apoio a tomada
de decisdo na gestdo publica.

Educador Fisico

Fundamentos da Educagdo Fisica e Movimento Humano: conceitos, objetivos e dreas de atuagdo da Educagdo Fisica;
cultura corporal do movimento; desenvolvimento das capacidades fisicas (forga, resisténcia, velocidade, flexibilidade
e coordenacgdo); habilidades motoras e aprendizagem motora. Anatomia e Fisiologia do Exercicio: sistemas
musculoesquelético, cardiovascular e respiratério; adaptagdes agudas e cronicas ao exercicio fisico; metabolismo
energético; principios fisioldgicos do treinamento. Treinamento Fisico e Prescrigdo de Exercicios: principios do
treinamento (individualidade, sobrecarga, especificidade, continuidade e reversibilidade); avaliagdo fisica;
elaboragdo, prescricdo e acompanhamento de programas de exercicios para diferentes publicos; atividades
aerdbicas, anaerdbicas, de forga e alongamento. Atividade Fisica, Satude e Qualidade de Vida: promogdo da saude;
prevengdo de doengas cronicas ndo transmissiveis; atividade fisica para populagdes especificas (criangas,
adolescentes, adultos, idosos e pessoas com condigGes especiais); politicas publicas relacionadas a atividade fisica.
Atividade Fisica e Condigdes Cronicas: atividade fisica na prevengdo e no manejo de doengas cronicas nao
transmissiveis, obesidade, hipertensdo, diabetes, saide mental, dor cronica, sarcopenia, fragilidade e limitagdes
funcionais. Praticas Pedagodgicas em Educacgdo Fisica: planejamento, desenvolvimento e avaliagdo de atividades;
metodologias de ensino; adaptacdo de atividades conforme faixa etaria e contexto sociocultural; inclusdo e
acessibilidade nas praticas corporais. Seguranga e Primeiros Socorros: prevengdo de acidentes em atividades fisicas;
nocdes basicas de primeiros socorros aplicados ao exercicio fisico. Legislagdo e Etica Profissional: Lei n2 9.696/1998
(regulamenta a profissdo de Educagdo Fisica) e normas do Conselho Federal de Educagdo Fisica (CONFEF/CREFs);
atuacgdo ética, responsabilidade profissional e atendimento ao publico.

Engenheiro Civil

Fundamentos de Engenharia Civil: geologia aplicada a engenharia; resisténcia dos materiais; mecanica dos solos;
teoria das estruturas; comportamento e desempenho das estruturas; nogdes de calculo estrutural. Materiais de
Construgdo: propriedades e aplicagbes de materiais (cimento, agregados, concreto, aco, madeira e materiais
ceramicos); dosagem, produgdo, controle tecnoldgico e patologias dos materiais e das construgdes. Construgao Civil
e Execucdo de Obras: técnicas construtivas; etapas de execugdo de obras; canteiro de obras; planejamento e
sequenciamento de atividades; controle de qualidade; normas de seguranga do trabalho na construgdo civil (NR-18).
Topografia e Geoprocessamento: levantamentos topograficos planimétricos e altimétricos; leitura e interpretagao
de plantas e projetos; georreferenciamento; nogbes de sistemas de informagdo geografica (SIG). Hidraulica,
Hidrologia e Saneamento: fundamentos de hidrdulica e hidrologia; sistemas de abastecimento de dgua, esgotamento
sanitario e drenagem urbana; dimensionamento basico de redes e estruturas hidraulicas; saneamento urbano e
gestdo de recursos hidricos. Infraestrutura Urbana e Transportes: nog¢Ges de projeto e execugdo de vias urbanas;
pavimentagdo; trafego e mobilidade urbana; obras de infraestrutura e equipamentos urbanos. InstalagGes Prediais:
sistemas prediais hidraulicos, sanitarios, elétricos e de drenagem; compatibilizacdo de projetos. Planejamento,
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Orgamento e Gestdo de Obras: elaboragdo de orgamentos; composi¢do de custos; cronogramas fisico-financeiros;
controle e acompanhamento de obras; medigdes; nogGes de gerenciamento de projetos e utilizagdo dos sistemas
referenciais oficiais de custos SINAPI e SICRO. Projetos e Desempenho das EdificagOes: leitura, interpretagdo e
compatibilizagdo de projetos arquiteténicos e complementares; desempenho das edificagdes conforme ABNT NBR
15575:2020; nogdes de modelagem da informacgdo da construgdo (BIM). Atuagdo Técnica e Fiscalizagdo: vistorias,
pericias, avaliagdes, fiscalizagdo de obras e servigos, elaboragdo de laudos e pareceres técnicos; acompanhamento e
controle da execugdo de contratos de obras publicas. Legislagdo Técnica Aplicada: Lei n2 14.133/2021 (Licitagdes e
Contratos Administrativos) aplicada a obras e servigos de engenharia; normas técnicas da ABNT, com destaque para
ABNT NBR 6118:2023 (estruturas de concreto); legislagdo municipal de Brusque aplicavel ao planejamento urbano e
a execucdo de obras, incluindo Plano Diretor, Codigo de Obras e Edificagdes, Codigo de Parcelamento do Solo e Cédigo
de Zoneamento, Uso e Ocupagdo do Solo. Ferramentas e Tecnologias Aplicadas: NogGes e aplicagdes de AutoCAD,
SketchUp, Revit (BIM) e softwares de visualizagdo como Lumion; Fundamentos do Building Information Modeling
(BIM). Seguranga Contra Incéndio e Panico: elaboracdo, anélise, compatibilizagdo e gestdo de projetos preventivos
contra incéndio e panico (PPCl), dimensionamento basico de sistemas preventivos, definicdo de medidas de
seguranga, saidas de emergéncia, sinalizacdo, iluminagdo de emergéncia, extintores, hidrantes e demais sistemas de
protegdo.

Engenheiro de Trafego

Fundamentos de Engenharia de Trafego: conceitos de trafego e transporte; caracteristicas do fluxo de trafego;
volume, velocidade, densidade e capacidade; niveis de servigo; andlise e modelagem do trafego. Planejamento e
Operagao de Transito: planejamento de sistemas vidrios; hierarquizagdo vidria; circulagdo urbana; estudos de
trafego; gestdo e operagdo do transito; intervengdes e medidas de moderagdo de trafego; contagens e pesquisas de
trafego, polos geradores de viagens, capacidade viaria, niveis de servi¢o, andlise operacional de intersecGes e
corredores, estudos de estacionamento e circulagdo. Sinalizagdo e Controle de Transito: sinalizacdo vertical,
horizontal e semaférica; dispositivos auxiliares; projetos de sinalizagdo; sistemas semafdricos e controle de
intersegBes; temporizagdo semafdrica. Projeto Geométrico de Vias: elementos geométricos de vias urbanas e
intersegGes; alinhamentos, curvas, rampas e se¢des transversais; acessibilidade e seguranga viaria no projeto urbano.
Seguranga Viaria: analise de acidentes de transito; fatores de risco; auditorias de seguranga viaria; medidas de
prevencao e reducdo de acidentes; engenharia de seguranga no transito. Transporte Urbano e Mobilidade: sistemas
de transporte coletivo e individual; mobilidade urbana sustentavel; integragdo modal; acessibilidade universal;
planejamento e gestdo da mobilidade urbana; infraestrutura para pedestres e ciclistas, mobilidade ativa, travessias,
calgadas, rede cicloviaria. Pavimentagdo e Infraestrutura Vidria: nogbes de pavimentagdo; materiais e técnicas;
manuten¢do de vias; drenagem urbana aplicada ao sistema viario. Tecnologias Aplicadas ao Trafego: sistemas
inteligentes de transporte (ITS); monitoramento e controle de trafego; uso de softwares de simulagdo e modelagem
de trafego; geoprocessamento aplicado a mobilidade; modelagem e simulagdo de trafego com uso de tecnologias
aplicadas e ferramentas de apoio a decisdo. Planejamento, Gestdo e Avaliagdo de Projetos: elaboragdo e andlise de
projetos de engenharia de trafego; estudos de viabilidade; indicadores de desempenho; gestdo de contratos e
servigos. Atuagao Técnica e Fiscalizagdo: vistorias, fiscalizagdo de transito e de obras viarias, elaboragdo de laudos e
pareceres técnicos; acompanhamento da execugdo de projetos e servicos. Legislagdo Técnica Aplicada: Lei
n2 9.503/1997 (Cddigo de Tréansito Brasileiro). Manuais Brasileiros de Sinalizagdo de Transito vinculados a Resolugdo
n2 973/2022. Resolugdo CONTRAN n2 973/2022 - Institui o Regulamento de Sinalizagdo Viaria; Resolugdo CONTRAN
n2 798/2020 - Trata dos requisitos técnicos minimos para fiscalizagdo da velocidade. Importante porque o engenheiro
de trafego precisa propor medidas de seguranga, avaliar vias, apoiar a gestdo da velocidade e subsidiar intervengdes
para reducdo de risco e aumento de fluidez; Resolugdo CONTRAN n2 909/2022 - Disciplina a fiscalizagdo por
videomonitoramento. E pertinente para apoio a centros de controle e andlise de circulacdo urbana com uso de
tecnologia; Resolu¢gdo CONTRAN n2 920/2022 - Regulamenta os sistemas automaticos ndo metroldgicos de
fiscalizagdo. E Gtil para engenharia operacional, especialmente quando ha interface com monitoramento, controle de
circulagdo, analise de infragdes por imagem e apoio a gestdo de corredores e intersegdes; Resolugdo CONTRAN n?
996/2023 - Trata da circulagdo de ciclomotores, bicicletas elétricas e equipamentos de mobilidade individual
autopropelidos em via publica; Resolugdo CONTRAN n2 965/2022 - Define e regulamenta areas de seguranga e
estacionamentos especificos de veiculos; Resolugdgo CONTRAN n2 1004/2023 - Relaciona-se ao PNATRANS,
importante para seguranca vidria, planejamento orientado a redugdo de mortes e lesdes e adogdo de medidas
estruturadas de prevengdo de acidentes. Lei n? 12.587/2012 (Politica Nacional de Mobilidade Urbana); normas
técnicas aplicaveis; legislagdo municipal de Brusque relacionada ao sistema viario, mobilidade e uso do solo.
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Engenheiro Eletricista

Fundamentos de Engenharia Elétrica: grandezas elétricas; circuitos elétricos em corrente continua e alternada; leis
e teoremas fundamentais; andlise de circuitos; poténcia elétrica; sistemas monofasicos e trifasicos.
Eletromagnetismo e Maquinas Elétricas: principios de eletromagnetismo; transformadores; motores e geradores
elétricos; caracteristicas, funcionamento, ensaios e aplicagdes. Instalagées Elétricas de Baixa e Média Tensao:
dimensionamento de condutores, dispositivos de protecdao e manobra; sistemas de aterramento; prote¢do contra
choques elétricos e sobretensdes; quadros de distribuigdo; comandos elétricos; interpretacdo de projetos e
diagramas elétricos; ABNT NBR 5410 (instalagGes elétricas de baixa tensdo) e ABNT NBR 14039 (instalagdes de média
tensdo); elaboracdo, anélise, compatibilizagdo e gestdo de projetos de seguranga contra incéndio e panico aplicaveis
as instalagdes elétricas, incluindo definicdo de medidas de seguranga, prote¢do contra sobrecargas, curtos-circuitos
e choques elétricos, aterramento, SPDA, iluminagdo de emergéncia, sinalizagdo, sistemas de detecgdo e alarme de
incéndio e integragdo com os demais sistemas de protecdo da edificagdo. Sistemas Elétricos de Poténcia: geragdo,
transmissdo e distribuicdo de energia elétrica; subestacoes; linhas e redes de distribui¢do; qualidade da energia
elétrica; perdas e eficiéncia energética. Protec¢do de Sistemas Elétricos: dispositivos de protecao (disjuntores, fusiveis,
relés); coordenacdo e seletividade; protegdo contra curtos-circuitos, sobrecargas e descargas atmosféricas (SPDA —
ABNT NBR 5419). Automacgdo e Controle: fundamentos de automagao industrial; comandos elétricos; controladores
légicos programaveis (CLP); sistemas supervisdrios; instrumentagdo bdsica. Eficiéncia Energética e Energias
Renovaveis: uso racional de energia; sistemas de geragdo distribuida; energia solar fotovoltaica; nogGes de
armazenamento de energia. Projetos Elétricos e Leitura Técnica: elaboragdo, andlise e compatibilizagdo de projetos
elétricos; simbologia; diagramas unifilares e multifilares; uso de softwares técnicos. Planejamento, Orgamento e
Gestdo de Obras Elétricas: composicdo de custos; cronogramas; especificagdo de materiais e equipamentos;
acompanhamento e fiscalizagdo de servigos elétricos. Seguran¢a em InstalagGes Elétricas: riscos elétricos; medidas
de protegdo; seguranga em servigos com eletricidade conforme NR-10. Atuagdo Técnica e Fiscalizacdo: vistorias,
inspegdes, ensaios, elaboragdo de laudos e pareceres técnicos; acompanhamento da execu¢do e manutengao de
sistemas elétricos; inspegdes, testes, mediges elétricas, diagndstico de falhas, termografia, comissionamento e
verificagdo de conformidade de instalagdes e equipamentos. Legislagdo Técnica Aplicada: Lei n2 14.133/2021
(LicitagOes e Contratos Administrativos) aplicada a obras e servigos de engenharia; normas técnicas da ABNT e
regulamentagOes aplicaveis; legislagdo municipal de Brusque pertinente a execugdo e fiscalizagdo de servigos
elétricos.

Engenheiro Florestal

Fundamentos de Engenharia Florestal: ecologia florestal; dendrologia; botanica aplicada; silvicultura; inventario
florestal; mensuragdo de recursos florestais; dindmica e crescimento de florestas. Manejo Florestal e Produgdo:
técnicas de manejo sustentavel; sistemas de produgao florestal; reflorestamento e recuperagao de areas degradadas;
colheita e transporte de produtos florestais; planejamento e gestdo de recursos florestais. Solos e Recursos Naturais:
propriedades fisicas, quimicas e bioldgicas do solo; conservagdo do solo e da agua; uso e manejo sustentavel dos
recursos naturais. Proteg¢ao Florestal: controle de pragas e doengas florestais; prevencdo e combate a incéndios
florestais; monitoramento e protegdo de ecossistemas. Tecnologia de Produtos Florestais: processamento de
madeira e produtos florestais; propriedades e utilizagdo de produtos madeireiros e ndo madeireiros.
Geoprocessamento e Sensoriamento Remoto: uso de sistemas de informagdo geografica (SIG); interpretagdo de
imagens; mapeamento e monitoramento ambiental. Licenciamento Ambiental e Avaliagdo de Impactos: estudos
ambientais; andlise de impactos ambientais; medidas mitigadoras e compensatérias; monitoramento ambiental.
Legislagdo Ambiental Aplicada: Lei n2 6.938/1981 (Politica Nacional do Meio Ambiente); Lei n? 12.651/2012 (Cédigo
Florestal); Lei n? 9.605/1998 (Crimes Ambientais) e Decreto n? 6.514/2008; Lei n2 9.985/2000 (SNUC); Lei
n2 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sélidos); Resolugdo CONAMA n2 001/1986 — EIA/RIMA e avaliagdo de
impacto ambiental; Resolugdo CONAMA n2 237/1997 — licenciamento ambiental, competéncias e procedimentos;
Resolucdo CONAMA n? 429/2011 — recuperagdo de Areas de Preservacdo Permanente (APP); Resolugdo CONAMA
n2 369/2006 — intervengdo e supressdo de vegetacdo em APP em hipdteses especificas. Legislagdo ambiental do
Estado de Santa Catarina e normas municipais de Brusque relacionadas a prote¢do e ao manejo de recursos florestais.
Fiscalizagdo Ambiental e Atuacdo Técnica: vistorias, inspe¢des, elaboragdo de laudos e pareceres técnicos,
fiscalizagdo de atividades florestais e ambientais; aplicagdo de medidas administrativas. Planejamento e Gestdo
Ambiental: gestdo de projetos ambientais; indicadores ambientais; sustentabilidade e uso racional dos recursos
naturais; educagdo ambiental. Seguran¢a do Trabalho: nog¢des de seguranga em atividades florestais e uso de
equipamentos. Etica e Atuagao Profissional: responsabilidade técnica, atuagdo interdisciplinar e respeito a legislacdo
ambiental e aos principios da administragdo publica.
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Fiscal do Meio Ambiente

Legislacdo Ambiental: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (art. 225); Lei n? 6.938/1981 (Politica
Nacional do Meio Ambiente — PNMA) , incluindo o Decreto n2 99.274/1990, que a regulamenta, e a organizagdo do
Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA); Lei Complementar n2 140/2011, que fixa normas para a cooperagao
entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios nas ag¢Ges administrativas decorrentes do exercicio da
competéncia comum relativa a prote¢do do meio ambiente; Lei n? 9.605/1998 (Crimes Ambientais) e Decreto n?
6.514/2008 (infragBes e san¢des administrativas ambientais); Lei n? 12.651/2012 (Cddigo Florestal); Lei n®
11.445/2007, atualizada pela Lei n2 14.026/2020 (Politica Nacional de Saneamento Basico); CONAMA n2 001/1986 —
EIA/RIMA; CONAMA n2 237/1997 — licenciamento ambiental; CONAMA n2 357/2005 — classificagdo dos corpos d’agua
e padrdes; CONAMA n2 430/2011 — condigBes e padrdes de langamento de efluentes.; legislagdo ambiental do Estado
de Santa Catarina e normas municipais de Brusque relacionadas a protegdo ambiental, uso do solo, licenciamento e
fiscalizagdo; Licenciamento Ambiental e Avaliagdo de Impactos: conceitos, etapas, tipos de licengas (prévia, de
instalagdo e de operagdo), estudos ambientais (EIA/RIMA e outros instrumentos), condicionantes ambientais,
monitoramento e controle; Fiscalizagdo Ambiental e Poder de Policia: procedimentos de fiscalizagdo, vistoria e
inspegdo ambiental, lavratura de autos de infragdo, aplicagdo de penalidades, embargos, interdi¢cGes e apreensoes,
coleta de evidéncias e elaboragdo de relatdrios técnicos; Gestdo Ambiental e Controle de Poluigdo: poluigdo do ar,
da 4gua e do solo, residuos solidos (Lei n2 12.305/2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos), efluentes, areas
contaminadas, controle e mitigagdo de impactos ambientais; Recursos Naturais e Protecao Ambiental: recursos
hidricos, fauna e flora, areas de preservagdao permanente (APP), reserva legal, unidades de conservagdo (Lei n2
9.985/2000 — SNUC); Educag¢ido Ambiental e Sustentabilidade: principios da educagdo ambiental (Lei n2 9.795/1999),
desenvolvimento sustentavel, uso racional dos recursos naturais e praticas de conservagdo ambiental; Etica e
Atuacdo Profissional: conduta do fiscal ambiental, atendimento ao publico, principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia aplicados a fiscalizagdgo ambiental.

Fonoaudidlogo

Sistema Unico de Satde (SUS) e Politicas Publicas: principios, diretrizes, objetivos, competéncias e niveis de atencdo
a saude (Constituicdo Federal de 1988, arts. 196-200; Lei n2 8.080/1990; Lei n? 8.142/1990); organizagdo,
planejamento, financiamento e controle social; Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB (Portaria de Consolidagdo
n? 2/2017, Anexo XXII, atualizada pela Portaria GM/MS n2 1.234/2024); Norma Operacional Basica — NOB/SUS/96;
organizagdo das Redes de Atencdo a Saude (RAS), referéncia e contrarreferéncia; legislagdo municipal de Brusque
aplicada a saude. Organizagdo dos Servigos de Saude no Brasil: atengdo primaria, secundaria e terciaria; vigilancia
em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental); indicadores de saude; sistemas de informagdo em saude (e-SUS,
SINAN, SIM e SINASC); prevencdo, monitoramento e controle de doencas e agravos. Biosseguranga e Etica na Satde:
normas de biosseguranca, higiene, uso de EPIs e seguranga no ambiente de satide (NR-32); humanizagdo na atengdo
a saude; ética profissional, sigilo, direitos e deveres dos usuarios; Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

Fundamentos da Fonoaudiologia e Satide Coletiva: atuacio fonoaudioldgica no Sistema Unico de Sadde; promogéo,
prevencao e reabilitagdo em saude; fonoaudiologia em saude materno-infantil; agGes coletivas e interdisciplinares.
Anatomofisiologia da Comunicagdo: estruturas e fungdes relacionadas a audicdo, voz, fala e linguagem; bases
neuroldgicas da comunicagdo. Voz: disfonias funcionais, organofuncionais e organicas; avaliagdo perceptivo-auditiva
e acustica; saude vocal; voz profissional falada e cantada. Linguagem: aquisi¢do e desenvolvimento da linguagem oral
e escrita; disturbios do desenvolvimento da linguagem; transtornos adquiridos da linguagem; fluéncia da fala.
Motricidade Orofacial e Sistema Estomatognatico: desenvolvimento e fisiologia do sistema estomatognatico;
disturbios miofuncionais orofaciais; fissura labiopalatina; disfungdo temporomandibular. Disfagia: fisiologia da
deglutigdo; disfagia orofaringea e neurogénica; avaliagdo e manejo fonoaudiolégico. Audiologia: sistema auditivo e
desenvolvimento das habilidades auditivas; triagem auditiva neonatal; avaliagdo audioldgica (audiometria,
imitanciometria e avaliagdo infantil); audiologia ocupacional. Neurodesenvolvimento: atuagdo fonoaudioldgica nos
transtornos do neurodesenvolvimento. Avaliagdo e Intervengdao Fonoaudioldgica: métodos, técnicas e recursos
terapéuticos nos distlrbios da comunicacdo; uso de tecnologias assistivas e comunicagdo alternativa. Etica e
Legislagdo Profissional: Cédigo de Etica da Fonoaudiologia (Resolucdo CFFa n2 640/2021) e normas do Conselho
Federal de Fonoaudiologia; responsabilidades técnicas e legais no exercicio profissional.
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Médico Especialista — Cardiologista

Sistema Unico de Satide (SUS) e Politicas Publicas: principios, diretrizes, objetivos, competéncias e niveis de aten¢do
a saude (Constituicdo Federal de 1988, arts. 196-200; Lei n2 8.080/1990; Lei n? 8.142/1990); organizagdo,
planejamento, financiamento e controle social; Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB (Portaria de Consolidagdo
n? 2/2017, Anexo XXII, atualizada pela Portaria GM/MS n2 1.234/2024); Norma Operacional Basica — NOB/SUS/96;
organizagdo das Redes de Atengdo a Saude (RAS), referéncia e contrarreferéncia; legislagdo municipal de Brusque
aplicada a saude. Organizagdo dos Servigos de Saude no Brasil: atengdo primaria, secundaria e terciaria; vigilancia
em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental); indicadores de salude; sistemas de informagdo em saude (e-SUS,
SINAN, SIM e SINASC); prevencdo, monitoramento e controle de doencas e agravos. Biosseguranga e Etica na Satde:
normas de biosseguranca, higiene, uso de EPIs e seguranga no ambiente de satide (NR-32); humanizagdo na atengdo
a saude; ética profissional, sigilo, direitos e deveres dos usuarios; Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

Normas, Etica e Legislagdo Profissional: exercicio profissional médico (Lei n2 3.268/1957; Decreto n? 44.045/1958);
Cédigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n 2.217/2018); responsabilidades legais e técnicas no exercicio da medicina.
Semiologia e Propedéutica: anamnese, exame fisico, raciocinio clinico, interpretagdo de exames complementares.
Clinica Médica Geral: doengas agudas e cronicas prevalentes; abordagem inicial das urgéncias e emergéncias clinicas;
doengas infectocontagiosas de notificagdo compulséria (Portaria GM/MS n2 1.102/2022). Farmacologia Clinica:
principios da farmacologia aplicada; prescrigdo médica segura; interagbes medicamentosas e uso racional de
medicamentos. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: prevengdo, rastreamento e promogdo da saude ao
longo do ciclo de vida; aplicagdo dos Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas do SUS, com énfase em hipertensdo
arterial e diabetes mellitus. Telessaude: telemedicina, teleconsultoria e uso de tecnologias digitais na pratica médica
conforme Resolugdo CFM n2 2.314/2022.

Fundamentos de Cardiologia: anatomia e fisiologia do sistema cardiovascular; hemodinamica; eletrofisiologia
cardiaca. Semiologia Cardiolégica: anamnese dirigida, exame fisico cardiovascular, interpretagdo de sinais e
sintomas; estratificagdo de risco cardiovascular. Exames Complementares em Cardiologia: eletrocardiograma (ECG),
teste ergométrico, monitorizagdo ambulatorial (Holter e MAPA), ecocardiograma, exames laboratoriais e de imagem
aplicados a cardiologia. Doenga Arterial Coronariana: angina estdvel e instavel, sindrome coronariana aguda, infarto
agudo do miocardio; prevengao, diagndstico e manejo clinico. Insuficiéncia Cardiaca: classificacdo, fisiopatologia,
diagnoéstico e tratamento. Arritmias Cardiacas: principais disturbios do ritmo, diagndstico e conduta clinica.
Hipertensdo Arterial Sistémica: diagnodstico, estratificagdo de risco e tratamento conforme diretrizes clinicas.
Valvopatias e Doencgas Estruturais do Coracdo: diagndstico e manejo clinico. Doengas do Pericardio e
Miocardiopatias: etiologia, diagndstico e tratamento. Emergéncias Cardiovasculares: abordagem inicial das
principais emergéncias (sindrome coronariana aguda, edema agudo de pulmdo, arritmias graves, choque
cardiogénico). Prevengdo Cardiovascular: fatores de risco, promogdo da salde e prevengdo priméria e secundaria.
Etica e Atuacdo Profissional: conduta médica em cardiologia no contexto do SUS, atuagdo interdisciplinar e
responsabilidade profissional.

Médico Especialista - Emergencista (Urgéncia e Emergéncia)

Sistema Unico de Satde (SUS) e Politicas Publicas: principios, diretrizes, objetivos, competéncias e niveis de atencdo
a saude (Constituicdo Federal de 1988, arts. 196-200; Lei n2 8.080/1990; Lei n? 8.142/1990); organizagdo,
planejamento, financiamento e controle social; Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB (Portaria de Consolidagdo
n? 2/2017, Anexo XXII, atualizada pela Portaria GM/MS n2 1.234/2024); Norma Operacional Basica — NOB/SUS/96;
organizagdo das Redes de Atencdo a Saude (RAS), referéncia e contrarreferéncia; legislagdo municipal de Brusque
aplicada a saude. Organizagao dos Servicos de Satde no Brasil: atengdo primaria, secunddria e terciaria; vigilancia
em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental); indicadores de salude; sistemas de informagdo em saude (e-SUS,
SINAN, SIM e SINASC); prevengdo, monitoramento e controle de doencas e agravos. Biosseguranga e Etica na Satde:
normas de biosseguranca, higiene, uso de EPIs e seguranga no ambiente de satide (NR-32); humanizagdo na atengdo
a saude; ética profissional, sigilo, direitos e deveres dos usuarios; Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

Normas, Etica e Legislagdo Profissional: exercicio profissional médico (Lei n2 3.268/1957; Decreto n? 44.045/1958);
Cédigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n 2.217/2018); responsabilidades legais e técnicas no exercicio da medicina.
Semiologia e Propedéutica: anamnese, exame fisico, raciocinio clinico, interpretagdo de exames complementares.
Clinica Médica Geral: doengas agudas e cronicas prevalentes; abordagem inicial das urgéncias e emergéncias clinicas;
doengas infectocontagiosas de notificagdo compulséria (Portaria GM/MS n2 1.102/2022). Farmacologia Clinica:
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principios da farmacologia aplicada; prescricdo médica segura; interagdes medicamentosas e uso racional de
medicamentos. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: prevencdo, rastreamento e promogdo da saude ao
longo do ciclo de vida; aplicagdo dos Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas do SUS, com énfase em hipertensdo
arterial e diabetes mellitus. Telessaude: telemedicina, teleconsultoria e uso de tecnologias digitais na pratica médica
conforme Resolugdo CFM n2 2.314/2022.

Fundamentos da Medicina de Urgéncia e Emergéncia: organizagdo e funcionamento dos servigos de urgéncia e
emergéncia; classificagdo de risco; abordagem inicial do paciente critico; principios do atendimento pré-hospitalar e
intra-hospitalar. Suporte Basico e Avangado de Vida: atendimento inicial em situa¢des de parada cardiorrespiratoria;
ressuscitagdao cardiopulmonar (RCP); uso de desfibriladores; suporte basico e avangado de vida em adultos.
Emergéncias Cardiovasculares: sindrome coronariana aguda, insuficiéncia cardiaca aguda, arritmias, parada
cardiorrespiratéria e choque. Emergéncias Respiratdrias: insuficiéncia respiratéria aguda, asma grave, doenga
pulmonar obstrutiva crénica exacerbada, edema agudo de pulmdo e ventilagdo mecanica basica. Emergéncias
Neurolégicas: acidente vascular cerebral, crises convulsivas, rebaixamento do nivel de consciéncia, traumatismo
cranioencefélico. Emergéncias Traumaticas: abordagem inicial ao politraumatizado (ABCDE do trauma); hemorragias,
choque, lesGes de érgdos e fraturas. Emergéncias Metabdlicas e Infecciosas: disturbios hidroeletroliticos e acido-
base; diabetes descompensado; sepse e choque séptico; infecgdes agudas graves. Emergéncias Gastrointestinais e
Renais: abdome agudo, hemorragia digestiva, insuficiéncia renal aguda. Procedimentos em Urgéncia e Emergéncia:
acesso venoso, intubagdo orotraqueal, oxigenoterapia, monitorizagdo, drenagem toracica, imobilizagcbes e outros
procedimentos basicos. Farmacologia em Emergéncia: uso de medicamentos em situagles criticas; sedagdo,
analgesia e drogas vasoativas. Etica e Atuacdo Profissional: tomada de decisdo em situagdes criticas,
responsabilidade médica, comunicagdo com equipe e familiares, atuagdo conforme protocolos assistenciais.

Médico Especialista — Endocrinologista

Sistema Unico de Satde (SUS) e Politicas Publicas: principios, diretrizes, objetivos, competéncias e niveis de atencdo
a saude (Constituicdo Federal de 1988, arts. 196-200; Lei n2 8.080/1990; Lei n2 8.142/1990); organizacdo,
planejamento, financiamento e controle social; Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB (Portaria de Consolidagdo
n2 2/2017, Anexo XXIl, atualizada pela Portaria GM/MS n2 1.234/2024); Norma Operacional Basica — NOB/SUS/96;
organizagdo das Redes de Atencdo a Saude (RAS), referéncia e contrarreferéncia; legislagdo municipal de Brusque
aplicada a saude. Organizagao dos Servicos de Saude no Brasil: atengdo primaria, secunddria e terciaria; vigilancia
em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental); indicadores de saude; sistemas de informagdo em saude (e-SUS,
SINAN, SIM e SINASC); prevengdo, monitoramento e controle de doencas e agravos. Biosseguranga e Etica na Satde:
normas de biosseguranca, higiene, uso de EPIs e seguranga no ambiente de satide (NR-32); humanizagdo na atengdo
a saude; ética profissional, sigilo, direitos e deveres dos usuarios; Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

Normas, Etica e Legislagdo Profissional: exercicio profissional médico (Lei n2 3.268/1957; Decreto n? 44.045/1958);
Cédigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n2 2.217/2018); responsabilidades legais e técnicas no exercicio da medicina.
Semiologia e Propedéutica: anamnese, exame fisico, raciocinio clinico, interpretagdo de exames complementares.
Clinica Médica Geral: doengas agudas e cronicas prevalentes; abordagem inicial das urgéncias e emergéncias clinicas;
doengas infectocontagiosas de notificagdo compulséria (Portaria GM/MS n2 1.102/2022). Farmacologia Clinica:
principios da farmacologia aplicada; prescricdo médica segura; interagdes medicamentosas e uso racional de
medicamentos. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: prevengao, rastreamento e promogdo da saude ao
longo do ciclo de vida; aplicagdo dos Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas do SUS, com énfase em hipertensado
arterial e diabetes mellitus. Telessaude: telemedicina, teleconsultoria e uso de tecnologias digitais na pratica médica
conforme Resolugdo CFM n2 2.314/2022.

Fundamentos de Endocrinologia: fisiologia e regulagdo do sistema enddcrino; mecanismos hormonais; eixos
hipotadlamo-hipdfise e glandulas enddcrinas. Diabetes Mellitus: classificagdo, fisiopatologia, diagndstico,
monitoramento e tratamento; complicagOes agudas e cronicas; uso de insulina e antidiabéticos orais. Disturbios da
Tireoide: hipotireoidismo, hipertireoidismo, nédulos tireoidianos e cancer de tireoide; diagnéstico e manejo clinico.
Obesidade e Sindrome Metabdlica: fisiopatologia, avaliagdo, complicagdes e tratamento clinico. Dislipidemias:
classificagdo, diagndstico e tratamento. Doengas das Adrenais: insuficiéncia adrenal, sindrome de Cushing e
hiperaldosteronismo; diagndstico e conduta. Disturbios do Metabolismo Osseo: osteoporose e doengas relacionadas
ao metabolismo do calcio e da vitamina D. Distlrbios da Hipodfise: alterages hormonais hipofisarias,
hiperprolactinemia e acromegalia. Endocrinologia Reprodutiva: disturbios hormonais relacionados a fungdo gonadal;
sindrome dos ovarios policisticos; hipogonadismo. Emergéncias Enddcrinas: cetoacidose diabética, estado
hiperosmolar hiperglicémico, crise tireotdxica e coma mixedematoso. Exames Complementares em Endocrinologia:
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interpretagdo de exames laboratoriais hormonais e de imagem. Etica e Atuagdo Profissional: conduta médica em
endocrinologia no contexto do SUS, abordagem integral do paciente e responsabilidade profissional.

Médico Especialista — Gastroenterologista

Sistema Unico de Satde (SUS) e Politicas Publicas: principios, diretrizes, objetivos, competéncias e niveis de atencdo
a saude (Constituicdo Federal de 1988, arts. 196-200; Lei n2 8.080/1990; Lei n2 8.142/1990); organizacdo,
planejamento, financiamento e controle social; Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB (Portaria de Consolidagdo
n2 2/2017, Anexo XXIl, atualizada pela Portaria GM/MS n2 1.234/2024); Norma Operacional Basica — NOB/SUS/96;
organizagdo das Redes de Atengdo a Saude (RAS), referéncia e contrarreferéncia; legislagdo municipal de Brusque
aplicada a saude. Organizagao dos Servicos de Satde no Brasil: atengdo primaria, secunddria e terciaria; vigilancia
em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental); indicadores de saude; sistemas de informagdo em saude (e-SUS,
SINAN, SIM e SINASC); prevengdo, monitoramento e controle de doencas e agravos. Biosseguranga e Etica na Satde:
normas de biosseguranca, higiene, uso de EPIs e seguranga no ambiente de satude (NR-32); humanizagdo na atengdo
a saude; ética profissional, sigilo, direitos e deveres dos usuarios; Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

Normas, Etica e Legislagdo Profissional: exercicio profissional médico (Lei n2 3.268/1957; Decreto n® 44.045/1958);
Cédigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n2 2.217/2018); responsabilidades legais e técnicas no exercicio da medicina.
Semiologia e Propedéutica: anamnese, exame fisico, raciocinio clinico, interpretacdo de exames complementares.
Clinica Médica Geral: doengas agudas e cronicas prevalentes; abordagem inicial das urgéncias e emergéncias clinicas;
doengas infectocontagiosas de notificagdo compulsdria (Portaria GM/MS n? 1.102/2022). Farmacologia Clinica:
principios da farmacologia aplicada; prescricdo médica segura; interagdes medicamentosas e uso racional de
medicamentos. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: prevengdo, rastreamento e promogdo da saude ao
longo do ciclo de vida; aplicagdo dos Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas do SUS, com énfase em hipertensdo
arterial e diabetes mellitus. Telessaude: telemedicina, teleconsultoria e uso de tecnologias digitais na pratica médica
conforme Resolugdo CFM n2 2.314/2022.

Fundamentos de Gastroenterologia: anatomia e fisiologia do sistema digestdrio; secregdes, motilidade e absorgdo
gastrointestinal. Doengas do Esdfago: doenca do refluxo gastroesofagico (DRGE), esofagites, distlrbios motores e
neoplasias esofagicas; diagndstico e manejo clinico. Doengas do Estomago e Duodeno: gastrites, Ulceras pépticas,
infecgdo por Helicobacter pylori; hemorragia digestiva alta; diagndstico e tratamento. Doengas Intestinais: sindrome
do intestino irritavel, doengas inflamatdrias intestinais (Doencga de Crohn e retocolite ulcerativa), diarreias agudas e
crénicas, constipagdo intestinal; diagndstico e manejo. Doengas Hepaticas: hepatites virais, esteatose hepdtica,
cirrose e suas complicagGes; diagndstico e tratamento clinico. Doengas das Vias Biliares e Pancreas: colelitiase,
colecistite, colangite, pancreatite aguda e crénica; diagndstico e manejo clinico. Hemorragias Digestivas: abordagem
inicial, diagnostico e conduta nas hemorragias digestivas alta e baixa. Disttirbios da Absor¢dao e Nutricdo: ma
absorg¢do, intolerdncias alimentares e avaliagdo nutricional. Exames Complementares em Gastroenterologia:
interpretacdo de exames laboratoriais, endoscopia digestiva, colonoscopia e exames de imagem. Emergéncias
Gastroenterolégicas: abdome agudo, hemorragia digestiva, pancreatite aguda e complicagdes hepaticas graves.
Prevengdo e Rastreamento: cancer colorretal e outras neoplasias do trato digestério. Etica e Atuagdo Profissional:
conduta médica em gastroenterologia no contexto do SUS, abordagem integral do paciente e responsabilidade
profissional.

Médico Especialista - Ginecologista/Obstetra

Sistema Unico de Satde (SUS) e Politicas Publicas: principios, diretrizes, objetivos, competéncias e niveis de atencdo
a saude (Constituicdo Federal de 1988, arts. 196-200; Lei n2 8.080/1990; Lei n2 8.142/1990); organizagdo,
planejamento, financiamento e controle social; Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB (Portaria de Consolidagdo
n2 2/2017, Anexo XXIl, atualizada pela Portaria GM/MS n2 1.234/2024); Norma Operacional Basica — NOB/SUS/96;
organizagdo das Redes de Atengdo a Saude (RAS), referéncia e contrarreferéncia; legislagdo municipal de Brusque
aplicada a saude. Organizagao dos Servicos de Satde no Brasil: atengdo primaria, secunddria e terciaria; vigilancia
em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental); indicadores de saude; sistemas de informagdo em saude (e-SUS,
SINAN, SIM e SINASC); prevengdo, monitoramento e controle de doencas e agravos. Biosseguranga e Etica na Satde:
normas de biosseguranca, higiene, uso de EPIs e seguranga no ambiente de saude (NR-32); humanizagdo na atengdo
a saude; ética profissional, sigilo, direitos e deveres dos usuarios; Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).
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Normas, Etica e Legislagdo Profissional: exercicio profissional médico (Lei n2 3.268/1957; Decreto n? 44.045/1958);
Cédigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n2 2.217/2018); responsabilidades legais e técnicas no exercicio da medicina.
Semiologia e Propedéutica: anamnese, exame fisico, raciocinio clinico, interpreta¢cdao de exames complementares.
Clinica Médica Geral: doengas agudas e cronicas prevalentes; abordagem inicial das urgéncias e emergéncias clinicas;
doencas infectocontagiosas de notificagdo compulséria (Portaria GM/MS n? 1.102/2022). Farmacologia Clinica:
principios da farmacologia aplicada; prescricdo médica segura; interagdes medicamentosas e uso racional de
medicamentos. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: prevencdo, rastreamento e promogdo da saude ao
longo do ciclo de vida; aplicagdo dos Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas do SUS, com énfase em hipertensdo
arterial e diabetes mellitus. Telessaude: telemedicina, teleconsultoria e uso de tecnologias digitais na pratica médica
conforme Resolugdo CFM n2 2.314/2022.

Fundamentos de Ginecologia e Obstetricia: anatomia e fisiologia do sistema reprodutor feminino; ciclo menstrual;
puberdade e climatério. Saude da Mulher e Atenc¢do Integral: politicas publicas voltadas a saude da mulher;
prevengdo, promogdo e cuidado nas diferentes fases do ciclo de vida. Ginecologia Geral: corrimentos vaginais,
infeccGes sexualmente transmissiveis, doencgas inflamatdrias pélvicas; disturbios menstruais; endometriose;
miomatose uterina; alteragdes benignas e malignas do colo do Utero, endométrio e ovarios; climatério e menopausa.
Planejamento Reprodutivo: métodos contraceptivos; aconselhamento reprodutivo; infertilidade conjugal.
Rastreamento e Prevengao: cancer do colo do Utero e de mama; exames preventivos e diretrizes clinicas. Obstetricia
Normal: diagnédstico de gravidez; pré-natal de baixo risco; acompanhamento da gestagao; trabalho de parto, parto e
puerpério. Obstetricia de Alto Risco: hipertensdo na gestagdo, diabetes gestacional, hemorragias, infec¢des e outras
intercorréncias obstétricas. Emergéncias Obstétricas: eclampsia, hemorragia pds-parto, descolamento prematuro de
placenta, placenta prévia e sepse. Exames Complementares: interpretagdo de exames laboratoriais e de imagem em
ginecologia e obstetricia; ultrassonografia obstétrica basica. Etica e Atuagdo Profissional: conduta médica em
ginecologia e obstetricia no contexto do SUS, direitos reprodutivos, humanizagdo do parto e responsabilidade
profissional.

Médico Especialista — Mastologista

Sistema Unico de Satide (SUS) e Politicas Publicas: principios, diretrizes, objetivos, competéncias e niveis de aten¢do
a saude (Constituicdo Federal de 1988, arts. 196-200; Lei n2 8.080/1990; Lei n2 8.142/1990); organizagdo,
planejamento, financiamento e controle social; Politica Nacional de Atengdo Basica— PNAB (Portaria de Consolidagdo
n2 2/2017, Anexo XXIl, atualizada pela Portaria GM/MS n2 1.234/2024); Norma Operacional Basica — NOB/SUS/96;
organizagdo das Redes de Atengdo a Saude (RAS), referéncia e contrarreferéncia; legislagdo municipal de Brusque
aplicada a saude. Organizagao dos Servicos de Satde no Brasil: atengdo primaria, secunddria e terciaria; vigilancia
em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental); indicadores de saude; sistemas de informagdo em saude (e-SUS,
SINAN, SIM e SINASC); prevencdo, monitoramento e controle de doencas e agravos. Biosseguranga e Etica na Satde:
normas de biosseguranca, higiene, uso de EPIs e seguranga no ambiente de saude (NR-32); humanizagdo na atengdo
a saude; ética profissional, sigilo, direitos e deveres dos usuarios; Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

Normas, Etica e Legislagdo Profissional: exercicio profissional médico (Lei n2 3.268/1957; Decreto n? 44.045/1958);
Cédigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n2 2.217/2018); responsabilidades legais e técnicas no exercicio da medicina.
Semiologia e Propedéutica: anamnese, exame fisico, raciocinio clinico, interpretagdo de exames complementares.
Clinica Médica Geral: doengas agudas e cronicas prevalentes; abordagem inicial das urgéncias e emergéncias clinicas;
doengas infectocontagiosas de notificagdo compulséria (Portaria GM/MS n? 1.102/2022). Farmacologia Clinica:
principios da farmacologia aplicada; prescricdo médica segura; interagdes medicamentosas e uso racional de
medicamentos. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: prevengdo, rastreamento e promog¢do da saude ao
longo do ciclo de vida; aplicagdo dos Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas do SUS, com énfase em hipertensdo
arterial e diabetes mellitus. Telessaude: telemedicina, teleconsultoria e uso de tecnologias digitais na pratica médica
conforme Resolugdo CFM n2 2.314/2022.

Fundamentos de Mastologia: anatomia e fisiologia da mama; desenvolvimento mamério; alteragdes fisioldgicas ao
longo do ciclo de vida. Doengas Benignas da Mama: mastalgia, alteragdes funcionais benignas, fibroadenoma, cistos
mamadrios, papilomas e processos inflamatdrios (mastites e abscessos); diagndstico e manejo clinico. Neoplasias
Mamarias: cancer de mama; fatores de risco; histdria natural da doenga; classificagdo, estadiamento e progndstico;
diagnostico e tratamento clinico. Rastreamento e Detecgdo Precoce: diretrizes de rastreamento do cancer de mama;
mamografia e outros métodos de imagem; identificagdo de sinais de alerta. Exames Complementares em
Mastologia: interpretagdo de mamografia, ultrassonografia e ressonancia magnética das mamas; bidépsias mamarias
e exames anatomopatolodgicos. Procedimentos em Mastologia: pungdo aspirativa, bidpsias e procedimentos
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diagndsticos minimamente invasivos. Mastologia na Saude da Mulher: abordagem integrada com ginecologia;
alteragdes mamadrias na gestacdo e lactagdo. Emergéncias em Mastologia: processos infecciosos agudos e
complicacBes. Prevengdo e Promogdo da Satde: educacdo em satde, fatores de risco e medidas preventivas. Etica e
Atuacdo Profissional: conduta médica em mastologia no contexto do SUS, abordagem humanizada, sigilo e
responsabilidade profissional.

Médico Especialista — Neuropediatra

Sistema Unico de Satide (SUS) e Politicas Publicas: principios, diretrizes, objetivos, competéncias e niveis de aten¢do
a saude (Constituicdo Federal de 1988, arts. 196-200; Lei n2 8.080/1990; Lei n? 8.142/1990); organizagdo,
planejamento, financiamento e controle social; Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB (Portaria de Consolidagdo
n2 2/2017, Anexo XXII, atualizada pela Portaria GM/MS n2 1.234/2024); Norma Operacional Basica — NOB/SUS/96;
organizagdo das Redes de Atengdo a Saude (RAS), referéncia e contrarreferéncia; legislagio municipal de Brusque
aplicada a saude. Organizagdo dos Servigos de Saude no Brasil: atengdo primaria, secundaria e tercidria; vigilancia
em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental); indicadores de saude; sistemas de informagdo em saude (e-SUS,
SINAN, SIM e SINASC); prevencdo, monitoramento e controle de doencas e agravos. Biosseguranga e Etica na Satde:
normas de biosseguranca, higiene, uso de EPIs e seguranga no ambiente de satide (NR-32); humanizagdo na atengdo
a saude; ética profissional, sigilo, direitos e deveres dos usuarios; Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

Normas, Etica e Legislagdo Profissional: exercicio profissional médico (Lei n2 3.268/1957; Decreto n® 44.045/1958);
Cédigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n 2.217/2018); responsabilidades legais e técnicas no exercicio da medicina.
Semiologia e Propedéutica: anamnese, exame fisico, raciocinio clinico, interpretagdo de exames complementares.
Clinica Médica Geral: doengas agudas e cronicas prevalentes; abordagem inicial das urgéncias e emergéncias clinicas;
doengas infectocontagiosas de notificagdo compulsdria (Portaria GM/MS n? 1.102/2022). Farmacologia Clinica:
principios da farmacologia aplicada; prescricgdo médica segura; interagbes medicamentosas e uso racional de
medicamentos. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: prevengdo, rastreamento e promog¢do da saude ao
longo do ciclo de vida; aplicagdo dos Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas do SUS, com énfase em hipertensdo
arterial e diabetes mellitus. Telessaude: telemedicina, teleconsultoria e uso de tecnologias digitais na pratica médica
conforme Resolugdo CFM n2 2.314/2022.

Fundamentos de Neuropediatria: desenvolvimento e funcionamento do sistema nervoso central e periférico na
infancia; bases neuroldgicas do desenvolvimento infantil. Semiologia Neurolégica Pediatrica: avaliagdo clinica
neurolégica da crianga; exame neurolégico conforme faixa etaria; raciocinio clinico em neurologia pediatrica.
Desenvolvimento Neuropsicomotor: marcos do desenvolvimento; avaliagdo do desenvolvimento infantil; fatores de
risco e atrasos; Politica Nacional de Atengdo Integral a Saude da Crianga (PNAISC). Disturbios do
Neurodesenvolvimento: transtorno do espectro autista, deficiéncia intelectual e outros transtornos do
desenvolvimento; diagndstico e manejo clinico. Epilepsias na Infancia: crises epilépticas e sindromes epilépticas;
diagnostico, classificagdo e tratamento; eletroencefalograma (EEG). Encefalopatias e Doengas Neurolégicas:
encefalopatias congénitas, hipdxico-isquémicas, metabdlicas e degenerativas; diagndstico e manejo. Infec¢oes do
Sistema Nervoso Central: meningites, encefalites e suas complicagGes. Doengas Neuromusculares: distrofias
musculares, miopatias e doengas da jungdo neuromuscular; diagnéstico e abordagem clinica. Alteragdes Congénitas
do Sistema Nervoso: malformagdes, disrafismos e hidrocefalia. Cefaleias na Infancia: diagnoéstico diferencial e
conduta clinica. Traumatismos Cranioencefalicos e Medulares: avaliagdo e manejo inicial. Alteragées do Nivel de
Consciéncia: causas agudas e cronicas; diagnostico diferencial e condutas. Exames Complementares em
Neuropediatria: neuroimagem (TC e RM), eletroencefalograma (EEG) e eletromiografia (EMG); interpretagdo clinica.
Etica e Atuagdo Profissional: conduta médica em neuropediatria no contexto do SUS, abordagem interdisciplinar e
responsabilidade profissional.
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Médico Especialista — Ortopedista

Sistema Unico de Satide (SUS) e Politicas Publicas: principios, diretrizes, objetivos, competéncias e niveis de aten¢do
a saude (Constituicdo Federal de 1988, arts. 196-200; Lei n2 8.080/1990; Lei n? 8.142/1990); organizagdo,
planejamento, financiamento e controle social; Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB (Portaria de Consolidagdo
n? 2/2017, Anexo XXII, atualizada pela Portaria GM/MS n2 1.234/2024); Norma Operacional Basica — NOB/SUS/96;
organizagdo das Redes de Atengdo a Saude (RAS), referéncia e contrarreferéncia; legislagdo municipal de Brusque
aplicada a saude. Organizagdo dos Servigos de Saude no Brasil: atengdo primaria, secundaria e terciaria; vigilancia
em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental); indicadores de salude; sistemas de informagdo em saude (e-SUS,
SINAN, SIM e SINASC); prevencdo, monitoramento e controle de doencas e agravos. Biosseguranga e Etica na Satde:
normas de biosseguranca, higiene, uso de EPIs e seguranga no ambiente de satide (NR-32); humanizagdo na atengdo
a saude; ética profissional, sigilo, direitos e deveres dos usuarios; Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

Normas, Etica e Legislagdo Profissional: exercicio profissional médico (Lei n2 3.268/1957; Decreto n? 44.045/1958);
Cédigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n 2.217/2018); responsabilidades legais e técnicas no exercicio da medicina.
Semiologia e Propedéutica: anamnese, exame fisico, raciocinio clinico, interpretagdo de exames complementares.
Clinica Médica Geral: doengas agudas e cronicas prevalentes; abordagem inicial das urgéncias e emergéncias clinicas;
doengas infectocontagiosas de notificagdo compulséria (Portaria GM/MS n2 1.102/2022). Farmacologia Clinica:
principios da farmacologia aplicada; prescrigdo médica segura; interagbes medicamentosas e uso racional de
medicamentos. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: prevengdo, rastreamento e promogdo da saude ao
longo do ciclo de vida; aplicagdo dos Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas do SUS, com énfase em hipertensdo
arterial e diabetes mellitus. Telessaude: telemedicina, teleconsultoria e uso de tecnologias digitais na pratica médica
conforme Resolugdo CFM n2 2.314/2022.

Fundamentos de Ortopedia e Traumatologia: anatomia e fisiologia do sistema musculoesquelético; biomecanica;
consolidagdo dssea e cicatrizagao tecidual. Semiologia Ortopédica: anamnese e exame fisico do aparelho locomotor;
avaliagdo de dor, deformidades e limitagdes funcionais; raciocinio clinico em ortopedia. Fraturas e Luxagoes:
classificagdo, diagndstico e tratamento inicial; imobilizagdes; complicagdes; consolidagdo e reabilitagdo.
Traumatologia: atendimento inicial ao paciente traumatizado; lesGes de partes moles; politrauma; urgéncias
ortopédicas. Doengas Ortopédicas: patologias degenerativas (osteoartrose), inflamatdrias e infecciosas do sistema
musculoesquelético; osteomielite e artrite séptica. Ortopedia Pediatrica: alteragbes do desenvolvimento,
deformidades congénitas e adquiridas; displasia do desenvolvimento do quadril; pé torto congénito. Doengas da
Coluna Vertebral: lombalgia, hérnia de disco, deformidades da coluna (escoliose, cifose); diagndstico e manejo
clinico. LesGes Esportivas: entorses, distensoes, lesdes ligamentares e musculares; diagndstico e tratamento. Exames
Complementares em Ortopedia: radiografia, tomografia computadorizada, ressonancia magnética e ultrassonografia
musculoesquelética; interpretagdo clinica. Reabilitagdo e Fisioterapia: principios de reabilitagdo funcional;
recuperagdo pods-trauma e pds-operatdria. Emergéncias Ortopédicas: fraturas expostas, sindrome compartimental,
lesBes neurovasculares associadas e infeccdes graves. Etica e Atuagdo Profissional: conduta médica em ortopedia no
contexto do SUS, atuagao interdisciplinar e responsabilidade profissional.

Médico Especialista — Otorrinolaringologista

Sistema Unico de Satide (SUS) e Politicas Publicas: principios, diretrizes, objetivos, competéncias e niveis de aten¢do
a saude (Constituicdo Federal de 1988, arts. 196-200; Lei n2 8.080/1990; Lei n? 8.142/1990); organizagdo,
planejamento, financiamento e controle social; Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB (Portaria de Consolidagdo
n? 2/2017, Anexo XXII, atualizada pela Portaria GM/MS n2 1.234/2024); Norma Operacional Basica — NOB/SUS/96;
organizagdo das Redes de Atengdo a Saude (RAS), referéncia e contrarreferéncia; legislagdo municipal de Brusque
aplicada a saude. Organizagdo dos Servigos de Saude no Brasil: atengdo primaria, secundaria e terciaria; vigilancia
em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental); indicadores de saude; sistemas de informagdo em saude (e-SUS,
SINAN, SIM e SINASC); prevencdo, monitoramento e controle de doencas e agravos. Biosseguranga e Etica na Satde:
normas de biosseguranca, higiene, uso de EPIs e seguranga no ambiente de satide (NR-32); humanizagdo na atengdo
a saude; ética profissional, sigilo, direitos e deveres dos usuarios; Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

Normas, Etica e Legislagdo Profissional: exercicio profissional médico (Lei n2 3.268/1957; Decreto n® 44.045/1958);
Cédigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n 2.217/2018); responsabilidades legais e técnicas no exercicio da medicina.
Semiologia e Propedéutica: anamnese, exame fisico, raciocinio clinico, interpretagdo de exames complementares.
Clinica Médica Geral: doengas agudas e cronicas prevalentes; abordagem inicial das urgéncias e emergéncias clinicas;
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doengas infectocontagiosas de notificagdo compulséria (Portaria GM/MS n2 1.102/2022). Farmacologia Clinica:
principios da farmacologia aplicada; prescricdo médica segura; interagdes medicamentosas e uso racional de
medicamentos. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: prevengao, rastreamento e promogdo da saude ao
longo do ciclo de vida; aplicagdo dos Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas do SUS, com énfase em hipertensdo
arterial e diabetes mellitus. Telessaude: telemedicina, teleconsultoria e uso de tecnologias digitais na pratica médica
conforme Resolugdo CFM n2 2.314/2022.

Fundamentos de Otorrinolaringologia: anatomia e fisiologia do ouvido, nariz, seios paranasais, faringe e laringe.
Semiologia Otorrinolaringoldgica: anamnese e exame fisico em otorrinolaringologia; avaliagdo clinica das vias aéreas
superiores; raciocinio clinico. Otologia: otites externas e médias, perda auditiva, otosclerose, zumbido e vertigem;
diagnéstico e manejo clinico. Rinologia: rinite, sinusite, polipose nasal e outras doengas nasossinusais; diagndstico e
tratamento. Laringologia e Voz: disfonias, laringites e alterages vocais; avaliagdo e manejo clinico. Faringe e
Amigdalas: faringites, amigdalites e hipertrofia adenoamigdaliana; diagndstico e conduta. Disturbios do Equilibrio:
vertigens periféricas e centrais; avaliagdo e manejo clinico. Doengas das Vias Aéreas Superiores: obstrugdes, apneia
obstrutiva do sono e outras alteragdes respiratérias; diagndstico e manejo. Oncologia em Otorrinolaringologia:
neoplasias de cabega e pescoco; fatores de risco, diagndstico e encaminhamento. Emergéncias
Otorrinolaringoldgicas: epistaxe, corpo estranho em vias aéreas, infeccGes agudas e obstrugdo respiratoria;
abordagem inicial. Exames Complementares: audiometria, imitanciometria, nasofibroscopia e exames de imagem;
interpretagdo clinica. Etica e Atuagdo Profissional: conduta médica em otorrinolaringologia no contexto do SUS,
abordagem integral do paciente e responsabilidade profissional.

Médico Especialista — Pneumologista

Sistema Unico de Satide (SUS) e Politicas Publicas: principios, diretrizes, objetivos, competéncias e niveis de aten¢do
a saude (Constituicdo Federal de 1988, arts. 196-200; Lei n2 8.080/1990; Lei n2 8.142/1990); organizacdo,
planejamento, financiamento e controle social; Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB (Portaria de Consolidagdo
n? 2/2017, Anexo XXII, atualizada pela Portaria GM/MS n2 1.234/2024); Norma Operacional Basica — NOB/SUS/96;
organizagdo das Redes de Atengdo a Saude (RAS), referéncia e contrarreferéncia; legislagdo municipal de Brusque
aplicada a saude. Organizagdo dos Servigos de Saude no Brasil: atengdo primaria, secundaria e terciaria; vigilancia
em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental); indicadores de saude; sistemas de informagdo em saude (e-SUS,
SINAN, SIM e SINASC); prevencdo, monitoramento e controle de doencas e agravos. Biosseguranga e Etica na Satde:
normas de biosseguranca, higiene, uso de EPIs e seguranga no ambiente de saude (NR-32); humanizagdo na atengdo
a saude; ética profissional, sigilo, direitos e deveres dos usuarios; Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

Normas, Etica e Legislagdo Profissional: exercicio profissional médico (Lei n2 3.268/1957; Decreto n? 44.045/1958);
Cédigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n? 2.217/2018); responsabilidades legais e técnicas no exercicio da medicina.
Semiologia e Propedéutica: anamnese, exame fisico, raciocinio clinico, interpretagdo de exames complementares.
Clinica Médica Geral: doengas agudas e cronicas prevalentes; abordagem inicial das urgéncias e emergéncias clinicas;
doengas infectocontagiosas de notificagdo compulsdria (Portaria GM/MS n® 1.102/2022). Farmacologia Clinica:
principios da farmacologia aplicada; prescricdo médica segura; interagbes medicamentosas e uso racional de
medicamentos. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: prevengdo, rastreamento e promog¢do da saude ao
longo do ciclo de vida; aplicagdo dos Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas do SUS, com énfase em hipertensdo
arterial e diabetes mellitus. Telessaude: telemedicina, teleconsultoria e uso de tecnologias digitais na pratica médica
conforme Resolugdo CFM n2 2.314/2022.

Fundamentos de Pneumologia: anatomia e fisiologia do sistema respiratdrio; mecanica ventilatéria; trocas gasosas.
Semiologia Respiratéria: anamnese e exame fisico do aparelho respiratério; raciocinio clinico em pneumologia.
Doengas Obstrutivas: asma e doenga pulmonar obstrutiva cronica (DPOC); diagndstico, classificagdo e tratamento.
Doencas Infecciosas Respiratdrias: pneumonias, tuberculose e infecgGes respiratdrias agudas; diagndstico e manejo
clinico. Doengas Intersticiais Pulmonares: fibroses e outras doengas intersticiais; diagnostico e abordagem clinica.
Doengas Pleurais: derrame pleural, pneumotdrax e outras afecgdes pleurais; diagndstico e conduta. Disttrbios do
Sono Relacionados a Respiragdo: apneia obstrutiva do sono; diagndstico e manejo. Insuficiéncia Respiratéria:
classificagdo, diagndstico e tratamento; oxigenoterapia. Ventilagdo Mecanica: nogGes de ventilagdo mecanica
invasiva e ndo invasiva; indicagGes e manejo basico. Exames Complementares em Pneumologia: radiografia de térax,
tomografia computadorizada, espirometria e gasometria arterial; interpretagdo clinica. Emergéncias Respiratorias:
crise asmatica grave, exacerbagdo de DPOC, insuficiéncia respiratoria aguda e tromboembolismo pulmonar;
abordagem inicial. Prevengdo e Saude Respiratdria: controle de fatores de risco, tabagismo e promogdo da saude.
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Etica e Atuagdo Profissional: conduta médica em pneumologia no contexto do SUS, abordagem integral do paciente
e responsabilidade profissional.

Médico Especialista — Proctologista

Sistema Unico de Satde (SUS) e Politicas Publicas: principios, diretrizes, objetivos, competéncias e niveis de atencdo
a saude (Constituicdo Federal de 1988, arts. 196-200; Lei n2 8.080/1990; Lei n2 8.142/1990); organizacdo,
planejamento, financiamento e controle social; Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB (Portaria de Consolidagdo
n2 2/2017, Anexo XXIl, atualizada pela Portaria GM/MS n2 1.234/2024); Norma Operacional Basica — NOB/SUS/96;
organizagdo das Redes de Atengdo a Saude (RAS), referéncia e contrarreferéncia; legislagdo municipal de Brusque
aplicada a saude. Organizagao dos Servicos de Satde no Brasil: atengdo primaria, secunddria e terciaria; vigilancia
em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental); indicadores de saude; sistemas de informagdo em saude (e-SUS,
SINAN, SIM e SINASC); prevengdo, monitoramento e controle de doencas e agravos. Biosseguranga e Etica na Satde:
normas de biosseguranca, higiene, uso de EPIs e seguranga no ambiente de satude (NR-32); humanizagdo na atengdo
a saude; ética profissional, sigilo, direitos e deveres dos usuarios; Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

Normas, Etica e Legislagdo Profissional: exercicio profissional médico (Lei n2 3.268/1957; Decreto n® 44.045/1958);
Cédigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n2 2.217/2018); responsabilidades legais e técnicas no exercicio da medicina.
Semiologia e Propedéutica: anamnese, exame fisico, raciocinio clinico, interpretacdo de exames complementares.
Clinica Médica Geral: doengas agudas e cronicas prevalentes; abordagem inicial das urgéncias e emergéncias clinicas;
doengas infectocontagiosas de notificagdo compulsdria (Portaria GM/MS n? 1.102/2022). Farmacologia Clinica:
principios da farmacologia aplicada; prescricdo médica segura; interagdes medicamentosas e uso racional de
medicamentos. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: prevengdo, rastreamento e promogdo da saude ao
longo do ciclo de vida; aplicagdo dos Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas do SUS, com énfase em hipertensdo
arterial e diabetes mellitus. Telessaude: telemedicina, teleconsultoria e uso de tecnologias digitais na pratica médica
conforme Resolugdo CFM n2 2.314/2022.

Fundamentos de Proctologia: anatomia e fisiologia do cdlon, reto e canal anal; fungdo intestinal e mecanismos de
continéncia. Semiologia Proctoldgica: anamnese e exame fisico proctoldgico; toque retal; anuscopia e
retossigmoidoscopia; raciocinio clinico. Doengas Anorretais Benignas: hemorroidas, fissura anal, fistula anal,
abscessos anorretais e prurido anal; diagndstico e manejo clinico. Doengas Inflamatorias Intestinais: doenga de
Crohn e retocolite ulcerativa; manifestagdes intestinais e perianais; diagndstico e tratamento clinico. Doengas
Infecciosas e Sexualmente Transmissiveis: infeccbes anorretais e doengas sexualmente transmissiveis com
acometimento proctoldgico; diagndstico e manejo. Neoplasias Colorretais: cancer colorretal; fatores de risco;
rastreamento, diagndstico e estadiamento; encaminhamento e manejo inicial. Distirbios Funcionais Intestinais:
constipagdo crénica, incontinéncia fecal e sindrome do intestino irritavel; avaliagdo e tratamento. Doengas do
Assoalho Pélvico: disfungBes do assoalho pélvico; prolapso retal; diagndstico e abordagem clinica. Hemorragia
Digestiva Baixa: causas, diagndstico e conduta inicial. Exames Complementares em Proctologia: colonoscopia,
retossigmoidoscopia, exames laboratoriais e de imagem; interpretacdo clinica. Emergéncias Proctoldgicas:
abscessos, sangramentos e complicaces agudas; abordagem inicial. Etica e Atuagdo Profissional: conduta médica
em proctologia no contexto do SUS, abordagem integral do paciente e responsabilidade profissional.

Médico Especialista — Psiquiatra

Sistema Unico de Satide (SUS) e Politicas Publicas: principios, diretrizes, objetivos, competéncias e niveis de aten¢do
a saude (Constituicdo Federal de 1988, arts. 196-200; Lei n2 8.080/1990; Lei n2 8.142/1990); organizagdo,
planejamento, financiamento e controle social; Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB (Portaria de Consolidagdo
n2 2/2017, Anexo XXII, atualizada pela Portaria GM/MS n2 1.234/2024); Norma Operacional Basica — NOB/SUS/96;
organizagdo das Redes de Atengdo a Saude (RAS), referéncia e contrarreferéncia; legislagio municipal de Brusque
aplicada a saude. Organizagdo dos Servigos de Saude no Brasil: atengdo primaria, secundaria e terciaria; vigilancia
em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental); indicadores de saude; sistemas de informagdo em saude (e-SUS,
SINAN, SIM e SINASC); prevencdo, monitoramento e controle de doencas e agravos. Biosseguranga e Etica na Satde:
normas de biosseguranca, higiene, uso de EPIs e seguranga no ambiente de saude (NR-32); humanizagdo na atengdo
a saude; ética profissional, sigilo, direitos e deveres dos usuarios; Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).
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Normas, Etica e Legislagdo Profissional: exercicio profissional médico (Lei n2 3.268/1957; Decreto n? 44.045/1958);
Cédigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n2 2.217/2018); responsabilidades legais e técnicas no exercicio da medicina.
Semiologia e Propedéutica: anamnese, exame fisico, raciocinio clinico, interpreta¢cdao de exames complementares.
Clinica Médica Geral: doengas agudas e cronicas prevalentes; abordagem inicial das urgéncias e emergéncias clinicas;
doencas infectocontagiosas de notificagdo compulséria (Portaria GM/MS n? 1.102/2022). Farmacologia Clinica:
principios da farmacologia aplicada; prescricdo médica segura; interagdes medicamentosas e uso racional de
medicamentos. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: prevencdo, rastreamento e promogdo da saude ao
longo do ciclo de vida; aplicagdo dos Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas do SUS, com énfase em hipertensdo
arterial e diabetes mellitus. Telessaude: telemedicina, teleconsultoria e uso de tecnologias digitais na pratica médica
conforme Resolugdo CFM n2 2.314/2022.

Transtornos Psicéticos: Diagnodstico diferencial e manejo clinico dos principais transtornos psicéticos (Protocolo
Clinico e Diretrizes Terapéuticas de Esquizofrenia, 2019). Transtornos do Humor: Depressao, transtorno bipolar e
outros quadros afetivos; psicofarmacologia, incluindo antidepressivos e estabilizadores de humor (Protocolo Clinico
e Diretrizes Terapéuticas de Transtorno Bipolar, 2013). Transtornos de Ansiedade: Critérios diagndsticos, condutas
terapéuticas e acompanhamento. Transtornos do Sono: Classificagdo, diagnéstico e condutas em insOnia,
parassonias, hipersonias e disturbios do ritmo circadiano. Transtornos Alimentares: Anorexia nervosa, bulimia,
transtorno da compulsdo alimentar periddica. Transtornos da Personalidade: Principais categorias e repercussoes
clinicas. Transtornos Relacionados ao Uso de Substancias: Abuso, dependéncia e sindromes de abstinéncia.
Psicopatologia Clinica: Avaliagdo e manejo de quadros psiquiatricos no adulto e no idoso, incluindo crises suicidas e
agitacdo psicomotora. Psiquiatria Preventiva e Social: Estratégias de reabilitagdo psicossocial; interconsulta
psiquiatrica em ambiente hospitalar e ambulatorial; interface com a saude coletiva e atuagdo multiprofissional no
SUS (Lei n2 10.216/2001 - Politica Nacional de Saude Mental; NBR 9050:2020 - Acessibilidade).

Médico Especialista — Urologista

Sistema Unico de Satde (SUS) e Politicas Publicas: principios, diretrizes, objetivos, competéncias e niveis de atencdo
a saude (Constituicdo Federal de 1988, arts. 196-200; Lei n2 8.080/1990; Lei n? 8.142/1990); organizagdo,
planejamento, financiamento e controle social; Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB (Portaria de Consolidagdo
n2 2/2017, Anexo XXIl, atualizada pela Portaria GM/MS n2 1.234/2024); Norma Operacional Basica — NOB/SUS/96;
organizagdo das Redes de Atencdo a Saude (RAS), referéncia e contrarreferéncia; legislagdo municipal de Brusque
aplicada a saude. Organizagdo dos Servigos de Saude no Brasil: atengdo primaria, secundaria e terciaria; vigilancia
em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental); indicadores de salude; sistemas de informagdo em saude (e-SUS,
SINAN, SIM e SINASC); prevencdo, monitoramento e controle de doencas e agravos. Biosseguranga e Etica na Satde:
normas de biosseguranca, higiene, uso de EPIs e seguranga no ambiente de satide (NR-32); humanizagdo na atengdo
a saude; ética profissional, sigilo, direitos e deveres dos usuarios; Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

Normas, Etica e Legislagdo Profissional: exercicio profissional médico (Lei n2 3.268/1957; Decreto n? 44.045/1958);
Cédigo de Etica Médica (Resolugdo CFM n 2.217/2018); responsabilidades legais e técnicas no exercicio da medicina.
Semiologia e Propedéutica: anamnese, exame fisico, raciocinio clinico, interpretagdo de exames complementares.
Clinica Médica Geral: doengas agudas e cronicas prevalentes; abordagem inicial das urgéncias e emergéncias clinicas;
doengas infectocontagiosas de notificagdo compulséria (Portaria GM/MS n2 1.102/2022). Farmacologia Clinica:
principios da farmacologia aplicada; prescricdo médica segura; interagbes medicamentosas e uso racional de
medicamentos. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas: prevengao, rastreamento e promogdo da saude ao
longo do ciclo de vida; aplicagdo dos Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas do SUS, com énfase em hipertensdo
arterial e diabetes mellitus. Telessaude: telemedicina, teleconsultoria e uso de tecnologias digitais na pratica médica
conforme Resolugdo CFM n2 2.314/2022.

Fundamentos de Urologia: anatomia e fisiologia do sistema urinario e do aparelho reprodutor masculino. Semiologia
Uroldgica: anamnese, exame fisico uroldgico, incluindo toque retal; raciocinio clinico. Infecg6es do Trato Urinario:
cistite, pielonefrite, prostatite e infecgGes recorrentes; diagndstico e tratamento. Urolitiase: litiase urinaria;
diagnostico, tratamento e prevengdo. Doengas Prostaticas: hiperplasia prostética benigna, prostatites e cancer de
prostata; rastreamento, diagnostico e manejo clinico. Neoplasias Uroldgicas: tumores de rim, bexiga, testiculo e
pénis; fatores de risco, diagndstico e encaminhamento. Disfungdes Miccionais: incontinéncia urinaria, retengdo
urindria e bexiga neurogénica; avaliagdo e tratamento. Disfungdo Erétil e Andrologia: disfungdo erétil, infertilidade
masculina e disturbios hormonais relacionados; diagndstico e manejo clinico. Doengas do Sistema Geniturindrio
Masculino: epididimite, orquite e outras afecgdes; diagndstico e tratamento. Exames Complementares em Urologia:
exames laboratoriais, urinalise, PSA, ultrassonografia, urodinamica e exames de imagem; interpretagdo clinica.
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Emergéncias Uroldgicas: retengdo urinaria aguda, cdlica renal, torgdo testicular e infecgdes graves; abordagem inicial.
Prevengdo e Salide do Homem: promocdo da salde e rastreamento de doencas uroldgicas. Etica e Atuagdo
Profissional: conduta médica em urologia no contexto do SUS, abordagem integral do paciente e responsabilidade
profissional.

Terapeuta Ocupacional

Sistema Unico de Satde (SUS) e Politicas Publicas: principios, diretrizes, objetivos, competéncias e niveis de atencdo
a saude (Constituicdo Federal de 1988, arts. 196-200; Lei n2 8.080/1990; Lei n? 8.142/1990); organizagdo,
planejamento, financiamento e controle social; Politica Nacional de Atengdo Basica — PNAB (Portaria de Consolidagdo
n? 2/2017, Anexo XXII, atualizada pela Portaria GM/MS n2 1.234/2024); Norma Operacional Basica — NOB/SUS/96;
organizagdo das Redes de Atencdo a Saude (RAS), referéncia e contrarreferéncia; legislagdo municipal de Brusque
aplicada a saude. Organizagdo dos Servigos de Saude no Brasil: atengdo primaria, secundaria e terciaria; vigilancia
em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental); indicadores de salude; sistemas de informagdo em saude (e-SUS,
SINAN, SIM e SINASC); prevencdo, monitoramento e controle de doencas e agravos. Biosseguranga e Etica na Satde:
normas de biosseguranca, higiene, uso de EPIs e seguranga no ambiente de satide (NR-32); humanizagdo na atengdo
a saude; ética profissional, sigilo, direitos e deveres dos usuarios; Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

Fundamentos da Terapia Ocupacional: conceitos, objetivos e dreas de atuagdo; recursos terapéuticos; fundamentos
da reabilitagdo funcional; pratica baseada em evidéncias; atuagdo interdisciplinar em saude. Bases Cientificas
Aplicadas: anatomia, fisiologia, cinesiologia e biomecanica aplicadas a terapia ocupacional; fundamentos para
prescrigdo de Orteses e adaptacdes. Modelos e Abordagens em Terapia Ocupacional: modelos de reabilitagdo fisica,
neurolodgica e psicossocial; abordagem centrada no cliente; terapia ocupacional na saide mental; o trabalho e a
atividade como recursos terapéuticos. Areas de Atuagdo: atuacdo em deficiéncia fisica, sensorial e intelectual;
neurologia, traumato-ortopedia, reumatologia, geriatria e gerontologia (incluindo prevengdo de quedas); saude
mental; atengdo materno-infantil; atuagdo na atengdo primaria a saude e em servigos da Rede de Atengao Psicossocial
(RAPS); reabilitagdo em contextos domiciliares e comunitarios; inclusdo social e acessibilidade. Avaliagdo e
Intervencdo em Terapia Ocupacional: avaliagdo funcional com instrumentos reconhecidos; analise de atividades;
planejamento e execugdo de intervengdes terapéuticas; reabilitagdo psicossocial; prescri¢do de drteses, adaptagGes
e tecnologias assistivas; adequagdo postural e uso de cadeira de rodas; intervengdo em atrasos do desenvolvimento
neuropsicomotor. Psicopatologia Aplicada: fundamentos de psicopatologia e sua interface com a terapia
ocupacional; nogdes de psicofarmacologia na reabilitacdo psicossocial. Legislagdo e Etica Profissional: Lei n¢
10.216/2001; Portaria n2 3.088/2011 (RAPS); Resolucdo COFFITO n2 429/2013; Cédigo de Etica Profissional (COFFITO);
responsabilidades técnicas e legais do terapeuta ocupacional.

Professor Lingua Inglesa

Fundamentos da Educagdo: conceitos, fungdes sociais da educagdo; relagdo entre educagao, sociedade e cultura;
tendéncias pedagogicas; papel social da escola. Legislagdo Educacional: Constituicdo Federal de 1988 (arts. 205 a
214); Lei n2 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB); Base Nacional Comum Curricular
(BNCC — Resolugdo CNE/CP n2 2/2017): fundamentos, estrutura, competéncias gerais e organizagdo por areas do
conhecimento; Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei n2 8.069/1990); Plano Nacional de Educagdo (Lei n®
13.005/2014); legislagdo e normas municipais de Brusque aplicaveis a educa¢do. Didatica e Pratica Pedagégica:
planejamento de ensino, objetivos de aprendizagem, organizagdo do trabalho pedagdgico; metodologias de ensino;
gestdo da sala de aula; interdisciplinaridade; avaliagdo da aprendizagem. Curriculo e Avaliagdo: construgdo e
desenvolvimento do curriculo; avaliagdo diagndstica, formativa e somativa; instrumentos e critérios de avaliagdo;
indicadores educacionais. Psicologia da Educagdo: teorias da aprendizagem; desenvolvimento cognitivo, emocional
e social; processos de ensino e aprendizagem. Educagdo Inclusiva: educagcdo especial na perspectiva inclusiva;
adaptacdo curricular; acessibilidade conforme Lei n2 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Gestdo
Educacional e Politicas Publicas: organizagdo da educagdo bdasica; gestdao democratica; projeto politico-pedagogico
(PPP); politicas publicas educacionais. Tecnologias Educacionais: uso de tecnologias digitais no processo de ensino e
aprendizagem. Etica e Atuagdo Profissional: ética docente, responsabilidade profissional e relagdes interpessoais no
ambiente escolar.

Fundamentos do Ensino de Lingua Inglesa: lingua inglesa como lingua adicional; ensino comunicativo de linguas;

abordagem por competéncias; multiletramentos e letramento critico. Base Nacional Comum Curricular — Lingua
Inglesa: competéncias especificas de Lingua Inglesa para o Ensino Fundamental; eixos organizadores (oralidade,
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leitura, escrita, conhecimentos linguisticos e dimensdo intercultural); objetos de conhecimento e habilidades.
Compreensao e Producgdo Oral e Escrita: estratégias de leitura e compreensdo de textos em lingua inglesa; produgdo
escrita; escuta e fala em diferentes contextos comunicativos; géneros textuais. Aspectos Linguisticos da Lingua
Inglesa: vocabuldrio; tempos e aspectos verbais; pronomes; preposi¢gdes; conectores; formagdo de palavras;
estruturas gramaticais aplicadas ao uso da lingua. Fonética e Fonologia da Lingua Inglesa: sons da lingua inglesa;
pronlncia; acentuagdo e entonac¢do. Interculturalidade: lingua inglesa como meio de comunicagdo global;
diversidade cultural; variagbes linguisticas e culturais; uso da lingua em contextos internacionais. Didatica e
Metodologia do Ensino de Inglés: planejamento de aulas; selegdo e uso de materiais didaticos; estratégias de ensino
para diferentes niveis de proficiéncia; avaliagdo da aprendizagem em lingua inglesa; uso de recursos tecnoldgicos no
ensino de idiomas. Educagdo Inclusiva no Ensino de Linguas: adaptacdo de atividades para estudantes com
necessidades educacionais especificas; praticas pedagdgicas inclusivas. Avaliagdo em Lingua Inglesa: instrumentos e
critérios de avaliacdo; avaliagdo formativa e somativa; desenvolvimento das habilidades comunicativas. Etica e
Atuacdo Profissional: pratica docente em lingua inglesa no contexto escolar, responsabilidade profissional e atuagao
pedagodgica alinhada as diretrizes educacionais.

Observagdo: as questdes de conhecimentos especificos poderdo ser apresentadas integral ou parcialmente
em Lingua Inglesa.

Professor Lingua Portuguesa

Fundamentos da Educagdo: conceitos, fungdes sociais da educagdo; relagdo entre educagdo, sociedade e cultura;
tendéncias pedagogicas; papel social da escola. Legislagdo Educacional: Constituicdo Federal de 1988 (arts. 205 a
214); Lei n2 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB); Base Nacional Comum Curricular
(BNCC — Resolugdo CNE/CP n2 2/2017): fundamentos, estrutura, competéncias gerais e organizagdo por areas do
conhecimento; Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei n2 8.069/1990); Plano Nacional de Educag3o (Lei n2
13.005/2014); legislagdo e normas municipais de Brusque aplicaveis a educac¢do. Didatica e Pratica Pedagégica:
planejamento de ensino, objetivos de aprendizagem, organizagdo do trabalho pedagdgico; metodologias de ensino;
gestdo da sala de aula; interdisciplinaridade; avaliagdo da aprendizagem. Curriculo e Avaliagdo: construgdo e
desenvolvimento do curriculo; avaliagdo diagndstica, formativa e somativa; instrumentos e critérios de avaliagdo;
indicadores educacionais. Psicologia da Educagdo: teorias da aprendizagem; desenvolvimento cognitivo, emocional
e social; processos de ensino e aprendizagem. Educag¢do Inclusiva: educagdo especial na perspectiva inclusiva;
adaptagdo curricular; acessibilidade conforme Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Gestdo
Educacional e Politicas Publicas: organizagdo da educagdo bdasica; gestdo democratica; projeto politico-pedagogico
(PPP); politicas publicas educacionais. Tecnologias Educacionais: uso de tecnologias digitais no processo de ensino e
aprendizagem. Etica e Atuagdo Profissional: ética docente, responsabilidade profissional e relagdes interpessoais no
ambiente escolar.

Fundamentos do Ensino de Lingua Portuguesa: linguagem como pratica social; concepgdes de linguagem; ensino de
lingua materna na perspectiva dos multiletramentos e do letramento critico. Base Nacional Comum Curricular —
Lingua Portuguesa: competéncias especificas da drea de Linguagens e do componente Lingua Portuguesa; eixos
organizadores (leitura, produgdo de textos, oralidade e andlise linguistica/semidtica); objetos de conhecimento e
habilidades. Leitura e Interpretagao de Textos: estratégias de leitura; compreensao e andlise de diferentes géneros
textuais; inferéncia, coeréncia e coesdo; formagdo do leitor critico. Produgdo Textual: planejamento, escrita e
reescrita de textos; adequagdo ao género, ao contexto e a finalidade comunicativa; coesdo e coeréncia textual.
Anadlise Linguistica e Semidtica: reflexdo sobre o uso da lingua; variagdo linguistica; norma-padrao e usos da lingua;
aspectos morfossintaticos, semanticos e discursivos aplicados ao ensino. Géneros Textuais e Discursivos: tipologias
textuais; praticas sociais de linguagem; diversidade de géneros orais, escritos e multissemidticos. Literatura e
Formagao do Leitor: géneros literdrios; literatura brasileira; praticas de leitura literaria; mediagdo de leitura. Didatica
e Metodologia do Ensino de Lingua Portuguesa: planejamento de ensino; estratégias e recursos didaticos; avaliagdo
da aprendizagem; uso de tecnologias digitais no ensino de lingua portuguesa. Educagao Inclusiva no Ensino de Lingua
Portuguesa: adaptagdo de praticas pedagogicas para estudantes com necessidades educacionais especificas.
Avaliacdo em Lingua Portuguesa: instrumentos e critérios de avaliagdo; avaliagdo formativa e somativa no
desenvolvimento das competéncias linguisticas. Etica e Atuagdo Profissional: pratica docente em lingua portuguesa,
responsabilidade profissional e atuagdo pedagdgica alinhada as diretrizes educacionais.
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Professor Matematica

Fundamentos da Educagdo: conceitos, fungdes sociais da educagdo; relagdo entre educagdo, sociedade e cultura;
tendéncias pedagogicas; papel social da escola. Legislagdo Educacional: Constituicdo Federal de 1988 (arts. 205 a
214); Lei n2 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional — LDB); Base Nacional Comum Curricular
(BNCC — Resolugdo CNE/CP n2 2/2017): fundamentos, estrutura, competéncias gerais e organizagdo por areas do
conhecimento; Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA (Lei n2 8.069/1990); Plano Nacional de Educagdo (Lei n?
13.005/2014); legislagdo e normas municipais de Brusque aplicaveis a educa¢do. Didatica e Pratica Pedagégica:
planejamento de ensino, objetivos de aprendizagem, organizagdo do trabalho pedagdgico; metodologias de ensino;
gestdo da sala de aula; interdisciplinaridade; avaliagdo da aprendizagem. Curriculo e Avaliagdo: construgdo e
desenvolvimento do curriculo; avaliagdo diagndstica, formativa e somativa; instrumentos e critérios de avaliagdo;
indicadores educacionais. Psicologia da Educagdo: teorias da aprendizagem; desenvolvimento cognitivo, emocional
e social; processos de ensino e aprendizagem. Educagdo Inclusiva: educagdo especial na perspectiva inclusiva;
adaptagdo curricular; acessibilidade conforme Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Gestdo
Educacional e Politicas Publicas: organizagdo da educagdo basica; gestdo democratica; projeto politico-pedagogico
(PPP); politicas publicas educacionais. Tecnologias Educacionais: uso de tecnologias digitais no processo de ensino e
aprendizagem. Etica e Atuagao Profissional: ética docente, responsabilidade profissional e relagdes interpessoais no
ambiente escolar.

Fundamentos do Ensino de Matematica: matematica como construgdo social e cultural; resolugdo de problemas;
raciocinio légico-matematico; modelagem matematica; letramento matematico. Base Nacional Comum Curricular —
Matematica: competéncias especificas de Matematica; unidades teméticas (NUmeros, Algebra, Geometria,
Grandezas e Medidas, Probabilidade e Estatistica); objetos de conhecimento e habilidades. NUmeros e Operagdes:
numeros naturais, inteiros, racionais e reais; operagoes, propriedades e aplicagdes; porcentagem, razdo e proporgao.
Algebra: expressdes algébricas; equacdes e inequagdes; funcdes (afim, quadratica, exponencial e logaritmica); anélise
e interpretagdo de graficos. Geometria: geometria plana e espacial; figuras geométricas; perimetro, drea e volume;
relagdes métricas; semelhanga e congruéncia; nogdes de geometria analitica. Grandezas e Medidas: sistemas de
medidas; conversdes; calculo de grandezas; aplicagdo em problemas do cotidiano. Probabilidade e Estatistica: nogdes
de probabilidade; analise de dados; tabelas e graficos; medidas de tendéncia central e dispersdo. Didatica e
Metodologia do Ensino de Matematica: planejamento de ensino; estratégias para ensino por resolugdo de
problemas; uso de materiais concretos e recursos tecnoldgicos; avaliagio da aprendizagem em matematica.
Educagdo Inclusiva no Ensino de Matematica: adaptacdo de atividades para estudantes com necessidades
educacionais especificas; praticas pedagdgicas inclusivas. Avaliagdo em Matematica: instrumentos e critérios de
avaliacdo; avaliagdo formativa e somativa no desenvolvimento do raciocinio matematico. Etica e Atuagdo
Profissional: pratica docente em matematica, responsabilidade profissional e atuagdo pedagogica alinhada as
diretrizes educacionais.
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ANEXO 3 ATRIBUICOES

CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO MEDIO

Agente da Autoridade de Transito

Zelar pelo cumprimento da legislagdo e normas de transito, planejando e operando o transito de veiculos, de
pedestres e de animais, visando promover o desenvolvimento da circulagdo e da seguranca nas vias e logradouros
publicos.

Estabelecer, cumprir e fazer cumprir, em conjunto com os drgdos de policia ostensiva de transito, as diretrizes
para o policiamento ostensivo de transito; bem como promover e participar de projetos e programas de educagao
e segurangca de transito de acordo com as normas estabelecidas pelo 6rgdo competente.

Executar a fiscalizagdo de transito, autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis e demais ocorréncias
previstas na legislagdo, notificando os infratores.

Contribuir com o levantamento de dados e a busca de solugdes, coletando dados estatisticos e elaborando
estudos sobre os acidentes de transito e suas causas.

Efetuar os servicos de escolta, fiscalizar e adotar medidas de seguranga relativas aos servigos de remogdo de
veiculos, escolta e transporte de carga indivisivel.

Auxiliar na promogdo da melhoria da qualidade de vida da populagdo, coordenando e executando programas,
projetos e servigos sociais desenvolvidos pela administragdo publica, direta, indireta, entidades e organizagdes
populares dos municipios.

Atender ao publico/comunidade em geral, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas, receber
solicitagOes, bem como buscar solugdes para eventuais transtornos.

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, fazendo observagdes e sugerindo
medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua area de atuagdo.
Contribuir com treinamentos e palestras para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos da institui¢do
e outras entidades.

Participar de grupos de trabalho e/ou reunibes com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo exposi¢bes sobre situagBes e problemas
identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo
de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.

Conduzir veiculo automotor, quando necessario, de modo a facilitar seu deslocamento.

Prestar colaboragdo a outros entes e 6rgdos publicos, como Policia Militar, Policia Civil, Policia Rodoviaria Federal
e outros 6rgdos do Poder Judiciario.

Executar a fiscalizagdo de transito, bem como autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis por infragdes
de circulagdo, estacionamento paradas previstas no Cédigo de Transito Brasileiro, no exercicio regular do poder
de policia de transito.

Aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multa, pelas infragdes mencionadas no inciso anterior,
notificando os infratores e fazendo arrecadar as multas que porventura aplicar.

Fazer arrecadar valores provenientes de estada e/ou remog3o de veiculos e objetos.

Atuar em cumprimento as demais obrigacGes, responsabilidades, atividades e regras postas pelo Cédigo de
Transito Brasileiro e resolugGes que vierem a ser baixadas.

Cumprir escalas de trabalho determinadas pelo seu superior hierarquico.

Conduzir veiculo de propulsdo humana, dotado de duas rodas.

Realizar outras atribui¢Ges pertinentes ao cargo e consoantes ao Codigo de Transito Brasileiro.
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Motorista Socorrista

Conduzir veiculos terrestres de urgéncia e emergéncia destinados ao atendimento pré-hospitalar, remogao,
transporte e transferéncia de pacientes, observando a legislagdo de transito, os protocolos institucionais, as
normas de seguranca e as orientagdes da central de regulagdao médica ou da equipe de saude responsavel.
Conhecer as caracteristicas operacionais do veiculo sob sua responsabilidade, realizando inspe¢des preventivas
basicas antes, durante e apds o uso, verificando condigdes de funcionamento, combustivel, pneus, freios,
sinalizagdo sonora e luminosa, equipamentos obrigatdrios, limpeza, conservacdo e demais itens necessarios a
seguranca da operacao.

Comunicar a chefia imediata, a equipe responsavel ou ao setor competente quaisquer falhas mecanicas,
irregularidades, danos, auséncia de materiais, necessidade de manutengdo, abastecimento, higienizagdo ou
reposicdo de equipamentos do veiculo.

Manter contato, quando necessario, por radio, telefone ou outro meio de comunicagao institucional com a central
de regulagdo médica, unidade de saude, equipe de apoio ou chefia imediata, cumprindo as orientagdes recebidas
durante o deslocamento, atendimento, remogao ou transferéncia de pacientes.

Conhecer a malha viaria local e regional, bem como a localizagdo dos estabelecimentos de saude, unidades de
referéncia, hospitais, prontos atendimentos, unidades basicas, bases de apoio e demais servigos integrados a rede
assistencial, buscando rotas seguras e adequadas a natureza do atendimento.

Auxiliar a equipe de saude, dentro dos limites de sua capacitagdo e sob orientagdo do profissional responsavel
pelo atendimento, nos procedimentos bdsicos de suporte a vida, imobilizagdo, mobilizagdo, embarque,
desembarque e transporte seguro de pacientes e vitimas.

Apoiar a equipe de saude na organizagdo, identificagdo, conferéncia, acondicionamento e utilizagdo dos materiais,
equipamentos e insumos existentes no veiculo de socorro, zelando por sua conservagdo e comunicando a
necessidade de reposi¢do ou substituigdo.

Auxiliar, quando capacitado e sob orientagdo da equipe de saude, em medidas basicas de reanimagao
cardiorrespiratdria, contengdo, imobilizagdo, transporte de vitimas e demais procedimentos operacionais
compativeis com sua fungdo.

Zelar pela seguranga da equipe, dos pacientes, acompanhantes e terceiros durante o atendimento, deslocamento,
estacionamento, embarque, desembarque e transporte, adotando diregdo defensiva e conduta compativel com
situagOes de urgéncia e emergéncia.

Realizar o preenchimento ou auxiliar no registro de informagdes operacionais relativas ao uso do veiculo,
deslocamentos, quilometragem, abastecimento, ocorréncias, condigdes do veiculo e demais dados exigidos pelos
procedimentos internos.

Manter postura ética, sigilosa, humanizada e colaborativa no atendimento aos pacientes, familiares,
acompanhantes, equipes de salide e demais profissionais envolvidos na ocorréncia.

Executar outras atividades correlatas a condugdo, apoio operacional e transporte em servigos de urgéncia,
emergéncia, remogao e assisténcia a saude, observados os limites legais, protocolos institucionais e capacitagao
exigida para a fungdo.

CARGOS COM EXIGENCIA DE CURSO DE ENSINO SUPERIOR

Analista de Informatica

Estudar as regras de negdcio inerentes aos objetivos e abrangéncia de sistema, dimensionando requisitos e
funcionalidades, fazendo levantamento de dados, prevendo taxas de crescimento do sistema, definindo
alternativas fisicas de implantagdo, de modo a definir infraestrutura de hardware, software e rede de acordo com
as analises realizadas.

Administrar ambiente informatizado, monitorando performance do sistema, administrando recursos de rede,
banco de dados, ambiente de rede e perfil de acesso as informagdes, com o intuito de identificar e/ou prever
falhas no sistema, controlar o acesso aos dados e recursos, bem como assegurar estabilidade funcional da rede e
dos servigos envolvidos.

Configurar o sistema operacional, através de manutencgao ldgica dos sistemas operacionais e servigos da rede.
Prestar suporte técnico ao cliente, orientando areas de apoio, consultando documentagdo técnica e fontes
adversas de informagGes, bem como acionando suporte de terceiros, quando necessario. Estabelecer padrdes
para ambiente informatizado, estabelecendo padrdo de hardware e software, criando normas de seguranga,
padronizagdo de nomenclatura e interface com usuario, entre outros, com o intuito de definir metodologias a
serem adotadas.
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Estabelecer padrdes para ambiente informatizado, estabelecendo padrdo de hardware e software, criando
normas de seguranga, padronizagdo de nomenclatura e interface com usudrio, entre outros, com o intuito de
definir metodologias a serem adotadas.

Pesquisar tecnologias em informatica, solicitando demonstragdes de produto, buscando técnicas e ferramentas
disponiveis no mercado, comparando alternativas, bem como participando de eventos para qualificagcdo
profissional.

Prezar pela legalidade dos sistemas instalados no ambiente de rede, de modo a cumprir com a legislagdo vigente
para uso de sistemas, equipamentos e/ou ferramentas voltadas a informatica.

Realizar atividades de desenvolvimento de softwares, tais como: especificagdo de requisitos, analise, projeto,
implementacdo, testes e implantagdo.

Realizar outras atribuicdes compativeis com sua formacgdo profissional.

Representar, quando designado a Secretaria Municipal, Fundagdo ou Autarquia em que estd lotado.

dirigir veiculo oficial para seu deslocamento. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 218/2013)

Projetar topologias légicas e fisicas em projetos de redes. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar
n2 308/2020)

Projetar ambientes de comunicag3o via IP. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 308/2020)

Efetuar o planejamento e a geréncia de projetos relacionados a area de informatica; (Redagdo acrescida pela Lei
Complementar n2 308/2020)

Auxiliar na elaboragdo de procedimentos licitatérios que sejam relacionados a area de informatica ou fagam uso
da tecnologia. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 308/2020)

Auditar os ambientes informatizados, a fim de sugerir melhorias; (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n?
308/2020)

Planejar e implementar medidas de modo a se adequar a legislagdes aplicadas a informatica de ambito municipal,
estadual ou federal.

Analista de Transportes

Planejar, analisar, monitorar e propor melhorias na operagdo dos servigos de transporte sob responsabilidade
municipal, com foco na eficiéncia operacional, seguranga dos usuarios, regularidade, pontualidade,
acessibilidade, conforto, cobertura territorial e qualidade do atendimento.

Elaborar diagndsticos, estudos técnicos, notas técnicas, pareceres e relatérios com base em dados operacionais,
cadastrais, contratuais e financeiros, incluindo demanda, oferta, tempos de viagem, regularidade, lotagdo,
sinistralidade, custos, receitas, indicadores de desempenho e nivel de servigo.

Propor, revisar e otimizar a configuragao operacional de linhas, rotas, itinerarios, pontos de parada, hordrios,
integragGes e demais elementos dos servigos de transporte, considerando acessibilidade, cobertura territorial,
periodos de pico, eventos, obras, interdi¢des, sazonalidades e necessidades especificas dos usuarios.

Subsidiar o planejamento da mobilidade e da logistica urbana, em articulagdo com os setores de transito, obras,
educacgdo, saude e demais areas correlatas, mediante andlises técnicas sobre impactos operacionais, desvios,
sinalizagdo tempordria, comunicagdo ao usuario e adequagdes nos servigos de transporte.

Prestar suporte técnico a instrucdo, gestdo e fiscalizagdo de contratos, concessdes, permissdes, autorizagdes,
convénios e credenciamentos relacionados aos servigos de transporte coletivo, escolar, universitario, sanitario,
fretado, de pacientes e demais servigos correlatos, acompanhando indicadores de desempenho, niveis de servigo,
medigdes, glosas, conformidade da frota, documentagao obrigatdria e requisitos de seguranga.

Manter, qualificar, analisar e consolidar bases de dados operacionais e cadastrais relacionadas aos servicos de
transporte, inclusive informagGes provenientes de bilhetagem eletronica, GPS, telemetria, controle de frota,
protocolos administrativos, ouvidoria e demais sistemas utilizados pela Administragdo, assegurando consisténcia,
rastreabilidade e suporte a produgao de painéis, relatérios e informagdes gerenciais.

Atender demandas técnicas internas e externas, subsidiar processos administrativos, elaborar manifestagGes
técnicas e propor normas, fluxos, procedimentos, critérios de controle, indicadores e melhorias continuas para a
qualificagdo dos servigos de transporte sob responsabilidade municipal.

Executar outras atividades correlatas a sua drea de atuagao, observadas as competéncias dos drgaos municipais,
dos profissionais legalmente habilitados e das autoridades responsaveis pela decisdo administrativa.
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Arte Educador

Atuar como multiplicador cultural, estimulando manifestagGes artistico culturais, bem como ensinar técnicas de
procedimentos artisticos, levando as pessoas a terem um outro olhar e uma outra relagdo com a propria
existéncia, contribuindo com o bem-estar da populagdo.

Desenvolver, coordenar e executar programas, projetos educacionais, sociais e culturais e politicas sociais
desenvolvidos pela administragdo publica, direta, indireta, entidades e organizagGes populares dos municipios
visando auxiliar na promogdo da melhoria da qualidade de vida da populagdo.

Aprofundar conceitos relacionados a formagdo de valores, como a ética e cidadania.

Implementar agdes educativas, ministrando cursos e palestras, preparando visitas, desenvolvendo estudos do
publico-alvo, preparando material educativo, entre outros.

Auxiliar na formatagdo de projetos, programas e atividades conjuntas com outras instituigdes que tenham
interesse artistico, cultural e social.

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagGes e
sugerindo medidas para implantagao, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao.
Executar outras atribui¢cdes correlatas as acima descritas, conforme demanda e a critério do superior imediato.

Bidlogo

Realizar pesquisas sobre as formas de vida, na natureza e em laboratério, efetuando estudos e experiéncias com
espécimes bioldgicos, bem como analisando origem, evolugdo, fungbes, estrutura, distribuicdo, meio,
semelhangas, e outros aspectos das diferentes formas de vida, para conhecer as caracteristicas, comportamento
e outros dados importantes referentes aos seres vivos, incrementando os conhecimentos cientificos e
descobrindo suas aplicagbes em varios campos.

Realizar pesquisas e experiéncias relativas ao tratamento de agua e esgoto sanitario, desenvolvendo processos
novos ou aprimorados, por meio de testes de laboratério, fisicos, fisico-quimicos e outros para determinar
féormulas, normas, métodos e procedimentos para o tratamento de dguas impuras e controlar a qualidade do
manancial disponivel ao tratamento.

Examinar amostras de diferentes tipos de dgua e esgoto sanitario, analisando quantificando suas caracteristicas
microbioldgicas, para decidir o tratamento a ser aplicado, bem como testar amostras extraidas de tanques,
bombas, escoadouros e demais instalagdes existentes numa estacdo de tratamento de agua, para detectar
possiveis focos de contaminagdo microbioldgica e assegurar que os indices de impureza da dgua se mantenham
abaixo dos limites tolerados.

Colecionar diferentes espécimes, conservando-os, identificando-os e classificando-os para permitir estudo da
evolugdo e das doengas das espécies e outras questdes, bem como cultivar plantas, criar animais e outras espécies
vivas em laboratério, com fins experimentais.

Contribuir com a conservagdo das espécies de animais e plantas, analisando e estudando suas aparéncias, sinais,
habitos e alteragdes de comportamento, analisando e anotando as informagdes obtidas.

Atuar com qualidade e responsabilidade em prol da conservagdo e manejo da biodiversidade, politicas de saude,
meio ambiente, biotecnologia, bioprospecgdo, biosseguranga, na gestdao ambiental, tanto nos aspectos técnicos-
cientificos, quanto na formulagdo de politicas e programas. Desenvolver reprodugdo, induzida ou natural, de
espécies vegetais e animais, bem como efetuar a selegdo e reprodugdo de espécies nativas, através de estudos,
pesquisas e experiéncias, objetivando o povoamento dos rios, riachos e ribeirdes da regido.

Elaborar e supervisionar o planejamento e execugdo de projetos de licenciamento ambiental, avaliando impactos,
riscos de contaminagdes, entre outros.

Promover a melhoria e aperfeicoamento das equipes profissionais e multiprofissionais, subsidiando decises e
acdes bem como, participando efetivamente dos processos de planejamento e avaliagdo das mesmas.

Receber e investigar denuncias relacionadas a vigilancia de saide humana, ambiental e animal,

emitindo laudos, acionando fiscais, Vigilancia Sanitdria e demais 6rgdos competentes, a fim de assegurar a
preservagao do meio-ambiente.

Prestar informagdes, orientagdes e assisténcia técnica a populagdo como um todo, bem como a tratadores de
animais, e produtores, visando proporcionar troca de conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros,
participando dos grupos e/ou reunides comunitarias.

Adotar e cumprir procedimentos e/ou instrugdes elaboradas pelos profissionais da equipe técnica da Secretaria,
Fundagdo ou Autarquia em que estd lotado, referentes a sua area de atuagdo, fornecendo subsidios para o
planejamento e execugdo das Politicas de Promogdo e Prevengdo em Saude, bem como Politicas Ambientais.
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Fiscalizar areas de potencial poder poluidor, visando a diminuigdo da contaminagdo ambiental. Auxiliar na
promogdo da melhoria da qualidade de vida da populagdo, coordenando e executando programas, projetos e
politicas sociais desenvolvidos pela administragdo publica, direta, indireta, entidades e organizagdes populares
do municipio.

Articular informagdes, individualmente ou junto a profissionais de outras areas e instituigdes publicas ou privadas,
preparando informes, laudos, pareceres e demais documentos, a fim de possibilitar o entendimento global das
acOes referentes a suas descobertas cientificas, estudos e atribuigdo técnica, bem como auxiliar em futuras
pesquisas.

Colaborar com a formagdo e no aprimoramento de outros profissionais, supervisionando e orientando agdes,
estagios e participando de programas de treinamento em servigo.

Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras entidades publicas e/ou particulares, realizando
estudos, exposices sobre situagdes e problemas identificados, oferecendo sugestdes, revisando, discutindo,
trabalhos técnicos-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao
Municipio.

Atender as diversas unidades do Municipio sobre assuntos e exigéncias técnicas representando, quando
designado, a Secretaria Municipal, Fundagdo ou Autarquia em que estd lotado, bem como constituir comissdes,
diretorias de associagdes e entidades de classe.

Realizar outras atribuigdes compativeis com sua formagao profissional.

Dirigir veiculo oficial para seu deslocamento.

Economista

Analisar dados relativos as politicas publicas e privadas de natureza econémica, financeira, orcamentaria,
comercial, cambial, de crédito e outras, visando orientar a Administracdo em seus atos e em especial na
aplicacdo do dinheiro publico, de acordo com a legislagdo em vigor.

Analisar dados econdmicos, estatisticos e sociais, interpretando seu significado e os fendmenos
retratados, a fim de gerar dados que possam ser utilizados pelo superior imediato na busca de solu¢des
de problemas ou nas politicas a serem adotadas.

Analisar projetos privados, instruindo processos de pedidos de incentivos econdmicos e estimulos fiscais,
gerando relatérios para analise especifica de Conselhos Municipais e da Municipalidade.

Planejar, projetar e analisar a situacdo econdmico-financeira de investimentos e financiamentos de
qualquer natureza, como orcamentos e estimativas, fluxo de caixa, viabilidade econdmica, entre outros,
de modo a manter o superior imediato informado.

Realizar estudos, andlises e pareceres pertinentes a macro e micro economia, tais como desenvolvimento
e crescimento econdmico social, politicas monetarias, tributarias, incentivos, investimentos, tarifas
publicas, poupanca entre outros, a fim de possibilitar tomada de decisdo ao superior imediato.
Acompanhar o cumprimento das metas propostas dos projetos privados que foram contemplados com
beneficios econdmicos ou estimulos fiscais em conformidade com a Lei Complementar.

Participar do planejamento orcamentario, elaboracdo, acompanhamento e execucdo fisico-financeira,
efetuando comparagdes entre as metas programadas e os resultados atingidos, desenvolvendo e
aplicando critérios, normas e instrumentos de avaliacdo.

Levantar e coletar dados e informacdes indispensaveis a elaboracdo de justificativa econdmica e a
avaliacdo das obras e servicos publicos, de modo a manter o superior imediato informado.

Manter-se atualizado sobre as legislagdes tributaria, econdmica e financeira da Unido, do Estado e do
Municipio.

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacoes
e propondo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area
de trabalho.

Propor e/ou ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos
em sua area de atuagdo.

Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes e
problemas identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para
fins de formulacao de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.

Realizar outras atribuigdes compativeis com sua formagéo profissional.
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B Dirigir veiculo oficial para seu deslocamento.

Educador Fisico

B Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade;

B Veicular informagGes que visem a prevengdo, a minimizagdo dos riscos e a protegdo a vulnerabilidade, buscando
a produgdo do autocuidado;

B Incentivar a criagdo de espagos de inclusdo social, com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas
comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais;

B Proporcionar Educagdo Permanente em Atividade Fisica/Praticas Corporais, nutricdo e saude juntamente com as
Equipes PSF, sob a forma de coparticipagdo, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais
metodologias da aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educagdo Permanente;

B Articular ag0es, de forma integrada as Equipes PSF, sobre o conjunto de prioridades locais em saude que incluam
os diversos setores da administragdo publica;

B Contribuir para a ampliagdo da utilizagdo dos espagos publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social
e combate a violéncia;

B |dentificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em
praticas corporais, em conjunto com as Equipes do PSF;

B Capacitar os profissionais. Inclusive os Agentes Comunitdrios de Saude, para atuarem como
facilitadores/monitores no desenvolvimento de atividades fisicas/praticas corporais;

B Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas Equipes ESF na
comunidade;

B Articular parcerias com outros setores da drea junto com as Equipes ESF e a populagdo, visando ao melhor uso
dos espagos publicos existentes e a ampliagdo das areas disponiveis para as praticas corporais;

B Promover eventos que estimulem ag¢8es que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia para
a saude da populagdo. Acolher os usuarios e humanizar a atengao;

B Desenvolver coletivamente, com vistas a intersetorialidade, agdes que se integrem a outras politicas sociais como:
educagdo, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras;

B Promover a gestdo integrada e a participagdo dos usuarios nas decisGes, por meio de organizagdo participativa
com os Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude;

B Avaliar, em conjunto com as ESF e o Conselho de Salde, o desenvolvimento e a implantagdo das a¢Ges e a medida
de seu impacto sobre a situagdo de saude, por meio de indicadores previamente estabelecidos;

B OQutras atividades inerentes a fungdo;

B Conduzir veiculos automotores no exercicio das fungdes do cargo.

Engenheiro Civil

B Realizar estudos de viabilidade técnica de projetos, investigando e definindo metodologias de execugdo,
cronograma, desenvolvendo estudos ambientais, dimensionamento da obra, bem como especificando
equipamentos, materiais e servicos a serem utilizados, de modo a assegurar a qualidade da obra dentro da
legislagdo vigente.

B Analisar projetos de construgdes, loteamentos, desmembramentos, pedidos de construgdo, reformas,
paisagisticos, urbanisticos, sistemas de abastecimento de agua, tratamento de esgotos, entre outros, com o
intuito de aprovar os mesmos, esclarecendo e orientando sobre possiveis duvidas com relagdo as obras publicas
e particulares.

B Fiscalizar dados técnicos e operacionais em obras, analisando materiais aplicados, medigdes, entre outros, bem
como programando inspegdes preventivas e corretivas, com o intuito de conferir a compatibilidade da obra com
o projeto e/ou memorial descritivo.

B Elaborar planos, programas e/ou projetos, identificando necessidades, coletando informagdes, analisando dados,
elaborando e definindo metodologias, diagndsticos, técnicas, materiais, orgamentos, entre outros, de modo a
buscar a aprovagao junto aos superiores e 6rgaos competentes.

B Elaborar planilha de orgamento com especificagdo de servicos e/ou materiais utilizados, bem como suas
respectivas quantidades, realizando levantamento de precos, a fim de subsidiar com informagdes pertinentes a
area de compras em licitagdes e/ou concorréncias publicas, observando as normas técnicas.

B Desenvolver projetos de pesquisa, realizando ou solicitando ensaios de produtos, métodos, equipamentos e
procedimentos, a fim de implementar tecnologias.

B Realizar estudos e andlises de dados censitdrios e estudos demograficos, gerando informagdes a serem utilizadas
no desenvolvimento de projetos.
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Desenvolver calculos e projetos hidraulicos, hidrossanitarios e de saneamento ambiental, utilizando ferramentas
de apoio como sistemas CAD, SIG, Modelagem Matematica de Redes, entre outros.

Realizar laudos, informes e/ou pareceres técnicos e outros, efetuando levantamento em campo, inspecionando
e coletando dados e fotos, conforme solicitagdo, de modo a avaliar riscos e sugerir medidas para implantagao,
desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua area.

Acompanhar a execugdo de projetos, orientando as operagdes a medida que avangam as obras, visando assegurar
o cumprimento dos prazos e padrdes de qualidade e seguranga preestabelecidos.

Realizar medigdes, valendo-se de dados obtidos em campo e através de sistemas informatizados, para emitir
parecer quanto a execugdo das obras realizadas.

Vistoriar e/ou inspecionar documentos de projetos, no que tange a legalidade, verificando o cumprimento das
normas de licenciamento de atividades e construgdo e/ou das exigéncias processuais.

Analisar processos de licenciamento de estabelecimentos e atividades, de acordo com as posturas municipais e
legislagdo de uso do solo, integrando, sempre que possivel, as normas ambientais, tributarias e sanitarias.
Elaborar mapas tematicos relacionados ao planejamento e gestdo urbanos, incluindo mapas de zoneamento
urbanistico, uso do solo, evolugdo do parcelamento, equipamentos urbanos, redes de infraestrutura, sistema
viario, patrimdnio publico, areas de risco e de interesse ambiental, social, econémico e turistico, de modo a
atender a demanda solicitada, fazendo cumprir a legislagdo vigente.

Organizar e manter a base de dados atualizada, inserindo informagdes acerca de cadastros técnicos, imdveis,
loteamentos, logradouros, estabelecimentos licenciados, obras publicas, equipamentos urbanos, entre outros.
Realizar levantamento e execugdo de projetos de organizagdo e controle de circulagdo de ruas, rodovias e outras
vias de transito, sinalizando-as adequadamente, a fim de permitir perfeito fluxo de veiculos e assegurar o maximo
de seguranca para motorista e pedestres.

Estudar os fendmenos causadores de engarrafamento de transito, observando a diregdo e o volume do mesmo
nas diversas areas da cidade e nas principais zonas de estrangulamento, de modo a propor medidas de controle
da situacgao.

Participar de processos judiciais, representando o municipio através de informag¢des e documentos levantados
previamente.

Zelar pelos equipamentos e materiais postos sob sua guarda. Realizar outras atribuicbes de acordo com sua
formacgdo profissional.

Engenheiro de Trafego

Coordenar e executar programas, projetos e servicos sociais desenvolvidos pela administragdo publica, direta,
indireta, entidades e organizagGes populares dos municipios visando auxiliar na promog¢do da melhoria da
qualidade de vida da populagao.

Diagnosticar, propor e avaliar solugdes para os problemas de transito, buscando alternativas para remover
interferéncias e dar fluidez a este, planejando, projetando, regulamentando e operando o transito de veiculos,
pedestres e promovendo o desenvolvimento da circulagdo e da seguranga de ciclistas.

Propor medidas e projetar solugdes de engenharia, permitindo um trafego seguro, baseando-se em pesquisas e
estudos sobre as condiges do mesmo, visando planejar a operagdo do trafego nas vias publicas, levando em
consideragdo o Codigo de Transito Brasileiro.

Contribuir com a seguranga de transeuntes e veiculos, especificando e mantendo com dispositivos de sinalizagao
adequados, os locais de cruzamento de pedestres e intersecgGes perigosas.

Avaliar dreas de cargas e descargas de mercadorias, pontos de parada de transporte coletivo, areas de embarque
e desembarque de passageiros e pontos de taxi, indicando os periodos de tempo permitidos ou proibidos.
Realizar o planejamento de operagdo de sistemas de transporte, buscando o equilibrio entre oferta e demanda
no mesmo, bem como conhecer métodos e modelos de dimensionamento e controle dos elementos do sistema
de trafego e classificagdo e organizagdo do espaco viario.

Realizar estudos de viabilidade técnica de projetos, investigando e definindo metodologias de execugdo,
cronograma, desenvolvendo estudos ambientais, dimensionamento da obra, bem como especificando
equipamentos, materiais e servigos a serem utilizados, de modo a assegurar a qualidade da obra dentro da
legislagdo vigente.

Zelar pela fluidez do transito, determinando locais e critérios para implantagdo de sinalizagdo semaférica com
defini¢do de tempo de ciclo.

Preparar informes e documentos em assuntos de Engenharia de Trafego, a fim de possibilitar subsidios para
elaboragdo de ordens de servigos, portarias, pareceres e outros.

Realizar outras atribuigdes compativeis com sua formagao profissional.

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagbes e
sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao.
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B Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em
servigo, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagdo.

B Participar de grupos de trabalho e/ou reuniBes com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo exposi¢Bes sobre situacBes e problemas
identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagao
de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.

B Dirigir veiculo oficial para seu deslocamento.

Engenheiro Eletricista

B Executar servigos elétricos, eletronicos e de telecomunicagbes, analisando propostas técnicas, instalando,
configurando e inspecionando sistemas e equipamentos e executando testes e ensaios. Estudar, propor e/ou
determinar modificagdes no projeto ou nas instalagdes e equipamentos em operagdo, analisando problemas
ocorridos na fabricagdo, falhas operacionais ou necessidade de aperfeicoamento.

B Projetar, planejar e especificar equipamentos, servigos e sistemas elétricos, eletronicos e de telecomunicagdes,
determinando escopo da especificagdo, a aplicabilidade de normas e regulamentos, avaliando tecnologias
disponiveis e pesquisando novas, associando-as ao processo, determinando caracteristicas técnicas, definindo
parametros de seguranca, definindo critérios e metodologias de planejamento, estudando mercado e sua
evolugdo, gerando estudo preliminar de planejamento, avaliando impacto ambiental, estudando viabilidade
técnica e econGmica e propondo implantagao de sistemas e equipamentos.

B Estudar as condigGes requeridas para o funcionamento das instalagdes de geragao, distribuicdo e utilizagdo de
energia elétrica, analisando e decidindo as caracteristicas das mesmas, para determinar tipo e custos dos
projetos.

B Supervisionar atividades de servidores, administrando e orientando equipes de varios setores, assegurando a
observancia das especificagdes de qualidade e segurancga.

B Fazer estimativas dos custos de mao de obra, dos materiais e de outros fatores relacionados com os processos de
instalagdo, funcionamento, manutengdo ou reparagdo, para assegurar 0s recursos necessarios para a execugao
dos projetos.

B Elaborar documentagdo técnica de sistemas e equipamentos elétricos, eletrénicos e de telecomunicagdes, como
normas, procedimentos, laudos e relatérios técnicos, planos de manutengdo e servigo, rotinas de inspegdo e
testes, manual de instalagdo, operagdo e manutengao.

B Representar, quando designado, a Secretaria Municipal, Fundagdo ou Autarquia em que esta lotado.

B Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagGes e
sugerindo medidas para implantagao, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao.

B Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em
servigo, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagdo.

B Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou

particulares, realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo exposi¢bes sobre situacBes e problemas

identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagao
de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.

Realizar outras atribuicdes compativeis com sua formacgdo profissional.

Dirigir veiculo oficial para seu deslocamento.

Engenheiro Florestal

B Elaborar e supervisionar projetos voltados a preservagao e expansao de areas florestais, bem como a recuperagao
da cobertura vegetal, realizando estudos, pesquisas e andlises da vegetagao predominante.

B Planejar, orientar e controlar técnicas de reprodugdo, manejo e exploragdo da vegetagdo florestal, visando
desenvolver ou aprimorar métodos e sistemas para a silvicultura, contribuindo ainda para a protegdo contra a
erosdo e agles predatdrias.

B Desenvolver e executar projetos de gerenciamento de recursos naturais renovaveis e ndo renovaveis, com énfase
na protegdo da Mata Atlantica, criacdo de unidades de conservagdo, elaboragdo de planos de manejo e
dispositivos legais, além de programas e projetos de identificagdo e protecdo vegetal, despoluigdo de rios,
protecdo de recursos hidricos e uso racional de recursos minerais, promovendo o desenvolvimento sustentavel.

B Estudar a relagdo entre o comportamento das arvores e seu meio ambiente, analisando o indice de crescimento
sob diferentes condig0es. Classificar espécies, tipos de solo, temperatura e umidade relativa do ar em zonas
especificas.

B Atuar na preservagdo e desenvolvimento de zonas verdes, organizando e controlando o reflorestamento, a
conservagdo de areas de bosques e a gestdo de viveiros de plantas.
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Promover o crescimento da vegetacdo por meio de poda, desbaste, extirpacdo de arvores doentes e outros
métodos apropriados.

Planejar o plantio e corte de arvores, observando a época ideal e as técnicas mais adequadas, a fim de obter
produgdo maxima e sustentavel. Identificar espécies arbdreas e realizar célculos para determinagdo de altura,
diametro do tronco e copa, profundidade e disponibilidade das raizes, estimando idade, longevidade e adaptagao
ao meio ambiente.

Analisar os efeitos de enfermidades, corte, fogo, pastoreio e outros fatores que impactam negativamente a
cobertura florestal, realizando observagdes e testes para desenvolver medidas de controle.

Buscar o aprimoramento da germinagdo de plantas, estudando os efeitos da poda e definindo os melhores
métodos e épocas para sua execugdo, com base em experimentos e testes laboratoriais. Elaborar e implantar
projetos de preservagdo ambiental, bem como analisar projetos de loteamentos, avaliando o grau de impacto
ambiental e propondo alteragGes necessarias.

Antecipar e solucionar problemas relacionados a sua area de atuagdo, por meio de orientagdo, consultoria,
medidas preventivas e proposigdo de solugbes otimizadas, respeitando suas habilitagdes profissionais.

Dominar as etapas executivas de projetos e atividades, orientando tecnicamente outros profissionais. Articular
informagdes com profissionais de outras areas e instituigdes publicas ou privadas, elaborando informes,
atestados, laudos, pareceres e demais documentos, com vistas ao entendimento global de suas atribuigdes
técnicas e cientificas.

Promover o desenvolvimento da equipe de trabalho, por meio da elaboragdo, orientagdo e execugdo de
programas, treinamentos, palestras, semindrios e reunides, sempre que necessario ou por solicitagdo da chefia
imediata.

Preparar documentos técnicos, subsidiando a elaboragdo de ordens de servigo, portarias, pareceres e outros
instrumentos administrativos.

Elaborar pare- ceres, relatdrios e informes técnicos, com base em pesquisas, entrevistas e observagdes, sugerindo
medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area.

Ministrar treinamentos, palestras ou aulas de aperfeigoamento para técnicos e auxiliares, contribuindo para a
qualificagdo dos recursos humanos da érea.

Participar de grupos de trabalho e reunides intersetoriais, com entidades publicas ou privadas, realizando
estudos, emitindo pareceres, promovendo exposi¢des técnicas e revisando trabalhos cientifico técnicos, com o
objetivo de formular diretrizes, planos e programas de interesse do Municipio, sempre que necessario ou
solicitado pela chefia imediata.

Executar outras atribuigdes compativeis com sua formagao profissional.

Fiscal do Meio Ambiente

Fiscalizar as determinag0es estabelecidas pela legislagdo ambiental, em especial as da Politica Municipal do Meio
Ambiente e as legislagdes vigentes (estaduais e federais).

Fiscalizar e orientar as atividades e obras para prevencdo/preservacdo ambiental e da salde, investigando
denduncias, levantando informagdes junto a comunidade, solicitando documentagao ao fiscalizado, investigando
o processo produtivo desde a matéria-prima até a disposigdo final, acionando 6rgdos técnicos e competentes,
coletando material para analise e produtos irregulares, participando de operagdes especiais e tomando
providéncias para minimizar impactos de acidentes ambientais.

Vistoriar locais, atividade e obras, verificando documentagdo do vistoriado, informagdes do processo
administrativo, dados geograficos e cartograficos, existéncia de irregularidades ambientais, e avaliando o impacto
da atividade, visando contribuir com o cumprimento das exigéncias legais e técnicas.

Fiscalizar, autuar, embargar, notificar, aplicar multas, apreender equipamentos, instrumentos, materiais,
produtos, animais, interditar estabelecimentos e aplicar demais sang¢Ges legais nos casos de construgdes, obras e
outras atividades irregulares, nado licenciadas ou realizadas em desacordo com a legislagio ou em
desconformidade com as préprias licengas, cientificando seus superiores imediatos sobre decisdes tomadas e sua
atuagdo através de relatorios.

Identificar e classificar fontes de poluicdo existentes no Municipio, propondo e executando medidas que
conduzam ao controle eficaz de efluentes, visitando periodicamente os parques industriais.

Contribuir com a conscientizagdo da populagdo acerca da preservagdo do meio ambiente e importancia da salde,
dando orientagdes e promovendo educagdo ambiental.

Participar de treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento, buscando o desenvolvimento qualitativo em
sua area de atuacao.

Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou
particulares, oferecendo sugestdes para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos
ao Municipio.

Representar, quando designado, a Secretaria Municipal, Fundagdo ou Autarquia em que esta lotado.
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Realizar outras atribuigdes compativeis com as acima descritas, conforme demanda e a critério de seu superior
imediato.

B Atender ao publico/comunidade em geral, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer duvidas, receber
solicitagOes, bem como buscar solugdes para eventuais transtornos.

Fonoaudidlogo

B Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, impedanciometria,
gravagdo e outras técnicas préprias, para estabelecer o plano terapéutico ou de treinamento;

B Encaminhar o paciente ao especialista, orientando e fornecendo-lhe indicagGes necessarias;

B Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitagdo fonoaudidloga, elaborando
relatdrios para complementar o diagndstico;

B Programar, desenvolver e orientar o treinamento de voz, fala, expressio do pensamento verbalizado,
compreensdo do pensamento verbalizado, orientando e fazendo demonstragdes de respiragdo funcional,
impostagdo de voz, treinamento fonético, auditivo, de dicgao e organizagdo do pensamento em palavras, para
reeducar e/ou reabilitar o paciente;

B Opinar quanto a possibilidade fonatéria e auditiva do paciente, fazendo exames e empregando técnicas de
avaliagdo especificas, para possibilitar a selecdo profissional ou escolar;

B Participar de equipes multiprofissionais para identificagdo de disturbios de linguagem em suas formas de
expressao e audicdo;

B Participar e/ou elaborar projetos de pesquisa sobre assuntos ligados a fonoaudiologia;

B Fornecer dados estatisticos e apresentar relatério de suas atividades;

B Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;

B Realizar atendimentos individuais e coletivos;

B Participar da politica de promogdo a saude;

B Exercer outras atividades, compativeis com sua formacgao, previstas em lei, regulamento ou por determinagao de
superiores hierdrquicos;

B Dirigir veiculo oficial para seu deslocamento. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 218/2013)

Médico Especialista

Efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos, aplicar recursos de medicina terapéutica
e preventiva a comunidade.

Requisitar exames complementares de acordo com os protocolos estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Saude.

Analisar interpretar resultados de exames de Raio-X, Biométrico, Hematoldgico e outros, comparando-os com os
padrdes normais para conformar o diagnéstico.

Prescrever medicamentos, respeitando a politica municipal de Assisténcia FARMACEUTICA, indicando dosagem e
respectiva via de administragao.

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento e evolugdo da
doenga.

Emitir atestados de salude e aptiddo fisica e mental, do dbito, para atender determinagdes legais; Atender
emergéncias, cirurgias e traumatoldgicas.

Participar de campanhas de saide comunitaria de carater preventivo.

Disponibilizar todos procedimentos de sua area de especializagdo aos usuarios do SUS.

Exercer outras atividades, compativeis com sua formagdo, previstas em lei, regulamento ou por determinagdo
superior.

Dirigir veiculo oficial para seu deslocamento.

Terapeuta Ocupacional

Coordenar e executar programas, projetos e politicas sociais desenvolvidos pela administragdo publica, direta,
indireta, entidades e organizagGes populares dos municipios, em conformidade com SUS e Conselhos
Profissionais.

Promover a salde e integragdo social dos usuarios, através da avaliagdo das habilidades funcionais do individuo,
elaborando, planejando e executando atividades terapéuticas, individuais e/ou grupais, que objetivem o
desenvolvimento e reabilitagdo de usuarios acometidos por algum disttrbio de ordem fisica e/ou psiquica.
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Estudar os fend6menos fisioldgicos, psicoldgicos e sociais relacionados ao envelhecimento do ser humano.
Desenvolvimento Infantil e Sadde Fisica do Adulto, exercer atividades em unidades de saude, centros de
convivéncia, ambulatérios, hospital-dia, instituicbes gerais especializadas, creches, centros de reabilitagao,
domicilios e outros.

Realizar supervisdao coordenagdo, programagdo ou execugdo especializada em grau de maior complexidade.
Realizar trabalhos relativos a utilizagdo de métodos e técnicas terapéuticas e recreacionais, para a reabiliatagdo
fisica mental do individuo, elaborar diagndstico e conduzir tratamento em unidades de atendimento apropriado.
Atuar em extrema colaboragdo com os demais profissionais, além de realizar outras atividades inerentes ao cargo.
Estudar casos e contribuir na sua area de atuagdo, preventiva e corretivamente, participando de equipes
multidisciplinares.

Contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos, participando das atividades de treinamento
e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar.

Promover a melhoria e aperfeicoamento das equipes multiprofissionais, subsidiando decisGes e agées bem como,
participando efetivamente dos processos de planejamento e avaliagdo das mesmas.

Realizar o acompanhamento técnico, através de visitas a pacientes do sistema publico em

hospitais, escolas, domicilios, sempre que necessario, bem como promover adaptagdes estruturais nestes
ambientes.

Adotar e cumprir procedimentos e/ou instru¢des elaboradas pelos profissionais da equipe técnica da Secretaria
Municipal, Fundagdo ou Autarquia em que esta lotado referente a sua area de atuagdo, fornecendo subsidios
para o planejamento e execugdo das Politicas de Saude.

Preparar informes e documentos referentes a sua formagdo técnica, sempre que solicitado. Realizar outras
atribuigdes compativeis com sua formagao profissional.

Professor

Participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagogico, sugerindo objetivos gerais especificos, propostas
pedagdgicas, definindo metodologias, estratégias de ensino, temas transversais, interdisciplinares, entre outros,
de modo a cumprir com a legislagdo vigente, definindo um projeto atrativo e aplicavel a unidade de ensino.
Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo o Projeto Politico Pedagdgico da Escola. Zelar pela aprendizagem
dos alunos.

Preparar as aulas, definindo metodologias de ensino, criando atividades de acordo com o conteldo e objetivos,
pesquisando, analisando e selecionando material didatico e paradidatico, dentro da legislagdo educacional
vigente.

Ministrar aulas, relacionando os conteudos as diversidades pessoais e regionais dos alunos, bem como orientar
os alunos no processo de construgao da leitura, escrita, conceitos de ciéncias naturais, nogdes de tempo e espago,
atividades artisticas, corporais, entre outras, de acordo com a legislagdo educacional vigente.

Cumprir os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional.

Efetuar registros burocraticos pedagdgicos, preenchendo em formularios especificos dados acerca dos contetdos
e atividades ministradas, ocorréncias diversas, frequéncia do aluno, resultado do processo de ensino-
aprendizagem, conceitos, notas, entre outros, conforme normas e padrdes preestabelecidos.

Planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais, estabelecendo conteddos minimos por série,
atividades periddicas, cronograma, estratégias, entre outros a fim de ajustar o mesmo com o Projeto Politico
Pedagdgico.

Definir critérios e avaliar os alunos, acompanhando o trabalho didrio, aplicando instrumentos diversos de
avaliagdo, refletindo sobre aspectos qualitativos e quantitativos, participando de reuniGes de conselho de classe,
corrigindo trabalhos, a fim de poder acompanhar as etapas do desenvolvimento perceptivo motor dos mesmos.
Organizar eventos e/ou atividades sociais, culturais e pedagdgicas, tracando os objetivos do evento, preparando
roteiros e instrumentos para registro, instruindo os alunos a participar, bem como solicitando autorizacdo da
direcdo da escola para a realizagdo do mesmo.

Elaborar e executar a programagao referente a regéncia de classe e atividades afins, através de pesquisas e plano
de acdo, de modo a atender as normas preestabelecidas.

Manter atualizado no didrio de classe, os registros escolares relativos as suas atividades especificas, bem como
as ocorréncias e ou informagGes prestadas aos pais e a Coordenagdo Pedagdgica e Diregdo.

Participar de cursos, encontros, semindrios, com a finalidade de promover a continua formagdo e o
aperfeicoamento profissional, bem como de Conselhos de Classe, Reunides Pedagdgicas, entre outros.
Participar dos processos de eleicdo desencadeados na unidade escolar, conselhos de classe, bem como realizar
atividades relacionadas com servigo de apoio técnico.

Manter permanentemente contato com pais e alunos, juntamente com a Coordenagdo, de modo a manté-los
informados quanto ao desempenho do aluno.
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B Planejar e implementar a recuperagdo paralela garantindo ao aluno, novas oportunidades de aprendizagem
estabelecendo estratégias de recuperagdo dos alunos de menor rendimento.

B Conhecer e respeitar as leis constitucionais da Educagao e as normas da unidade escolar, com o intuito de cumprir
com a legislagdo vigente.

B Zelar pelo cumprimento dos principios de ética profissional, tanto nos aspectos referentes a intimidade e
privacidade dos usudrios e profissionais, quanto no que se refere aos seus outros direitos inalienaveis.

B Representar, quando designado, a Secretaria Municipal, Fundagdo ou Autarquia em que esta lotado.

B Realizar outras atribuicGes compativeis com sua especializagdo profissional.

B Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagGes e
sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo.

B Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em
servigo, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagdo.

B Participar de grupos de trabalho e/ou reunibes com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo exposicdes sobre situacbes e problemas
identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo
de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.
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ANEXO 4 AREAS DE CONHECIMENTO

17. Ensino Profissionalizante

1. Administragdo de Sistemas Educacionais . .
. - . . 18. Ensino-Aprendizagem
2. Administragdo de Unidades Educativas . . =
. - . 19. Filosofia da Educagdo
3. Administragdo Educacional ~
i . 20. Fundamentos da Educagao
4. Antropologia Educacional S ~
5. Aval. de Sistemas, Inst. Planos e Programas 21 Histéria da Educacdo
) ) ! g 22. Meétodos e Técnicas de Ensino
Educacionais . o
6. Avaliacio da A di 23. Orientagdo e Aconselhamento
- Ava |’agao a Aprendizagem 24. Orientagdo Educacional
7. Curriculo . - .
8. Curriculos E i Niveis e Ti d 25. Orientagdo Vocacional
’ urrlcu~os speciticos para [ivels € 1ipos de 26. Planejamento e Avaliagdo Educacional
Educagdo

27. Planejamento Educacional

28. Politica Educacional

29. Psicologia Educacional

30. Sociologia da Educagdo

31. Tecnologia Educacional

32. Teoria Geral de Planejamento e Desen. Curricular
33. Teorias da Instrugao

34. Topicos Especificos de Educagao

9. Economia da Educagao
10. Educagao
11. Educagdo de Adultos
12. Educagdo em Periferias Urbanas
13. Educagdo Especial
14. Educagdo Permanente
15. Educagdo Pré-Escolar
16. Educagdo Rural

Fonte: http://www.capes.gov.br/avaliacao/tabela-de-areas-de-conhecimento
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ANEXO 5 DECLARACAO DE BAIXA RENDA

Decreto 11.016 de 29 de margo de 2022
Complete todos os seus dados do quadro abaixo e a data atual e sua assinatura no final da folha.

nome completo
ne Carteira de Identidade / Orgdo Expedidor n2 CPF

n? Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico (NIS)

Declaro, para fins de solicitacdo de isenc¢do da taxa de inscrigdo no Concurso Publico,
gue atendo ao disposto no edital, sendo candidato em condicdo de baixa renda, de
acordo com o Decreto n? 11.016/2022, possuindo renda familiar mensal per capita de
até meio saldrio-minimo e estando devidamente inscrito no Cadastro Unico para

Programas Sociais (CadUnico) sob o NIS acima informado.

Certifico, ainda, que as informacgdes contidas neste documento sdo verdadeiras e estou

ciente de que qualquer declaracdo falsa implica nas penalidades previstas no Edital.

Cidade UF data

assinatura do candidato
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ANEXO 6 DECLARACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Lei Estadual n2 17.480, de 15 de janeiro de 2018
Candidato com Deficiéncia com Renda Mensal
que nao ultrapassa 2 Salarios-Minimos.

Imprima essa folha, complete todos os seus dados do quadro abaixo e a data atual e sua assinatura no final da folha.

nome completo

ne Carteira de Identidade / Orgdo Expedidor n2 CPF

Declaro, para fins de solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo neste Concurso
Publico, ser pessoa com deficiéncia e possuir renda mensal que ndo ultrapassa

2 salarios-minimos.

Certifico, ainda, que as informacgdes contidas neste documento sdo verdadeiras e estou

ciente de que qualquer declaragdo falsa implica nas penalidades previstas no Edital.

Cidade UF data

assinatura do candidato
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ANEXO 7 REQUERIMENTO DE ADAPTACAOQ TAFTROL

Modelo de formulario de solicita¢cdo de adaptag¢do de Teste de Aptidao Fisica (TAF)

O candidato inscrito exclusivamente para vagas reservadas a pessoas com deficiéncia (PcD), que necessitar de adaptagées especificas
para a realizagdo do Teste de Aptiddo Fisica (TAF), deverd imprimir, preencher e assinar o presente formuldrio, bem como anexar laudo médico
atualizado conforme subitem 9.6 do Edital 001/2026 do Municipio de Brusque.

Venho requerer, assistido por profissional especializado na area da minha deficiéncia,
contratado sob minha responsabilidade, a adaptacdo do teste de aptiddo fisica (TAF) do
Concurso Publico (Edital 001/2026) do Municipio de Brusque, conforme solicitado abaixo.

Observagdo: O assinale apenas os testes para os quais o candidato necessita adaptagdo e descreva no campo
correspondente a adaptagdo necessaria. Caso o espacgo seja insuficiente, utilize o verso desse formulario. Ndo é
necessario assinalar os testes para os quais ndo se solicita adaptagdo.

O Impulsdo Abdominal O Flexdao Abdominal

(O corrida de 12 minutos
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